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| - RELATORIO
1. Historico

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
(Seti), por meio do oficio CES/GAB/Seti n° 37/17, de 26/01/17 (fl. 391) e
Informacgao Técnica n°® 274/16-CES/Seti (fls. 392 e 392), de 16/12/16, encaminha
o expediente protocolado na Seti em 30/06/16, do Centro Universitario da Cidade
de Unido da Vitéria (Uniuv), municipio de Unido da Vitéria, mantido pela Fundagéo
Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria, que solicita o
recredenciamento da instituicdo, por meio do Oficio n° 120/16, de 29/06/16 (fl. 03).

1.1 Dados Gerais da IES

O Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria (Uniuv),
mantido pela Fundacdo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da
Vitéria (Uniuv), foi credenciado pelo Decreto Estadual n.° 7226/06, de 19/09/06,
fundamentado no Parecer CEE/PR n° 327/06, de 30/08/06, que transformou a
Fundacdo Municipal Faculdade da Cidade de Unido da Vitéria (Face) em
Fundacédo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria (Uniuv).
Foi recredenciado pelo Decreto Estadual n® 2699/11, de 21/09/11, fundamentado
no Parecer CEE/PR n°® 100/11, pelo prazo de 05 (cinco) anos, de 21/09/11 até
21/09/16.
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1.2 Breve Historico da Instituicao

(-..)

O UNIUV esta localizado em Unido da Vitéria, no extremo Sul do Estado
do Parana, ha cerca de 230 km da capital, Curitiba, e faz divisa com a
cidade de Porto Unido, ao Norte do Estado de Santa Catarina. Para
atendimento de suas prioridades nas diversas areas, principalmente no
que diz respeito ao ensino superior, tornou-se um dos maiores polos da
regido do Médio Iguagu.

A sede principal do Uniuv fica na Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto,
3856, no Bairro Sdo Basilio Magno, em um terreno de 8.064,45 m? com
12.791,10 m? de edificagdes, composto de salas de aula, laboratérios,
biblioteca, area comum, infraestrutura administrava. Conta, ainda, com
10.000m? de area de terra, na rua Marechal Deodoro, em Unido da Vitéria,
ao lado do Campo do Ferroviario, a 50 m da sede, todo murado, onde
encontra-se instalado o campus |, com uma edificacdo de 1.822 m? de
area construida que abriga especialmente laboratérios que atendem aos
cursos de Engenharia Industrial da Madeira, Engenharia Civil, Engenharia
Ambiental, Arquitetura e Urbanismo, Engenharia de Produgdo e
Odontologia.

Nessa mesma area também esta contemplado o complexo esportivo que
atende as demandas do curso de Educacgao Fisica, em uma obra de 2.500
m? que compreende espacgo para ginastica e musculacao, quadra de volei,
quadra poliesportiva e outros espacos inerentes as necessidades do
curso.

E ainda neste ano de 2016, como parte do plano de expansao do UNIUV,
devidamente previsto no PDI 2012-2016, estara sendo inaugurado um
novo espaco que totaliza 1.630,70 m?, distribuidos em dois pisos que
servira especificamente para atender as demandas do Curso de
Odontologia.

Em 27 de junho de 2008, por forga da lei n® 1.748/08 do municipio de Sao
Mateus do Sul, estado do Parana, foi feita a doagdo por este municipio de
um terreno medindo 48.400 m?, sito na Rodovia Federal BR-476, préximo
ao trevo que da acesso a empresa INCEPA, onde estdo construidas as
instalacdes que abrigam as atividades do nucleo universitario de Sé&o
Mateus do Sul. O prédio tem inicialmente um pavimento com area de
1.392 m?, distribuidos em salas de aula, um anfiteatro, hall interno,
cantina, secretaria, biblioteca, banheiros e laboratério de informatica.

O contingente educacional do UNIUV é de aproximadamente 2000 alunos,
distribuidos entre os diversos niveis de ensino. O corpo docente, entre
efetivos e contratados, € composto por 123 docentes, distribuidos no
ensino médio, graduacéo, e pds-graduagao e 15 técnicos administrativos,
mais 5 cargos em comissao.

(fls. 12 e 13)
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1.3 Insergao Regional

Fazem parte da regido de atuacédo do UNIUV cerca de 24 municipios, dos
quais, os principais sdo: Sdo Mateus do Sul que contempla um Nucleo
Universitario, Bituruna, Cruz Machado, General Carneiro, Mallet, Paula
Freitas, Paulo Frontin, Porto Vitéria e mais os municipios Catarinenses de
Canoinhas, Iriendpolis, Matos Costa, Major Vieira, Trés Barras e Porto
Unido (da qual Unido da Vitéria é separada apenas por uma linha férrea).
A populagéo de Unido da Vitéria, atualmente, é de 56.265 (IBGE/2015);
somados aos demais municipios paranaenses, acima citados, atinge em
torno de 181.000 habitantes, os quais, adicionados a aproximadamente
110.000 pessoas que residem nas cidades catarinenses referidas,
totalizam, em toda a area de abrangéncia do UNIUV, 291.000 habitantes.
A economia da regido, historicamente, caracterizou-se pela instalagéo de
industrias da madeira. A existéncia de extensas florestas naturais de
Araucarias fez com que essa atividade se tornasse importante fonte de
riqueza para o municipio de Unido da Vitéria e regidao que tiveram, na
exploragdo e comércio da madeira, sua base de sustentagdo econdémica,
principalmente a partir de 1940, quando se tornou um destacado produto
de exportagao.

Existem, nos dias atuais, grandes complexos industriais do ramo da
madeira, tais como laminagcdo e compensados, esquadrias de madeira,
serrarias, tacos, casas pré-fabricadas, méveis e papel. Dos produtos
produzidos pelas industrias extrativas da regido, destaque para a
laminacdo e compensado, mdveis, papel e papeldo, responsaveis pelas
vendas externas, em grande escala, para paises africanos e europeus.
Além da madeira, a erva-mate atingiu importancia decisiva na economia
parano-catarinense, no passado, com a intensificagdo da exportagédo para
os paises do Prata. Essa industria, nos dias atuais, vem recuperando seu
comércio, gragas a modernizagcdo e ampliagdo de suas bases, voltando a
exportar o seu produto para paises da América do Sul.

O reflorestamento exerce importante papel econdmico em Unido da
Vitéria e toda a regido de influéncia do UNIUV, principalmente no setor
madeireiro, tendo em vista que as florestas nativas ja foram praticamente
devastadas e as grandes empresas extrativas convenceram-se de que a
solugdo para sanar a derrubada predatéria € o reflorestamento. Na
atualidade, ja esta sendo industrializada a madeira reflorestada.
Destaque, ainda, na parte econémica da regido, para apicultura, que teve
com a instalagdo da Escola Técnica de Apicultura Comendador Professor
Ernesto Breyer, o grande impulso, por meio do ensinamento das técnicas
modernas da apicultura. Unido da Vitéria é sede da empresa que
funciona junto a mencionada escola, responsavel pela industrializagédo
dos produtos derivados do mel, da cera e da prépolis, produzindo
produtos farmacéuticos, geleias e produtos de beleza, que séao
comercializados em todos os grandes centros do pais e também do
Mercosul.

Outras industrias existem, na regido, como as de artefatos de cimento,
metallrgicas, mecanicas, cerdmicas, de construcdo civil, curtumes, de
calcados, de plasticos, de laticinios, de alimentos e de bebidas.

Cabe registro dos produtos extraidos no reino mineral, como a areia, a
argila e o basalto. O municipio de Unido da Vitéria € um grande
exportador de areia para o Centro-Sul e Oeste Catarinense, Sudoeste
Paranaense e Norte da Argentina.
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As atividades agropecudrias apresentam destaque em parte da
microrregidao, com predominédncia dos produtos de subsisténcia,
cultivados em pequenas e médias propriedades rurais.

A soja, cultivada por processos modernos pelos agricultores da regido,
representa importante fator econdémico das microrregibes do Médio
Iguacu e Planalto Norte.

O comércio de Unido da Vitéria é bastante intenso, devido ao fato de ser
o centro regional, para o qual acorrem pessoas de quase toda a
microrregiao do Médio Iguagu, para realizar suas compras. Na area de
abrangéncia do UNIUV, destaque ainda para o comércio das cidades de
Sao Mateus do Sul (PR), Canoinhas (SC), Cagador (SC) e Porto Unido
(SC).

O setor ferroviario, que no passado representou importante parcela na
vida econdmica do pais, com seu centro de entroncamento, localizado em
Unido da Vitéria e Porto Unido, ligando o Sul ao Centro Oeste e ainda
servindo de intermediario para as liga¢gdes com a Argentina e o Uruguai,
apos a sua privatizagao deixou de dar atendimento aos referidos ramais,
desativando suas linhas, o que trouxe grandes prejuizos para o setor
produtivo da regido, que, com a utilizagdo do transporte rodoviario, vé
seus produtos aumentar o seu custo.

O setor rodoviario liga Unido da Vitéria a todos os quadrantes do pais e
do Continente. As principais estradas sao:

- BR 153 ou Transbrasiliana — ligagao de Unido da Vitéria com os Estados
de Santa Catarina e Rio Grande do Sul e com a Argentina e Uruguai.

- BR 476 liga a Curitiba, Sdo Paulo e Paranagua.

- BR 280 ligagdo com o Planalto Norte e litoral catarinense.

Todas as demais rodovias que ligam Unido da Vitéria aos municipios da
microrregidao do meédio Iguagcu e do Planalto norte catarinense sao
revestidas com pavimentagdo asfaltica, sob a responsabilidade dos
respectivos Governos Estaduais.

As cidades limitrofes de Unido da Vitéria e Porto Unidao contam com 6
emissoras de radiodifusdo que, somadas as outras 4 existentes em
outros municipios, totalizam 10 emissoras. Sdo impressos na regido 6
jornais de tiragem semanal, 2 de tiragens diarias, 2 revistas de circulagao
mensal e ha 1 canal de TV. (fls. 14 a 16)

1.4 Missao

Desenvolver e difundir o conhecimento e a cultura e promover a formacgéao
integral e permanente de cidaddos e de profissionais, compromissados
com a vida e o progresso da sociedade.

Para que o UNIUV possa cumprir sua missdo, busca-se promover o
aprimoramento das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
desenvolvendo competéncias e habilidades para o trabalho intelectual e
profissional, com a integragéo entre o homem e a sociedade.

(fl. 10)
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1.5 Objetivos

Para o UNIUV, prover educagao €, também, prover meios para diminuir os
Obices ao desenvolvimento da regido, tornando-se instrumento de
impulsdo do progresso de toda sua area de abrangéncia, ao formar
recursos humanos qualificados para as fungdes inerentes a cada area do
conhecimento em que atua. Nesse sentido, as aludidas fungdes sao
entendidas como ramos de conhecimento que se ocupam dos objetivos,
dos recursos, da estrutura, das politicas e diretrizes relativas ao meio
empresarial, seja ele publico ou privado, da industria, do comércio ou da
prestacao de servigos.

Assim é que definimos os objetivos prioritarios, em resposta aos desafios
que se apresentam, visando, com a analise e os questionamentos que
vimos fazendo, descobrir e oferecer bases firmes e atualizadas que nos
permitam elaborar uma filosofia da educagdo mais justa e humana e, ao
mesmo tempo, criar uma linguagem mais eficaz no dialogo individuo-
escola-sociedade-comunidade.

Fundamentais:

- Educacéo integral;

- Ensino para a formagéao e o aperfeicoamento de profissionais e técnicos;
- Criacao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e pensamento
reflexivo;

- Desenvolvimento da educacéao profissional nos diversos niveis: basico,
técnico e tecnoldgico;

- Extensdo aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa
cientifica e tecnolégica gerada na instituicéo; e

- Divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do
ensino, de publicacdes e de outras formas de comunicacao;

Especiais:

- Estudos dos problemas relacionados ao progresso da sua regiao
geoecondmica, do Estado e do pais;

- Colaboragao com o poder publico na solugdo dos problemas locais,
regionais, estaduais e nacionais, objetivando o desenvolvimento do pais;

- Fortalecimento da paz e da solidariedade universais; e

- Conhecimento dos conhecimentos do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestando servigos especializados a comunidade e
estabelecendo uma relagéo de reciprocidade.

(fls. 18 e 19)
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1.6 Areas de Atuaciao Académica

O UNIUV, para concretizar seus objetivos e missdo, atua nas atividades
académicas de ensino, pesquisa, extensdo e prestacdo de servigos,
firmando-se como instituicdo capaz de interagir na busca de solugdes
para o desenvolvimento da sociedade e da regido.

O UNIUV, por meio de seus cursos de graduagdo, atua nas areas do
conhecimento, a saber”:

a) Ciéncias Sociais Aplicadas:

Administracao

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdmicas- Curso temporariamente suspenso
Jornalismo

Comunicacédo Social — Habilitagdo em Publicidade e Propaganda
Secretariado Executivo

Arquitetura e Urbanismo

Turismo - Curso temporariamente suspenso

b) Ciéncias Exatas e da Terra
Sistemas de Informacgao

c) Ciéncias da Saude
Bacharelado em Educacgao Fisica
Odontologia

d) Engenharias

Engenharia Industrial da Madeira
Engenharia Civil

Engenharia Ambiental
Engenharia de Producéo

e) Ciéncias Humanas

Licenciatura em Educagéo Fisica
(fls. 31)

1 A relacdo completa dos cursos com a oferta suspensa temporariamente, devidamente
cientificada a esta CES/CEE esta descrita no mérito deste parecer.
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1.7 Organograma (fl. 55)

FUNDAGAO MUNICIPAL CENTRO UNIVERSITARIO DA CIDADE DE UNIAO DA VITORIA - UNIUV

[

Céamara de Graduago
CONSUN CEPE Camarade Pés-
Graduagio
Cémara de Exensfio
CONCUR CPA
Reitgria
- Vice-Reitoria
Secretaria Acads
Biblicteca Universitéria Escola de Ensing
By Fundamental
Museus, Institutos e Orgéios Orghos Colégio Ensino Médio e
Similares Suplemantaras Complamentares Profissionalizante
Laboratdnos e Centros de Conselho Editorial da
Pesquisa Fundagao
! I | 1
Pro-Reitoria de Pré-Retoria da Pro-Reitoria Pesquisa Pré-Reitoria de Extenséio e
Administragso Ensino & Pés-Graduacio Cultura
] I 1
Orglios Daliberativos Orglios Expcutivos Coordenadonia do Coordenadoria do Extens ol
Selor’de HH Setorias Setoriais Fisbcuita s Pia-
: Graduacsio e Cultura
I |
Sedor do Exscucio
Orgamentaria, Finangas e Conselho Académico Diretoria Académica
Cr;nﬁbtlldade
| I I
Setor da Matrial e s Coordenadoria de
Patriménio Colegiados de Curso Cureo
|
Setor de Senvigos de
Manutengao
[
Selor de Informitica
CAMPUS UNIVERSITARIO DE
UNIAD DA VITORIA
- C - de I Cul i do [4 ; de Cu ]
urso s Urso rso de
Mﬁu"‘:\wh-?lo Cigncias quﬂr oo Publicidade & Sisternas de Secretariade
sl Contébais e | Propaganda | | informacso | Exncutio
[ I I 1
Curso de Curso CunJE de Gisde Curso de Curso de
Licenciatura em Bacharelado em Engenharia Indl Ry Engenharia Arguitenua e
Educagiio Fisica Educaglo Fisica |__da Madeira__ | Engenharia Gl Ambiental Urbanismo
I ]
Curso de
: Curso de
Engenhsna de Cdontologia

Assessoria CES/CEE/PR

NUCLEO UNIVERSITARIO DE SAD

MATEUS DO SUL

I_(_‘,ur_sooa Administrago |




ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSOS N°s 142/17 e 156/17

1.8 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

A Deliberagao n°® 01/10-CEE/PR (vigente a época do protocolo), no
artigo 22 determina que “o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) integrara o
pedido de credenciamento ou recredenciamento e traduzir-se-4 no compromisso de

planejamento de agbes das instituicdes de educagédo superior”.

Do Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) apresentado pelo UNIUV as folhas 04 a 122:

reduzida, para utilizagdo, com seguranga e autonomia, total ou assistida, dos espacos,
mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos servigos de transporte, dos
dispositivos, sistemas e meios de comunicagédo e informagao, servicos de tradutor e
intérprete da Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS;

Art. 23 da Deliberacao n° 01/10 — CEE/PR Folhas

| - miss&o, objetivos e metas da instituicdo, em sua area de atuagédo, bem como historico 7a20

de implantag&o e desenvolvimento;

II- projeto politico pedagdgico da instituicao; 169 a 194
fora do PDI

Il - cronograma de implantacao e desenvolvimento da instituicao e de cada um de seus 21a30

cursos, especificando-se a programagdo de abertura de cursos, aumento de vagas, 85 a 86

ampliagdo das instalagdes fisicas e, quando for o caso, a previsdo de abertura de cursos

fora da sede;

IV - organizagdo didatico-pedagdgica da instituicdo, com a indicagdo de numero de 31a57

turmas previstas por curso, numero de alunos por turma, locais e turnos de 80 a 95

funcionamento e inovagdes consideradas significativas;

V - perfil do corpo docente, indicando titulagdo, experiéncia no magistério superior e 57a74

experiéncia profissional nao-académica, bem como os critérios de selegdo e

contratagdo, a existéncia de plano de carreira, o regime de trabalho e os procedimentos

para substituicdo eventual dos professores do Quadro.

VI - organizagdo administrativa da instituicdo, identificando as formas de participagédo 74a79

dos professores e alunos nos 6rgédos colegiados, responsaveis pela condugdo dos 41 a45

assuntos académicos e os procedimentos de autoavaliagdo institucional e de

atendimento aos alunos;

VII - infraestrutura fisica e instalagdes académicas, especificando: 96 a 105

a) com relagdo a biblioteca: acervo de livros, periédicos académicos e cientificos e

assinaturas de revistas e jornais, obras classicas, dicionarios e enciclopédias, formas de

atualizagdo e expanséo, identificando sua correlagdo pedagodgica com os cursos e

programas previstos; videos, DVD, CD, CD-ROMS e assinaturas eletrnicas; espago

fisico para estudos e horario de funcionamento, pessoal técnico administrativo e

servigos oferecidos;

b) com relagdo aos laboratdrios: instalagbes e equipamentos existentes e a serem

adquiridos, identificando sua correlagdo pedagdgica com os cursos e programas

previstos, os recursos de informatica disponiveis, informagdes concernentes a relagédo

equipamento/aluno e descri¢do de inovagdes tecnoldgicas consideradas significativas; e

c) plano de promogédo de acessibilidade e de atendimento prioritario, imediato e N&o atende

diferenciado as pessoas com necessidades educacionais especiais ou com mobilidade (84)

VIII - oferta de cursos e programas /ato e stricto sensu de mestrado e doutorado, quando
for o caso.

Oferta apenas
lato sensu, com

previsado de
minter (86)
IX - oferta de educagéo a distancia, sua abrangéncia e polos de apoio Nao ha (83)
presencial, quando for o caso;
X - demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeiras. 106 a 112

Assessoria CES/CEE/PR
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Da analise do Plano de Desenvolvimento Institucional,
constata-se que atende parcialmente ao contido no artigo 23 da Deliberagdo n°
01/10-CEE/PR, vigente a época do protocolo.

1.9 Quadro Docente
O quadro de docentes do curso, apresentado as folhas 57 a

74, é constituido por 123 (cento e vinte e trés) professores, mencionados nos
quadros abaixo, por titulagdo, regime de trabalho e contrato de trabalho:

Titulacdo
Doutores 4 3,25%
Mestres 55 44.72%
Especialistas 51 41,46%
Graduados 13 10,57%
Total 123 100 %

Regime de Trabalho

TIDE 28 24.14%
Regime de trabalho integral - 40h 28 24.14%
Regime de trabalho parcial 60 51,72%
TOTAL 116 100%

Obs.: 4 docentes estdo em Licenca sem Vencimento e 3 em Licenca Saude nao
computados nos numeros acima, que totalizam os 123 docentes

Classes
Adjuntos 3 2,44%
Assistentes 51 41,46%
Auxiliares 64 52,03%
Classe “C” 3 2,44%
Classe “B” 2 1,63%
Total 123 100 %

Assessoria CES/CEE/PR 9



ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSOS N°s 142/17 e 156/17
1.10 Outras Informagoes

Conforme dispbe o artigo 26, da Deliberagdo n° 01/10 —
CEE/PR, vigente a época do protocolo, foram anexados ao processo 0s seguintes
documentos:

I. Lei de Criagdo da FACE, Decreto de transformacdo da
FACE em Centro Universitario, Decreto de recredenciamento
do Centro Universitario (fls. 204 a 212).
Il. Estatuto da Fundacéao, aprovado pelo Decreto Municipal n°
220/06, de 19/12/06 (213 a 241) e Regimento do Uniuv (242 a
267).
lll. Licenga Sanitaria/Laudo do Corpo de Bombeiros (fls. 641
a 644).
IV. Informagdes do corpo dirigente (fls. 273 a 313).
V. Relatério da ultima autoavaliagao institucional (fls. 314 a
344).

1.11 Comissao Verificadora

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (Seti), por meio da Resolugédo n° 147/16-Seti, de 11/10/16 (fl. 347),
constituiu Comissao Verificadora, nos termos dos artigos 10 a 31 da Deliberagao
n° 01/10-CEE/PR, vigente a época do protocolo, para verificagdo in loco,
considerando o pedido de recredenciamento.

A Comisséo Verificadora foi composta por Ana Cleide Chiarotti
Cesario, Doutora em Ciéncias Sociais pela Universidade de Sao Paulo (USP) e
Professora aposentada do Departamento de Ciéncias Sociais do Centro de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade Estadual de Londrina (UEL), Fernando
Franco Netto, Doutor em Histéria pela Universidade Federal do Parana (UFPR) e
Professor do Departamento de Economia da Universidade Estadual do Centro-
Oeste (Unicentro) e Marcia Terezinha Tembil, Doutora em Histéria e Sociedade
pela Universidade Estadual Paulista (Unesp) e Professora do Departamento de
Histéria da Universidade Estadual do Centro-Oeste (Unicentro), como peritos; e
Tania Mara Domingues, Assessora Técnica da Coordenadoria de Ensino
Superior-CES/Seti, para acompanhamento técnico do protocolado.

A Comissao Verificadora procedeu a verificacéo in loco, de 19
a 21/10/16, e anexou relatorio as folhas 349 a 389, registrando a analise global de
cada uma das dimensbes, a saber: Dimensdo 1 - Organizacao Institucional;
Dimensao 2 - Politicas, Normativas e Praticas Institucionais para o Ensino,
Pesquisa e a Pds-Graduagao; Dimensao 3 - Corpo Social; e Dimenséo 4 -
Infraestrutura, que transcrevemos:

Assessoria CES/CEE/PR 10
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Dimensao 1. Organizagao Institucional (Conceito global 3,76)

O UNIUV apresenta uma organizagao institucional sustentada por
institutos normativos bem formulados, capazes de propiciar um sistema
de gestédo organico e agil, bem como uma vida académica centrada na
busca de melhoria do ensino, pesquisa e extensdo. Um ordenamento
politico-institucional que garante a representagéo dos trés segmentos que
compdem o corpo social interno, criando inclusive mecanismos que
garantem a participagédo da sociedade local e dos poderes municipais em
algumas de suas instancias de decisdo e deliberagdo administrativas e
académicas, sendo as principais que |he sdo proprias, a saber: ensino,
pesquisa e extensdo. Um ordenamento politico-institucional que garante a
representacdo dos trés segmentos que compdem o corpo social interno,
criando inclusive mecanismos que garantem a participacdo da sociedade
local e dos poderes municipais em algumas de suas instancias de deciséo
e deliberagdo administrativas e académicas, sendo as principais a
Fundacdo Municipal, os Conselhos Superiores (CONSUN e CEPE).
Embora ndo conte com um planejamento Orgamentario, tampouco com
Planejamento Estratégico e Plano Diretor, a execugao financeira na forma
de um “programa de orgamento” tem resultado sempre em superavit
anual. Seu processo de Avaliagao articula a autoavaliagédo interna ao PDI,
envolvendo os trés segmentos do corpo social, precisando, contudo, dar
maior atencdo aos relatérios do ENADE e CPC e indice IGC, na
perspectiva dos ciclos avaliativos. Como informagao, a avaliagdo ENADE,
CPC € IGC no ano de 2013 nao foi realizada, haja vista, que o curso que
estaria sujeito a avaliagdo seria o de Odontologia, entretanto, tal curso
ainda nao possuia turma em formacao. (fls. 375 e 376)

Dimenséao 2. Politicas, Normativas e Praticas Institucionais para o
Ensino, Pesquisa e a Pés-Graduagao. (Conceito global 3,38)

A andlise das normativas do UNIUV referentes ao Ensino, a Extensédo e a
Pesquisa e Pds-Graduagédo, constantes no Estatuto e Regimento Geral,
indicam consonancia com a LDB e a Deliberacdo do CEE/PR 01/10 e a
Deliberagdo/PR 01/12, revelando um conjunto de dispositivos suficiente e
adequado a atividade académica. Por sua vez, quando se observa o PDI
da Instituicdo, as praticas e politicas nele existentes, se mostram muito
boas quando se trata do Ensino de Graduacado, suficientes quando
destinadas a extensdo, contudo insuficientes para a Pesquisa e Pos-
Graduacgado. A compreensao dessa dimensdo nos oferece o retrato de
uma instituicdo em que o ensino de graduagdo assume maior relevancia.
N&o se pode, porém, desprezar a importancia das iniciativas de extenséo
na dire¢gdo de garantir relagdo de méo dupla com a sociedade local e
regional. Ha que se sublinhar, contudo, a fragilidade da pesquisa e da
pés-graduagdo. Embora existam, no PDI, ag¢des voltadas ao
desenvolvimento da pesquisa, inclusive com algumas ja em
desenvolvimento, o mesmo n&o acontece com a péds-graduacéo,
caracterizando, pelo menos ao curto prazo, uma estreiteza do horizonte
de possibilidades nessa modalidade. Com relagdo a regulamento de
protecdo a pessoas com transtorno autista, a direcdo informa que a
instituicio ndo possui regulamentagcdo especifica, entretanto, ha Lei
Municipal que concede bolsas e tratamento especial para portadores de
deficiéncia. (fl. 380)
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Dimensao 3. Corpo Social (Conceito Global 3,42)

A analise global da Dimenséao 3. Corpo Social do UNIUV indica condi¢des
suficientes e adequadas para uma vida académica estimulante, revelando
um processo de relagbes sociais marcadas pela existéncia de um claro
“espirito de corpo” entre alunos, professores e técnico-administrativos,
sendo que a maioria se diz portadora de sentimentos de pertencimento e
identidade para com a instituicdo. Diante de problemas especificos de
cada categoria, surgem solugbes consensuais e provisérias até que
iniciativas venham instituir solu¢des, algumas ja constantes no PDI, na
busca de superacao definitiva dos obstaculos existentes. Os problemas
mais relevantes sao os referentes aos Quadros de Carreira de docentes e
de técnico-administrativos; a inexisténcia de um Plano de Carreira; de
politicas mais efetivas de inclusdo; de acompanhamento sistematico do
aluno egresso. Ha de se considerar, também, a inexisténcia de CIPA?
embora haja agbes registradas no PDI com vistas a criacdo de Comissao
similar. (fls. 384 e 385)

Dimensao 4. Infraestrutura (Conceito Global 4,4)

A andlise global da Dimensao 4 revela uma IES com uma infraestrutura
muito boa, com instalagdes fisicas e equipamentos modernos e
atualizados. Merecem destaques as condi¢gdes de infraestrutura da
Biblioteca da sede, dos laboratérios de informatica, dos estudios da area
de comunicagao, da Clinica Odontolégica (mesmo encontrando-se ainda
em fase de término) das condigbes de salubridade e funcionalidade das
salas de aulas, e dos espacgos agradaveis de convivéncia e sociabilidade.
Em contato com a diregdo da instituicdo, recebemos a informacéo de que
o alvara do corpo de Bombeiros e Sanitario do Campus de Sdo Mateus do
Sul (sic) somente sera providenciado apdés a averbacdo da obra a
escritura publica. O processo esta em tramite, visto que a empresa
responsavel pela edificagdo ainda nao regularizou documentagéo junto ao
INSS e a entrega dos documentos a Prefeitura Municipal. Anexo ao
processo copia da escritura. Por ultimo deve-se ressaltar a existéncia de
uma cultura de zelo e aprego pelo bem publico entre os trés segmentos
que compde o corpo social da instituicao. (fl. 388)

A Comissao emitiu Parecer e Conceito Final, com sugestoes,
nos seguintes termos, as folhas 388 e 389:

Em sintese, entende-se que o Centro Universitario de Unido da Vitéria
apresenta boas condigdes de funcionamento, atendendo as demandas
que lhe sao proprias, a saber: ensino, pesquisa e extenséo.

1. As sugestdes que esta comissao verificadora apresenta dizem respeito
a: necessidade de propor uma politica especifica de EaD; incremento de
acbes referentes a pesquisa e poés-graduagio; implementagdo de um
plano de capacitacdo docente; ampliagdo do quadro técnico-
administrativo; maior participacdo do corpo social na elaboragdo e
acompanhamento de PDI, estabelecimento de uma relagao direta entre
orcamento e PDI; proposicdo de um plano diretor; uniformizagdo nos
documentos institucionais dos termos coordenadorias ou pro-reitorias; e,

2 CIPA: Comisséao Interna de Prevencao de Acidentes.
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revisao do plano de carreira para docentes e técnico-administrativos.
Parecer Final

Em que pese a auséncia de um Plano Diretor, o Centro Universitario de
Unido da Vitéria apresenta uma infraestrutura satisfatéria para o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensido. Todos 0s
ambientes sdo bem iluminados e arejados. Além disso, conta com
equipamentos muito bons em suas diversas areas de atuagdo que
permitem que alunos, professores e técnicos possam realizar seus
trabalhos de forma adequada.

O corpo docente demonstra ser comprometido com a instituicdo, bem
como com tudo que diz respeito as areas de ensino, pesquisa e extensao.
Da mesma maneira, é perceptivel no corpo dirigente e técnico esse
comprometimento.

Os discentes ampliaram essa perspectiva de percep¢do em suas falas ao
denotarem a satisfagdo em integrar aquela IES. Os problemas
apresentados por alguns deles sao pontuais e passiveis de resolugédo na
avaliagdo de cursos.

As sugestdes da comissdo podem ser visualizadas neste mesmo item
referente a sugestdes e parecer da Comisséao.

No mais entende-se que nas dimensdes avaliadas, o Centro Universitario
de Uniao da Vitéria tem plenas condi¢des para que seja recredenciado, ou
seja, atende com conceito BOM aos requisitos de pleno funcionamento de
uma IES.

A Comissao informou também sobre o “Nucleo Universitario

de Sao Mateus do Sul” (sic), nos seguintes termos, as folhas 362 e 363:

Assessoria CES/CEE/PR

(...) a Comissao se deslocou até Sdo Mateus do Sul, municipio situado a
87 km de Unido da Vitéria onde o UNIUV mantém o Nucleo Universitario
Sao Mateus do Sul, oferecendo vagas descentralizadas do Curso de
Administracao, ofertado no periodo noturno. A edificagdo esta situada as
margens da Rodovia 476, em terreno de 48400 m?, totalizando 1.362,94
m? de area construida, dividindo-se em 9 salas de aula, sala de eventos,
biblioteca, laboratério de informatica, sala de professores, sala de
administragdo, secretaria, reprografia e espaco de convivéncia. Trata-se
de edificagdo nova, com arquitetura moderna, com farta utilizacdo de
estruturas metalicas e amplos vidros na parede. Se por um lado, seu
interior ganha em luminosidade e aeragdo, por outro, a face ensolarada,
durante a manha, é muito quente, temperatura que, para ser amenizada,
requer uso de ventiladores em todos os ambientes. Logo na entrada,
existe um amplo hall, com pé direito duplo, lugar propicio a sociabilidade e
convivéncia, onde funciona uma cantina explorada pelos alunos do ultimo
ano do Uunico curso la existente. A circulagdo interna é adequada,
demonstrando o cuidado do projeto com a acessibilidade de pessoas
deficientes, contando inclusive com banheiros adaptados. No entanto, o
estacionamento ¢é bastante precario, sobretudo sua pavimentagéao,
dificultando sobremaneira o acesso de cadeirantes a entrada principal do
prédio.

O Nucleo do UNIUV de Sao Mateus do Sul, na realidade ndo conta com
Biblioteca, uma vez que o numero de titulos e exemplares de livros la
existentes € minimo. O que pudemos constatar € a existéncia de poucos
titulos de alguns cléassicos da Administragéo e Ciéncias Contabeis - alguns
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danificados pela umidade - e exemplares de revistas voltados para o
grande publico como Exame, Epoca, Veja, etc... O que nos foi relatado é
que o acervo que la existia foi todo danificado por uma inundagéo ocorrida
no prédio, comprometendo o acervo a tal ponto que uma grande parte foi
descartada. O procedimento de empréstimo aos alunos é feito pela
internet, solicitados a Biblioteca da sede de Unido da Vitdria e os
exemplares sdo levados a Sdo Mateus, diariamente, pelos professores
que para la se dirigem no periodo noturno. A devolugéo é feita pelo mesmo
modo, utilizando-se os veiculos que transportam os professores
cotidianamente. Tanto os alunos como os professores foram unénimes em
dizer que o procedimento € &gil e eficiente. Quem gerencia esse
procedimento de empréstimo de livros e periddicos € uma estagiaria,
supervisionada por uma professora da area de educagéo fisica, que
complementa o seu regime de 40 horas de trabalho com fungdes
administrativas no Nucleo.

O problema que, ja de inicio, salta aos olhos do visitante é o da ociosidade
em que se encontram as instalagdes fisicas do UNIUV em S&o Mateus do
Sul. Embora os servidores tenham ressaltado o seu uso, por meio de
cessao a entidades e associagbes civis da localidade, que la promovem
encontros em eventos, percebe-se ser um espago fisico sem uso durante
o dia.

Em virtude do pequeno numero de docentes com domicilio em Sé&o
Mateus do Sul e de funcionarios que compdem o Nucleo no municipio,
realizamos uma Unica reunido, a partir das 10h, juntando os dois
segmentos.

Quando arguidos se se sentiam envolvidos com a instituigdo, responderam
afirmativamente, ressaltando o aporte financeiro institucional que tiveram
para a realizagao de seus Mestrados. Destacaram também a qualidade
dos alunos do curso e do ambiente de trabalho. Entretanto, percebeu-se
que dos presentes, nenhum tinha regime de tempo integral, sendo
obrigados a trabalhar em outros estabelecimentos de ensino da regido, a
nao ser o caso da professora que acumulava a docéncia em Unido da
Vitéria com as tarefas administrativas em Sao Mateus do Sul.
Impressionante foi o depoimento da estagiaria - aluna de um Colégio
Técnico do municipio, sobre a importancia do estagio la desenvolvido e as
novas perspectivas que a infraestrutura hoje subutilizada poderia abrigar
pelo menos mais um curso presencial, no periodo noturno e talvez cursos
de atualizacao, qualificagdo e/ou especializagdo, na modalidade EaD (com
a instalagcado de um polo), durante o dia, ou mesmo em finais de semana.

(..)
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Com referéncia as sugestbes da Comissdo Verificadora, a

Seti, por meio do Oficio CES/Seti n° 007/17 (fl. 242 - Protocolado n°® 14.409.422-0)
encaminhou por meio do oficio n°® 195/16, de 21/12/16, do Uniuv (fl. 03 -
Protocolado n° 14.409.422-0), protocolado na Seti em 09/01/17, nos seguintes

termos:

Assessoria CES/CEE/PR

Manifestacdo sobre o Relatério da Comissao Externa de Avaliagdo para
fins de Recredenciamento do Centro Universitario de Unido da Vitoria —
UNIUV, mantido pela Fundagdo Municipal Centro Universitario da Cidade
de Unido da Vitdria.

(...
1. NECESSIDADE DE PROPOR UMA POLITICA ESPECIFICA DE EaD
Esta necessidade se revela latente na instituigdo, até porque hoje
estamos tendo no municipio, duas instituicbes que atuam diretamente
nesta modalidade, sendo uma delas exclusiva de ensino a Distancia e
uma segunda que tem um trabalho hibrido entre o presencial e o a
distancia.

Como a instituicdo necessita criar e desenvolver uma politica solida
voltada ao atendimento das necessidades locais e regionais se preocupou
e previu em seu PDI (p.19) a implantacao do Ensino a Distancia,
conforme constata a seguir, de forma que se evidencia que a partir de
2018 pretende-se ter formatado a politica de atuacdo no Ensino a
Distancia de forma que com sua estrutura possa dar conta dos desafios
operacionais, didaticos e tecnolégicos, de uma demanda ainda reprimida.
Somos conscientes que temos que quebrar barreiras culturais que se
sobressaem na regido de abrangéncia da IES, por isso esse periodo
destacado no PDI entende-se ser o necessario para que a UNIUV possa
desenvolver a modalidade de Educagdo a Distancia dentro dos
parédmetros de qualidade e confiabilidade exigidos.

(-..)

De qualquer sorte, ja esta sendo praticado, dentro do que a legislagcéo
vigente faculta o desenvolvimento de contelidos especificos em algumas
disciplinas consideradas mais conceituais, de forma que permita ser
testada a tecnologia, a metodologia e as ferramentas de EaD, bem como
se tornara possivel ser identificados os pontos fortes e pontos fracos
ainda a serem explorados.

Em vista disso, impbe-se a (re)organiza¢do do trabalho docente e dos
processos educativos realizados no ambito interno da instituigao,
mediante a implementagcdo de uma politica voltada para a oferta regular
de cursos a distancia, ao lado da oferta de modelos pedagdgicos hibridos,
envolvendo espacos curriculares mediados pelas tecnologias de
informacdo e comunicagdo, que assegurem a democratizagdo e a
qualidade dessa formacao.

Apesar das possibilidades emancipadoras e democratizantes das
tecnologias, ha sérios riscos a considerar em relagdo a apropriagao
desses meios tecnolégicos para fins mercantis e propagandisticos, que
ferem os principios éticos veiculando cursos massificados, de baixa
qualidade, alienantes, impeditivos da formagéo profissional e cidada, as
quais a UNIUV, pelas suas politicas e praticas educacionais ndo quer
incorporar em suas praticas de Ensino a Distancia.
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Acompanha este documento o anexo das atividades de Educacdo a
Distancia desenvolvidas ao longo de 2015, bem como, um artigo oriundo
de um trabalho de pesquisa académica totalmente financiada pela UNIUV,
que versa sobre um projeto-piloto da implantacdo de Educacdo a
Distancia em dois cursos de curta duragédo. (Anexo I)

2 - INCREMENTO DAS AGOES REFERENTES A PESQUISA E POS-
GRADUAGAO

Este, junto com a Educagado a Distancia, pode ser considerado um dos
maiores desafios do UNIUV, que estd buscando em um primeiro
momento, capacitar ao maximo seu corpo docente em programas de
Mestrado e Doutorado que serdo a base para o desenvolvimento da
pesquisa e da pés-graduagao.

Pode até ser considerado incipiente, mas varias agbes ja vém sendo
desenvolvidas no sentido de tornar a pesquisa e a pods-graduagcao um
canal de desenvolvimento institucional que possibilite aproximar e tornar a
IES ainda mais forte na sociedade.

Neste sentido, vem implementando uma série de politicas que irao
possibilitar ao UNIUV consolidar as a¢des de pesquisa e pés-graduagao,
como por exemplo, a ampliagdo da oferta do nimero de bolsas de
pesquisa para académicos, a implementagdo de uma politica de
capacitagcado docente, que sera tratado mais adiante e a reestruturagao do
Conselho Editorial que tem a grande missao de publicar os trabalhos de
pesquisa desenvolvidos no ambito do Centro Universitario.

As acOes implementadas buscam apoiar a qualificagao e a integracdo das
atividades de ensino, pesquisa e extensdao por meio de projetos
institucionais que contemplem o apoio técnico-administrativo, a
infraestrutura e a inovagado pedagdgica e metodoldgica, entre outros. O
que se busca com as medidas de Implementacdo da pesquisa e pos-
graduagdo a exemplo do PIPA - Projeto Institucional de Pesquisa
Académica que privilegia académicos da graduagédo por meio de bolsas
financiadas pela Fundacdo, é diminuir a evasdao e a retencdo na
graduagdo, bem como apoiar a qualificacdo dos cursos, estimulando o
desenvolvimento da pesquisa interdisciplinar e a consolidacao da
qualidade da pd6s-graduacao.

Para que se comprove o destaque anterior, anexamos documentos que
comprovam a evolugdo do Centro Universitario no sentido de fortalecer e
consolidar a pesquisa e a pés-graduagao. (Anexo Il)

3- IMPLEMENTO DE UM PLANO DE CAPACITAGAO DOCENTE

Em relagédo a essa sugestao, ja esta minutado pelo Conselho Universitario
que é o orgao responsavel pela proposicao, uma Proposta de Plano de
Capacitagado dos Servidores, que devera entrar na pauta de discusséao ja
na primeira reunido do exercicio 2017.

A proposicado esta fundamentada no art. 18, Inciso XXI| do Estatuto da
Fundacdo Municipal Centro Universitario de Unido da Vitéria UNIUV, a
qual segue copia em anexo. (Anexo Ill)
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4 - AMPLIAGAO DO QUADRO TECNICO ADMINISTRATIVO

O Quadro Técnico Administrativo ja vem sofrendo ampliagéo, conforme
pode se evidenciar pela cépia do Edital n® 157/2015, de 1 de setembro de
2015.

Em setembro de 2015, conforme Edital supracitado foram abertas vagas
para o preenchimento de cargos na area administrativa com o objetivo de
suprir as necessidades até entdo observadas pela administragdo. Este
Edital de concurso foi prorrogado pelo Edital 74/2016, de 19 de outubro de
2016, tendo-se em vista que 2016 foi ano eleitoral e legalmente ficamos
impedidos de abrir novos concursos uma vez que o pleito era municipal e
como a UNIUV é uma Fundacgido pertencente ao municipio, ficamos
impedidos de langarmos qualquer novo concurso publico. (Anexo V)

5 - MAIOR PARTICIPAGAO DO CORPO SOCIAL NA ELABORAGAO E
ACOMPANHAMENTO DO PDI

O UNIUV langou no primeiro semestre de 2015 o programa chamado
“Gestao Participativa” com o objetivo de democratizar ainda mais todas as
agbes institucionais, assim como possibilitar que a comunidade
académica seja agente participativa do processo de construgdo da
instituicao.

O programa consiste em fazer com que todos, agentes administrativos,
professores, alunos responsaveis por departamento e setores, sociedade,
entre outros, tenham voz ativa nas decisbes que serdo tomadas pela
UNIUV, bem como possam participar ativamente na definicdo das politicas
e diretrizes institucionais.

No exercicio de 2015, ja foram colhidos bons frutos desta agdo e como a
prépria comissdo pode constatar, no inicio de 2016, como primeira agao
pedagdgica do ano letivo, foi amplamente exposto e discutido o PDI para
que todos pudessem e soubessem quais sdo os projetos da UNIUV para
0 quinquénio 2017-2021.

Essa forma de trabalho encontrou eco nas aspira¢gdes dos participantes
que passaram a se sentir parte integrante de um todo maior que é o
pensar a UNIUV para o futuro.

Em 2017 novamente sera retomado este tema, ja no inicio do ano letivo,
porém, agora colhendo sugestdes e envolvendo seus agentes que deixam
de ser apenas ouvintes das estratégias e agdes institucionais, para se
tornarem construtores das estratégias e agdes institucionais, que tem seu
inicio nos colegiados de cursos.

6 - ESTABELECIMENTO DE UMA RELAGAO DIRETA ENTRE
ORCAMENTO E PDI

A Fundacgao Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria
— UNIUV executa o seu orcamento anual seguindo todos os preceitos da
Lei Federal n° 1014/2000, sendo os recursos provenientes exclusivamente
da arrecadacéo propria.

Este talvez seja um dos pontos mais bem administrados da Fundacéo,
pois os recursos, sobretudo financeiros, devem ser geridos com muita
prudéncia, tendo-se em vista que a instituigdo move-se e sustenta-se
exclusivamente com recursos proprios.
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Por isso, confirmamos a consonancia entre o Orgamento e o PDI de tal
forma que apensamos a este documento a real previsao or¢gamentaria e
a real execugdo orgamentaria até o més de novembro do corrente ano,
como forma de justificar e comprovar que as agbes que impliquem, tanto
em investimentos, quanto de custeio guardam estreita ligagdo com as
acoes e estratégias previstas no PDI. (Anexo V)

Aliado a todo esse cuidado com a gestédo dos recursos financeiros, temos
a obrigatoriedade de cumprirmos com o que determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal, tanto que por vezes temos até dificuldades para
justificarmos que possuimos recursos em caixa, sem, no entanto,
podermos usar livremente os recursos.

E importante salientar que temos a autonomia administrativa financeira e
que por si s6 essa autonomia nos remete a responsabilidades ainda
maiores quando nos referimos ao uso dos recursos financeiros.

De qualquer sorte, evidenciado pela propria Comissao de Avaliagao,
desfrutamos de uma invejavel estrutura fisica, académica e pedagdgica
que nos permite sentirmos orgulho em dizer que fazemos bom uso de
Nossos recursos econdmico-financeiros.

7 - PROPOSIGAO DE UM PLANO DIRETOR

Quanto a proposi¢do de um Plano Diretor, como Fundagao fazemos parte
do Plano Diretor do municipio, ndo temos um especifico ainda.
Entendemos e recebemos muito bem esta sugestdo porque até entéo,
pela propria caracteristica da instituigdo, ainda nao tinha sido necessario
pensarmos € elaborarmos separadamente um Plano Diretor para a
UNIUV.

Essa sugestdo sera levada a termo a partir do exercicio 2017, apds
aprovarmos agdes que julgarmos mais importantes no momento que a
aprovacgao do Plano de Capacitagdo Docente e Técnico-Administrativo,
bem como o Plano de Carreira, que acreditamos sera o que exigira mais
esforgos, pois teremos que submeter, além das instancias superiores
internas da instituicdo, ao executivo municipal para que esse faga a
proposic¢ao ao legislativo.

8 - UNIFORMIZAGAO NOS DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS DOS
TERMOS COORDENADORIA OU PRO-REITORIAS

A uniformizagdo nos documentos institucionais ja € uma realidade e para
esse fim foi expedida a Portaria n°® 201/2015-R, datada de 20 de agosto
de 2015 que institui a padronizagdo documental e a qualidade da
comunicagdo no ambito da Fundacdo Municipal Centro Universitario da
Cidade de Unido da Vitéria - UNIUV. (Anexo VI)

9 - REVISAO DO PLANO DE CARREIRA PARA DOCENTES E
TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Utilizando como exemplo do Plano de Capacitagao Docente, a revisao do
Plano de Carreira ja estd minutada para ser apresentada ao Conselho
Universitario.

A proposta apresenta um cronograma de Revisdo dos Planos de Carreira
dos Servidores da Fundagao Municipal Centro Universitario da Cidade de
Unido da Vitéria - UNIUV que seguira seu trdmite interno para
posteriormente ser apreciada pelo Executivo municipal e este submeter a
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aprovagao do Legislativo Municipal. (Anexo VII)

Ja prevemos uma discussdo intensa e ampla porque nao podemos
dissociar a carreira do servidor da UNIUV do servidor do municipio em
que podem conflitar interesses, tanto na esfera das funcgdes técnico-
administrativas como do magistério.

Essas sao as consideragdes que fazemos sobre as sugestdes exaradas
no Parecer pela Comissdo Externa de Avaliacdo para Recredenciamento
do Centro Universitario de Unido da Vitoria - UNIUV.

O Uniuv anexou ainda os seguintes documentos, a fim de
complementar a manifestagao institucional:

Anexo |: Atividades de Educacido a Distancia desenvolvidas
no ano de 2015 e o Artigo sobre Projeto-piloto da implantagcdo de Educagéo a
Distdncia em dois cursos de curta duragado. (fls. 12 a 31 - Protocolado n°
14.409.422-0)

Anexo II: Documentos comprobatérios da evolugdo do Centro
Universitario no sentido de fortalecer e consolidar a pesquisa e a pés-graduacgao.
(fls. 33 a 181 - Protocolado n°® 14.409.422-0)

Anexo Ill: Estatuto da Fundagdo Municipal Centro
Universitario de Unido da Vitéria. (fls. 183 a 187 - Protocolado n° 14.409.422-0)

Anexo IV: Edital n® 74/2016, de 19/10/16, referente a abertura
de Concurso Publico de Ingresso ao Quadro de Servidores da Fundagéo
Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria. (fls. 189 a 223 -
Protocolado n°® 14.409.422-0)

Anexo V: Documento contendo a real previsdo orgcamentaria e
a real execugao orcamentaria até o més de novembro de 2016. (fls. 225 a 232 -
Protocolado n°® 14.409.422-0)

Anexo VI: Portaria n° 201/15-R/Uniuv, de 20/08/15, que
instituiu a padronizagdo documental e a qualidade da comunicagdo no ambito da
Fundacé&o Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria (Uniuv).
(fl. 234 - Protocolado n° 14.409.422-0)

Anexo VII: Minuta de Proposta de Revisdao dos Planos de
Carreira dos Servidores da Fundacao Municipal Centro Universitario da Cidade de
Unido da Vitéria (Uniuv) para apreciagdo do Executivo Municipal e aprovagao do
Legislativo Municipal. (fls. 236 a 239 - Protocolado n° 14.409.422-0)
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1.13. Das solicitagbes da Camara da Educacao Superior
(CES)/CEE/PR

Com a finalidade de esclarecimentos, a Camara da Educagao
Superior encaminhou ao Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitdria
(Uniuv), em 06/04/17, solicitagdo de informacgdes (fls. 394 a 397), nos seguintes
termos:

(...) A Comissédo Verificadora informou que o Uniuv oferta “vagas

descentralizadas” no Nucleo Universitario de Sdo Mateus do Sul.

Da analise do presente protocolado, constatou-se que o Decreto Estadual

n°® 1219/11, publicado no Diario Oficial do Estado em 03/05/11, autorizou a

oferta do curso de graduagdo em Administracdo - Bacharelado, no

municipio de Sdo Mateus do Sul, em regime de extensdo, a partir de

2011, por apenas uma entrada.

No entanto, observou-se que a instituigdo continuou a oferta do curso de

Administragao - Bacharelado, em regime de extensdo em Sao Mateus do

Sul, embora o Decreto Estadual n® 1219/11 tenha autorizado o curso por

apenas uma oferta, contrariando desta forma, o artigo 34 da Deliberagao

n° 01/10-CEE/PR.

A Comissao informou ainda que a instituicido nao possui um plano diretor,

e indicou a necessidade de uniformizacdo nos documentos institucionais

dos termos coordenadorias ou proé-reitorias. Quanto ao plano diretor, a

IES respondeu que como Fundagido fazem parte do Plano Diretor do

municipio, ndo possuindo um especifico ainda. O Uniuv respondeu que o

plano diretor da instituicdo sera levado a termo no ano de 2017.

Deste modo, solicita-se ao Uniuv:

1- Relagdo das turmas, numero de alunos matriculados e numero de

ofertas que ocorreram a partir de 2011, no curso de graduagdo em

Administragdo — Bacharelado, no municipio de Sdo Mateus do Sul, em

regime de extenséo.

2- Informagdes sobre o desenvolvimento do plano diretor da instituicao.

3- Informacgdes sobre a insercdo do Ensino Fundamental/Ensino Médio, e

sua vinculagao a instituicao.

4- Justificar o ndmero de Adjuntos (03) em relagdo ao numero de

Doutores (04).

5- Indicagdo das providéncias quanto a uniformizagdo nos documentos

institucionais dos termos coordenadorias ou pro-reitorias, uma vez que a

Portaria n® 201/15 - UNIUV (Anexo |, fl. 234 - Prot. Anexado), citada pela

instituicao, refere-se ao manual de Comunicagao Escrita Oficial do Estado

do Parana.

Em complementacgao as informacgdes solicitadas em 06/04/17,
a Camara da Educagao Superior solicitou esclarecimentos ao Uniuv, em 18/05/17
(fls. 398 a 400), encaminhadas pelos Oficios n° 79/17-CEE/PR/ATA, de 27/04/17
(fls. 396 e 397) e n° 104/17-CEE/PR, de 23/05/17 (fl. 398), conforme segue:

(...)

Em aditamento as informacdes solicitadas em 06/04/17, solicitamos

esclarecimentos sobre os seguintes itens:

1) Explicitacdo das razbes de auséncia de Exame Nacional de

Desempenho de Estudantes (Enade) e/ou Conceito Preliminar de Curso

(CPC) dos cursos de:

a) Arquitetura e Urbanismo - Bacharelado;

b) Ciéncias Econbmicas - Bacharelado;
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¢) Educacgéo Fisica - Bacharelado;

d) Engenharia Ambiental - Bacharelado;

e) Engenharia de Producao - Bacharelado;

f) Informatica - Bacharelado;

g) Odontologia - Bacharelado e

h) Secretariado Executivo - Bacharelado.

2) De acordo com o contido no item V do artigo 3°, do Decreto Federal n°
5.786/06, de 24/05/06:

(-..)

Art. 3° Sao condigbes necessarias para a Faculdade solicitar
credenciamento como Centro Universitario:

V - programa de extens&o institucionalizado nas areas do conhecimento
abrangidas por seus cursos de graduagao;

Desta forma, relacionar os programas de extensao institucionalizados nas
areas do conhecimento abrangidos por seus cursos de graduacao,
realizados nos ultimos 05 (cinco) anos, aqueles que estdo em andamento
e os programados para os proximos 03 (trés) anos, informando:

a) Denominagao dos Programas.

b) Descrigdo sucinta dos programas, com objetivos, incluindo entidades
participes, quando houver.

¢) Unidade Responsavel;

d) Professores e discentes participantes;

3) As razdes de suspensao de turmas dos cursos de:

a) Comunicagao Social - Habilitagdo em Relagbes Publicas -
Bacharelado;

b) Ciéncias Econbmicas - Bacharelado;

c¢) Informatica - Licenciatura;

d) Secretariado Executivo;

e) Turismo - Bacharelado.

Outrossim, solicitamos que as informagdes anteriormente solicitadas bem
como as atuais, sejam encaminhadas a este Conselho, até 10/06/17.

()

A instituicdo, em resposta as solicitacgdes da CES/CEE,

encaminhou o oficio n°® 118/17, de 09/06/17 (fls. 243 a 256 - Protocolado n°
14.409.422-0), com esclarecimentos, conforme segue:

Assessoria CES/CEE/PR

Cumprimentando-o cordialmente e considerando os termos dos oficios
de n° 79/2017-CEE/PR/ATA, de 27 de abril de 2017 e oficio n°® 104/2017-
CEE/PR, de 23 de maio de 2017, que tratam das demandas exaradas
pelo Dignissimo Presidente da Camara de Ensino Superior-CES, Sr.
Mario Portugal Pederneiras, relativas ao pedido RECREDENCIAMENTO,
a Fundacgéo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria
- UNIUV encaminha para apreciagdo desta Egrégia Camara, suas
consideragdes.

(...)
| - DO OFiCIO N° 79/2017 - CEE/PR/ATA:

1 - Relagédo das turmas, nimero de alunos matriculados e nimero
de ofertas que ocorreram a partir de 2011, no curso de graduagao
em Administracdo - Bacharelado no municipio de Sao Mateus do

Sul, em regime de extensao.
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A partir de 2011, no Nucleo Universitario de Sdo Mateus do Sul, para o
curso de Administragao - Bacharelado, tivemos as seguintes turmas, com
seus respectivos numero de alunos matriculados:

TURMA SEMESTRE N2 DE ALUNOS MATRICULADOS/ N° DE OFERTA
POR SEMESTRE
12/2012 1e 35 60 VAGAS
TURMA SEMESTRE N2 DE ALUNOS MATRICULADOS/ N°DE OFERTA
POR SEMESTRE |
12/2013 12 32 60 VAGAS |
TURMA SEMESTRE N2 DE ALUNOS MATRICULADOS/ N°DE OFERTA
POR SEMESTRE
19/2014 12 24 60 VAGAS
TURMA SEMESTRE N2 DE ALUNOS MATRICULADOS/ N°DE OFERTA ‘
POR SEMESTRE i
12/2015 12 23 60 VAGAS |
| TURmA SEMESTRE N2 DE ALUNOS MATRICULADOS/ N° DE OFERTA ‘
POR SEMESTRE |
[ 1272016 10 28 60 VAGAS B
TURMA SEMESTRE N2 DE ALUNOS MATRICULADOS/ N°DE OFERTA
POR SEMESTRE |
12/2017 19 23 60 VAGAS J\

Obs: Em anexo segue a relagdao com os dados dos alunos matriculados. (Anexo 1) )

2 - Informacdes sobre o desenvolvimento do plano diretor da
instituicao.

Reiterando a manifestacao as consideracdes a Comissao de Verificagao,
quanto a proposi¢do de Plano Diretor, como Fundagéo fazemos parte do
Plano Diretor do Municipio, ndo tendo um especifico (préprio).

A UNIUV nao dispbée de um Plano Diretor préprio, sendo suas agdes
tratadas diretamente no PDI, conforme se evidencia neste documento
anexado ao pedido de Recredenciamento do Centro Universitario.

No exercicio de 2017, esta proposicdo devera ser submetida a
apreciagcdo do CONSUN - Conselho Universitario para que possa ser
desenvolvido um Plano Proéprio, adequado as caracteristicas da IES, mas
que de qualquer forma devera incorporar o Plano Diretor do Municipio de
Unido da Vitéria por se tratar de uma Fundacgao vinculada ao municipio.
Do Plano Diretor do municipio de Unido da Vitéria, que pode ser
verificado no link em sequéncia (http://uniaodavitoria.pr.gov.br/plano-
diretor), extraimos a parte do documento em que estdo transcritas as
agdes para a UNIUV dentro do Plano Diretor.
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ORGAO 13 - FUNDACAO M. CENTRO UNIVERSITARIO DA CIDADE
DE U. DAVITORIA

UNIDADE 01

PROGRAMA 27

ACAO 2.042

Objetivos

Manter, atualizar e aperfeicoar os cursos ofertados pela Fundacdo a
comunidade em geral, bem como manter e aumentar as instalacoes
fisicas, equipar e aparelhar os laboratérios e clinicas, promover o
aperfeicoamento, a capacitagdo e a qualificacdo dos servidores da
Fundagcdo com o consequente aumento na qualidade de ensino no
municipio.

Especificagdo Unidade Quazn(;;c;ade
Manutencio de cursos (aproximadamente 2.000 estudantes) Cursos 20
Cria¢io de novos cursos Cursos 03
Oferta de cursos de PGs-Graduagdo aos servidores, estudantes e
comunidade promovidos pela propria instituicdo ou com outras Cursos 10
Instituicaes de Ensino o
Oferta de cursos de Mestrado e/ou Doutorado promovidos pela B it 61
propria Instituigdo ou com outras Instituicdes de Ensino
Ampliagao das Instalagdes Fisicas do Centro Universitdrio em M2 4.000

| Unido da Vitoria _ | I

Ampliacdo das Instalagoes do Campus do Centro Universitdrioem | M2 1.000

| 5o MateusdoSul |

| Aquisicdo de veiculos | Veiculo 02

Como se observa, as agoes estao incorporadas ao texto do Plano Diretor
do municipio de forma simples e objetiva.

3 - Informacodes sobre a inser¢cdo do Ensino Fundamental/Médio, e
sua vinculacgao a instituicao

A Fundagdo Municipal Centro Universitario da Cidade de Uniédo da Vitéria
- UNIUV, para melhor desenvolver suas atividades educativas e atender
as demandas da comunidade, dispée do COLTEC - Colégio Técnico de
Uniéo da Vitéria, que oferece o Ensino Médio e Profissional (Técnico
profissionalizante).

Conforme disp6e o Estatuto da Fundagdo, a inser¢do do colégio esta
assim:

CAPITULO IV

DOS ORGAOS SUPLEMENTARES E COMPLEMENTARES

Art. 12 - Para o melhor desempenho de suas atividades, a Fundagéo
dispora de 6rgéos suplementares e complementares.

(...)

§ 2° - Os 6rgaos complementares sdo:

| - Escola de Ensino Fundamental;

I - Colégio de Ensino Médio e Profissionalizante;

Il - Conselho Editorial da Fundagéo.
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CAPITULO I

DA ADMINISTRACAO SETORIAL

Art. 46 - A administragdo de cada unidade setorial sera constituida por:
(...)

V - Orgdos complementares:

a) Escola de Ensino Fundamental;

b) Colégio de Ensino Médio e Profissionalizante;

¢) Conselho Editorial da Fundacgao.

§ 1° - Os 6rgdos suplementares e complementares sdo vinculados a
Reitoria ou aos Colegiados de Cursos, nos termos do Regimento Geral,
e servem a Fundagédo nos programas de ensino, pesquisa e extenséo,
competindo ao Reitor designar suas respectivas chefias, pelo periodo de
dois (2) anos, podendo ser reconduzidas.

§ 2° - A qualquer tempo, mediante alteragdo estatutaria, a Fundagéo
podera criar, suprimir ou readaptar os atuais 6rgdos suplementares e
complementares.

§ 3° - De conformidade com as necessidades, poderéo ser lotados, nos
orgaos suplementares e complementares, pessoas docentes do quadro
proprio da Fundacgé&o.

§ 4° - A constituicdo e as atribuicbes destes orgdos estao definidas no
Regimento Geral da Fundagé&o.

Art. 57 - A Escola de Ensino Fundamental, o Colégio de Ensino Médio e
Profissionalizante e o Conselho Editorial da Fundagdo sdo 6rgaos
complementares da Fundagdo que, além dos objetivos especificos,
complementam o desenvolvimento de estagios curriculares, de projetos
de inovagbes pedagbgicas e de publicagbes cientificas, sendo regidos
por legislagdo e ordenamentos proprios.

O COLTEC - Colégio Técnico de Unido da Vitéria - Ensino Médio e
Profissional, situado a Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, 3856,
Bairro Sao Basilio Magno, é mantido pela Fundacdo Municipal Centro
Universitario da Cidade de Unido da Vitéria - UNIUV. E, portanto, escola
publica, porém com autonomia didatico-pedagdgica e administrativa.

O Colégio Técnico de Unido da Vitéria teve a aprovagédo, em reunido do
diretor da FACE (atual UNIUV), na ocasido, Professor Antonio Candido
Lopes Pinheiro, dia 19/06/1995, com a presenga dos Curadores, Sr.
Carlos Roberto Behnke, Sr. Bento Trindade Junior e Professor Fernando
Strobino.

Foi autorizada implantagédo gradativa, pelo prazo de dois anos, a partir de
1996, pela Resolugdo n°® 10/95 de 16 de janeiro de 1995, considerando
os termos da Lei Federal 5692/71, os requisitos contidos nas
Deliberagbes n°s 30/80, 51/72 - CEE e o Parecer n® 2467/73 do CFE e o
Parecer n® 540/95, da Coordenagéo de Estrutura e Funcionamento.

O Curso Técnico em Processamento de Dados - Autorizagdo de
Funcionamento, Parecer n° 540/95 - Resolugdo n° 680/96, foi
reconhecido pelo Conselho Estadual de Educagao n° 406/97 - D.O.E n°
5110 de 15/10/97; reconhecido pela Secretaria de Educagdo, com a
Resolugao n°® 3743/97, publicado em D.O.E. De 21/11/97.

Com a reformulagédo do ensino brasileiro, pela nova lei de Diretrizes e
Bases, Lei 9394/96, o Colégio Técnico passou a seguir essa orientagao,
tornando-se um colégio de Ensino Médio, etapa final da Educacgéo Basica
(art. 36), deixando de ter em sua matriz curricular, as disciplinas técnicas
profissionalizantes. A autorizagao para implantagao gradativa do Ensino
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Médio deu-se pela Resolugdo n°® 877/2000 da Secretaria de Estado da
Educacgao, assinada em 17/03/2000, publicada em 13/04/2000.

Entdo, pelo Parecer n° 363 de 13/09/2000, foi autorizado para
funcionamento o curso Técnico em Informatica, previsto na Lei 9394/96,
em modulos, com trés anos de duragdo, funcionando em contraturno,
podendo ser concomitante ao Ensino Médio, deste educandario ou de
outro, a partir da 12 série, ou candidatos que tenham concluido o Ensino
Médio.

Em 2008, teve a autorizagdo para funcionamento do Curso de Técnico
em Comunicagdo e Produgao Multimidia, pela Resolugdo n°® 5454/08,
publicado em diario oficial em 09/02/2009, n°® 7907, também organizado
de maneira modular, com trés anos de duragdo, podendo ser
concomitante ou subsequente ao ensino médio e com funcionamento no
contraturno, teve seu reconhecimento pela Resolugdo n° 1478/12, D.O.E
de 23 de margo de 2012, sendo que nesta resolugao o curso foi inserido
no eixo tecnolégico de Producdo Cultural e Design e passou a
denominar-se: “Curso Técnico em Multimidia”.

A escola marcara sua presencga pela qualidade de ensino, o que inclui
nogdes de importdncia do conhecimento estudado, liberdade
responsavel, participagdo social e senso critico. Além de preparar o
jovem para enfrentar um curso superior, visa dar-lhe competéncia e
formacgao suficientes para o trabalho.

O Ensino Médio é a etapa final de uma educacgao basica de carater geral,
que situa o estudante no contexto sécio-histérico-cultural e econdmico,
como produtor de conhecimento e participante do mundo do trabalho, e
com desenvolvimento da pessoa, como cidadao.

O Coltec entre 1996 e 1999, foi dirigido pelo Professor Sérvio Paulo
Cavet, que teve como sucessor a Professora Maria Genoveva Bordignon
Esteves que dirigiu o Coltec entre os anos 2000 a 2015, e a partir de
2016 o Professor Paulo Henrique Perotti, € quem exerce a fungédo de
Diretor do Coltec.

4 - Justificar o nimero de Adjuntos (03) em relagcdo ao numero de
Doutores (04).

Conforme disciplina a LDB, em seu artigo 48, temos que:

Art. 48. Os diplomas de cursos superiores reconhecidos, quando
registrados, terdo validade nacional como prova da formagéo recebida
por seu titular.

(...)

§ 2° Os diplomas de graduagao expedidos por universidades estrangeiras
serdo revalidados por universidades publicas que tenham curso do
mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparagao.

§ 3° Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por
universidades estrangeiras sO0 poderdo ser reconhecidos por
universidades que possuam cursos de pos-graduagdo reconhecidos e
avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior.
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O numero informado de Adjuntos (03) em relagdo ao nimero de Doutores
(04) se da em razdo da prof® Somine Santis Junges ter concluido seu
Doutorado em Educagéo na Universidad de La Empresa, em Montevidéu
no Uruguai e ter submetido seu diploma a Convalidagdo, encontrando-se
0 mesmo ainda em processo de tramitagdo junto a Universidade de
Uberlandia, ndo tendo sido despachado em definitivo a Convalidagao.

5 - Indicacido das providéncias quanto a uniformizacdo nos
documentos institucionais dos termos coordenadorias ou pré-
reitorias, uma vez que a Portaria n° 201/15-UNIUV (Anexo |, fl. 234 —

Prot. Anexado), citada pela instituicao, refere-se ao Manual de
Comunicacdo Escrita do Parana.

Todos os documentos emitidos pelos érgaos internos da UNIUV adotam
o Manual de Comunicagao Escrita Oficial do Estado do Parana,
entenda-se, no que se refere a “Comunicagao Escrita”, tendo no entanto,
sua propria personalizagdo em termos de padronizagdo, estando
disponivel na pagina da instituicéo
(http://www.uniuv.edu.br/admin/apo_exibe.php?id+516) o modelo de
papel timbrado a ser utilizado,acompanhado do manual de identidade
institucional, que segue em anexo a este (ANEXO II).

Il - Do oficio n° 140/2017-CEE/PR:

1 - Explicitagdo das razdes de auséncia de Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE) e/ou Conceito Preliminar de
Curso (CPC) dos cursos de:

a) Arquitetura e Urbanismo - Bacharelado;

b) Ciéncias Econdémicas - Bacharelado;

c) Educacéo Fisica - Bacharelado;

d) Engenharia Ambiental - Bacharelado;

e) Engenharia de Produgdo — Bacharelado;

f) Informatica - Bacharelado;

g) Odontologia - Bacharelado e,
h) Secretariado Executivo - Bacharelado.

Referente ao Exame Nacional de Desempenho de Estudantes, todos os
cursos aos quais tiverem a obrigatoriedade de realiza-los assim o
fizeram, porém, ndo esta disponivel na pagina do INEP apenas o
Conceito Preliminar destes cursos, especificamente, porque alguns foram
suspensos antes mesmo do periodo de obrigatoriedade em realiza-lo,
como é o caso de Ciéncias Econdémicas - Bacharelado e Secretariado
(sic) , Secretariado Executivo que também no ano da sua obrigatoriedade
nao dispunha de turmas que entraram e, portanto se formariam no ano
do exame e, os demais, simplesmente o INEP nao disponibilizou o CPC
sob a condicdo de status de unidade com curso ndo reconhecido até a
data da realizacdo do ENADE.

Ocorre que a partir desta informacgéao, verificou-se e, quando foi o caso,
atualizaram-se todos os dados dos cursos junto a pagina do e-MEC,
procedeu-se a uma série de demandas ao INEP sem, no entanto,
obtermos éxito até o momento conforme se evidencia pelos anexos que
se seguem, constando-se inclusive a regularidade dos cursos junto ao
sistema e-MEC. (Anexo IlI).
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Somente para ilustrar, temos cursos que as demandas se processaram
repetidamente e ja estamos a mais de ano sem o devido retorno, como é
o0 caso do de Educacédo Fisica — Bacharelado, em que repetimos a
observacgéo que pode se constatar pelo anexo (Anexo Ill) que contempla
o histérico do reportado anteriormente.

Infelizmente este estd sendo um problema que foge a nosso controle e
responsabilidade porque esta dependendo da boa vontade dos érgaos
responsaveis, no caso, o INEP e MEC.

2 - De acordo com o contido no item V do artigo 3°, do Decreto
Federal n° 5.786/06, de 24/05/06:

Art. 3° S&o condigbes necessarias para a Faculdade solicitar
credenciamento como Centro Universitario:

(...)

V - programa de extensao institucionalizado nas areas do conhecimento
abrangidas por seus cursos de graduacao;

Desta forma, relacionar os programas de extensdo institucionalizados
nas areas do conhecimento abrangidos por seus cursos de graduagéo,
realizados nos ultimos 05 (cinco) anos, aqueles que estdo em andamento
€ 0s programas para os proximos 03 (trés) anos, informando:

a) Denominagéo dos Programas;

b) Descrigao sucinta dos programas, com objetivos, incluindo entidades
participes, quando houver;

¢) Unidade Responsavel;

d) Professores e discentes participantes.

Para respondermos a este questionamento, inicialmente nos reportamos
ao Programa de Incentivo a Pesquisa Académica - PIPA, com revisédo da
sua ultima versao de regulamentac¢éo no ano de 2013, que se caracteriza
pelo envolvimento de alunos de graduagdo em pesquisas nas diversas
areas de atuagdo da IES.

Também é importante frisarmos o Encontro Anual de Produgéo Cientifica
que traz anualmente a publicagdo e a apresentagao publica de todos os
trabalhos de pesquisa e de extensdo do Centro Universitario de Unido da
Vitéria - UNIUV, visando dar publicitagdo a sociedade da producgao
institucional.

Apresentamos os relatérios e os programas pormenorizados dos projetos
e atividades de pesquisa e extensao do Centro Universitario de Unido da
Vitéria — UNIUV, contemplando_a area, docente responsavel e
académico envolvido, por meio dos documentos que se encontram
arrolados no Anexo |V, deste documento. Importante frisar também que
no processo de pedido de recredenciamento, foi anexado CD com as
publicagbes das pesquisas apresentadas no ENAPROC?.

Destaque-se que os relatérios se referem aos ultimos 5 anos, bem como
que os programas ali elencados sdo, na sua grande maioria 0s que se
realizardo dentro de pelo menos os proximos 5 anos, todos eles
regulados e regulamentados por editais especificos de cada programa.

3 Enaproc: Encontro Anual de Producao Cientifica
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3_- As razdes de suspensao de turmas dos cursos de:

a) Comunicacdao Social - Habilitacio em Relagdes Publicas -
Bacharelado;

b) Ciéncias Econémicas - Bacharelado;

c) Informatica - Licenciatura;

d) Secretariado Executivo;

e) Turismo - Bacharelado.

Outrossim, solicitamos que as informagdes anteriormente
solicitadas bem como as atuais, sejam encaminhadas a este
Conselho, até 10/06/17.

(...)

Para a suspensao dos cursos de graduagao arrolados neste item, n&o se
trata de um privilégio somente da UNIUV, mas razbes sao de ordem de
mercado, simplesmente estes cursos deixaram de serem atrativos, tendo
uma demanda muito baixa que nao justificaram mais economicamente a
oferta destes cursos.

Optar por um curso superior € reconhecidamente uma tarefa dificil,
repleta de ansiedades, duvidas e incertezas e, também, de grandes
responsabilidades, uma vez que as consequéncias dessa opgédo podem
implicar insatisfacdo e desapontamento com o curso escolhido. O
simples fato de optar por um curso de graduagdo e, até mesmo, o
ingresso na universidade ndo encerra tais duvidas. Diferentemente,
podem exacerbar esses sentimentos, pois as mudangas e experiéncias
vivenciadas, durante a vida universitaria, podem nao atender as
expectativas quanto a profissdo, provocando inseguranca e trazendo,
muitas vezes, decepgao e consequente evasao do curso.

Diversos sao os motivos que podem levar o estudante a optar por um ou
outro curso, os quais podem estar relacionados ao proprio universo
discente, tais como imaturidade, desconhecimento ou insuficiéncia de
informagdes sobre o curso em que deseja ingressar, dificuldade de
adaptacdao ao meio académico, problemas financeiros, familiares ou
ainda, insatisfacdo com o sistema de ensino ou, até mesmo, possivel
descontentamento com a profissdo escolhida.

Atualmente percebemos que um numero consideravel de pessoas tem
conseguido concluir o ensino superior. No entanto, a escolha do curso
universitario e, por conseguinte, da profissdo ndo é uma tarefa facil e
exige cautela, pois os resultados desse processo acompanhardo os
individuos durante toda a vida. Além disso, existem diferentes motivos
que interferem nessa escolha, seja eles intrinsecos (proprio do individuo)
ou extrinsecos (influenciados por terceiros).

Para os cursos em tela, isso encontra eco nos aspectos econémicos e
profissionais, onde o futuro alunado ndo vé perspectivas naquela
profissdo. Também por forga da oferta de um grande niumero de novos
cursos, principalmente nas areas das engenharias e da saude,
proporcionados pelas instituigbes hoje atuantes no municipio, que
totalizam em namero de 04 (quatro), isso somente presenciais e, mais 03
(trés) nucleos de educacao a distancia.
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Considerando que temos uma saida limitada de alunos que se formam
no segundo grau, girando normalmente nos mesmos numeros ano a ano,
€ natural que ocorra a migracdo de interesses para areas, que no
julgamento dos candidatos, sejam mais atrativas economicamente e
profissionalmente, provocando desta forma, uma baixa demanda por
determinados cursos considerados menos atrativos.

Foram inumeras tentativas e politicas institucionais que tentaram
revitalizar a oferta, porém nao exitosas, levando ao Conselho de Ensino ,
Pesquisa e Extensdo — CEPE, propor ao Conselho Universitario -
CONSUN, a suspensao dos cursos, que assim homologou a suspensao,
com a realocagdo dos docentes aos demais departamentos da
instituicdo, estando todos os professores com suas cargas horarias
asseguradas, sem prejuizo a nenhum deles, devidamente lotados aos
demais cursos em atuagédo no campus.

O Uniuv anexou ainda os documentos abaixo relacionados:

Anexo |: Relagao de alunado com entrada por ano, a partir de
2011, no municipio de Sdo Mateus do Sul. (fls. 257 a 269 - Protocolado n°
14.409.422-0)

Anexo II: Modelo de Papel Timbrado e Manual de Identidade
Visual. (fls. 270 a 291 - Protocolado n° 14.409.422-0)

Anexo |ll: Dados atualizados dos cursos e demandas ao e-
MEC. (fls. 292 a 311 - Protocolado n° 14.409.422-0)

Anexo IV: Relatério e relacdo dos programas de pesquisa e
extensdo do Centro Universitario de Unido da Vitéria (Uniuv). (fls. 312 a 640 -
Protocolado n°® 14.409.422-0)

2. Mérito

Trata-se de pedido de recredenciamento do Centro
Universitario da Cidade de Unido da Vitéria (Uniuv), do municipio de Unido da
Vitéria, amparado no artigo 25 da Deliberagao n® 01/10-CEE/PR, vigente a época
do protocolo.

Os documentos relacionados neste Parecer demonstram o
cumprimento do artigo 26, da referida Deliberagao.

2.1 Das Consideragcoes da Comissao Verificadora e da
Analise da CES

A Comissédo Verificadora, em seu Relatério, concluiu que o
Uniuv “tem plenas condigbes para que seja recredenciado, ou seja, atende com
conceito BOM aos requisitos de pleno funcionamento de uma IES.” Registrou as
sugestdes descritas a seguir:
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1) Propor uma politica especifica de EaD.

2) Incrementar as agbes referentes a pesquisa e poés-
graduacgao.
3) Implementar plano de capacitagdo docente.

4) Ampliar o quadro técnico-administrativo.

5) Promover maior participagado do corpo social na elaboragao
e acompanhamento do PDI.

6) Estabelecer uma relagao direta entre orgamento e PDI.
7) Propor um plano diretor.

8) Uniformizar os termos coordenadorias ou pro-reitorias nos
documentos institucionais.

9) Revisar o plano de carreira para docentes e o plano de
carreira para docentes e técnico-administrativos.

A Comissao informou ainda, que o Uniuv oferta “vagas
descentralizadas” no Nucleo Universitario de Sao Mateus do Sul.

Das proposicoes da Comissao Verificadora cumpre-nos
observar que o constante nos itens 1 e 2 ndo s&o obrigagdes legais impostas a
centros universitarios, razdo pela qual o seu nao atendimento nao interfere na
avaliacao do pedido de recredenciamento.

Para além do observado pela Comissdo Verificadora, a
Camara da Educacao Superior deste CEE, por sua vez, em 06/04/17 e 18/05/17,
solicitou informacdes e esclarecimentos a instituicdo sobre varios itens constantes
do processo, objetivando melhor subsidiar a analise.

O Uniuv manifestou-se sobre as sugestbes da Comissao
Verificadora e sobre as solicitagdes do CEE, por meio do oficio n°® 195/16, de
21/12/16, e do oficio n°® 118/17, de 09/06/17 (fls. 243 a 256 - Protocolado n°
14.409.422-0), respectivamente.

Da analise dos documentos encaminhados pelo Uniuy,
constata-se que a institui¢ao:

1) Informou as agdes que vem desenvolvendo referentes a

pesquisa a pos-graduagao, por meio do Programa de Incentivo a Pesquisa
Académica (Pipa) e apontou as medidas adotadas visando a maior participacao
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do corpo social na elaboragdo e acompanhamento do PDI, tais como o programa
Gestao Participativa.

2) Apresentou:

a) projeto-piloto para implantagdo de Educacao a Distancia
em dois cursos de curta duragao e minuta de plano de capacitagdo docente;

b) previsdo orcamentaria e execugdo orgamentaria até o més
de novembro de 2016, bem como Edital de Concurso Publico de Ingresso ao
Quadro de Servidores da Fundagao Municipal Centro Universitario da Cidade de
Unido da Vitéria e Minuta de Proposta de Revisdao dos Planos de Carreira dos
Servidores da Fundacdo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da
Vitéria (Uniuv);

c) relatorio e relagdo dos programas de pesquisa e extenséo
do Uniuv;

d) relacdo de alunos, com entrada por ano, a partir de 2011,
no municipio de Sao Mateus do Sul.

3) Elaborou minutas de:

a) Plano de Capacitacdo dos Servidores, com pauta de
discussao para a primeira reuniao do exercicio do ano de 2017;

b) Cronograma de Revisdo dos Planos de Carreira, com
estabelecimento de prazo para encaminhamento de Minuta do Projeto de Lei ao
Poder Executivo, no primeiro semestre do ano de 2017.

4) Ainda ndo possui um plano diretor especifico, 0 que sera
levado a termo no ano de 2017.

5) Nao uniformizou os termos coordenadorias ou pro-reitorias
nos documentos institucionais, ou seja, em determinados momentos os
documentos institucionais se referem a estes érgaos como Coordenadorias €, em
outros momentos, os mesmos 6rgaos aparecem designados como Pro-Reitorias.

6) Nao respeitou o estabelecido pelo Decreto Estadual n°
1219/11, na medida em que continua ofertando o curso de Administracdo -
Bacharelado, em regime de extensdo, no Municipio de Sdo Mateus do Sul,
embora o referido Decreto, amparado em decisdo deste Conselho, o tenha
autorizado por apenas uma entrada. Tal pratica contraria o estabelecido no artigo
34 da Deliberacao n° 01/10-CEE/PR.
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Para melhor elucidar essa questdo, importante destacar que
a oferta do curso de graduagao em Administragao - Bacharelado, no municipio de
S&o Mateus do Sul, foi autorizado, em regime de extensao, a partir de 2011, por
apenas uma entrada, pelo Decreto Estadual n° 1219/11, publicado no Diario
Oficial do Estado em 03/05/11, com fundamento no Parecer CEE/CP/PR n°® 01/11,
de 04/04/11.
De acordo com o disposto no artigo 34 da Deliberagdo n°
01/10-CEE/PR:

Art. 34. Para as universidades e centros universitarios é permitida a oferta
de cursos fora de sede, porém no limite territorial do Estado e desde que
autorizados pelo CEE/PR.

Paragrafo unico. Considerar-se-d0 cursos fora de sede, em regime de
extensdo, os destinados ao atendimento de demandas temporarias ou
emergenciais € com 0 mesmo projeto politico-pedagdgico do curso ofertado
e reconhecido na sede.

No entanto, o Uniuv continuou a oferta até a presente data,
sem a devida autorizagao do Conselho Estadual de Educacao e, portanto, sem o
amparo de Decreto Governamental, o que constitui irregularidade.

2.2 Do Atendimento do Uniuv a Legislagdo Vigente e da
oferta do Curso de graduagdao em Administragdo - Bacharelado, no
municipio de Sao Mateus do Sul

Para além dessa analise documental e estritamente legal, faz-
se necessario aprofundar discussao de mérito sobre a realidade da instituicdo a
luz dos disciplinamentos legais que estabelecem o que € um Centro Universitario,
tarefa essa nao realizada pela Comissao Verificadora.

Os Centros Universitarios foram instituidos no Pais via
Decreto Federal n°® 2.306/97. Posteriormente, foi exarado o Decreto Federal n°
3.860/01. Atualmente se encontra em vigor o Decreto Federal n° 5.786, de
24/05/06. Independente do Sistema de Ensino: Federal, Estadual ou Municipal, o
regramento geral emana desse Decreto, que “Dispde sobre os Centros
Universitarios e da outras providéncias.”

Importante ressaltar que este ultimo Decreto conceitua, no
seu Art 1°, os Centros Universitarios da seguinte forma:

Art. 1° Os centros universitarios sao instituicoes de
ensino superior pluricurriculares, que se caracterizam pela exceléncia do
ensino oferecido, pela qualificagcao do seu corpo docente e pelas condi¢bes
de trabalho académico oferecidas a comunidade escolar.(grifo nosso)

O paragrafo unico do referido artigo estabelece dois requisitos
para que uma Instituicdo, de acordo com sua organizagdo e prerrogativas
académicas, possa ser credenciada como Centro Universitario: possuir um quinto
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do corpo docente em regime de tempo integral; e um ter¢co do corpo docente, pelo
menos, com titulagdo académica de mestrado ou doutorado.

Em 20 de janeiro de 2010, fundamentado no Decreto n° 5786/06,
o CNE emitiu a Resolucado n° 01, que “Dispde sobre normas e procedimentos para
credenciamento e recredenciamento de Centros Universitarios”, alterada pela
Resolugdo n° 02/17, 23/06/17. Tal Resolugédo, ao estabelecer as exigéncias para
Credenciamento e Recredenciamento de Centros Universitarios, o faz tendo como
fulcro o Sistema Federal de Ensino, a0 mesmo tempo que sinaliza aos demais
sistemas as prerrogativas necessarias para tal.

Neste sentido a analise do presente processo deve ter como
referéncia o estabelecido no regramento mencionado, tendo em conta,
fundamentalmente, o estabelecido nos artigos 7° e 3° da Resolugdo CNE/CES n°
01/10, nos quais constam, in verbis:

2.2.1 Das Condigoes de Recredenciamento

Art. 7° As condi¢des do credenciamento como Centro Universitario deverao ser
mantidas, no minimo, a cada recredenciamento.

Paragrafo unico. Na hipdtese de ndo observancia das condigdes e exigéncias

de qualidade fixadas para Centros Universitarios, observado o arf. 23 do

Decreto n° 5.773/2006, o pedido de recredenciamento devera ser indeferido,

podendo a IES ser credenciada como Faculdade, desde que atendidas as

exigéncias da legislacéao.

De modo a melhor precisar a analise em relagdo aos requisitos
legais exigidos, as considerag¢des dos relatores sobre cada tema ser&o inseridas apos
a citagao dos incisos do Artigo 3° da referida Resolugao do CNE.

2.2.2 Das Condigoes de Credenciamento quanto ao Corpo
Docente

Art. 3° Sdo condigbes necessarias para a Faculdade solicitar credenciamento
como Centro Universitario:

I - minimo de 20% (vinte por cento) do corpo docente contratado em regime de
tempo integral;

[l - minimo de 33% (trinta e trés por cento) do corpo docente com titulagdo
académica de mestrado ou doutorado;

Constata-se que a instituicdo atende ao estabelecido nestes dois
primeiros incisos.

Assessoria CES/CEE/PR 33



ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSOS N°s 142/17 e 156/17

2.2.3 Minimo de Cursos Reconhecidos e com Conceito
Satisfatorio

[l - minimo de 8 (oito) cursos de graduagdo reconhecidos e com conceito
satisfatério obtido na avaliagao realizada pelo Ministério da Educacéo;

Considera-se que este item estda atendido, conforme
consideracdes constantes a folha 40.

2.2.4 Plano de Desenvolvimento Institucional e Proposta de
Estatuto

IV - plano de desenvolvimento institucional e proposta de estatuto compativeis
com a solicitagdo de transformagao em Centro Universitario;

Constata-se que a instituicdo atende ao estabelecido neste
inciso.

2.2.5 Programa de Extensao institucionalizado nas areas do
conhecimento abrangidas por seus cursos de graduagao

V - programa de extensdo institucionalizado nas areas do conhecimento
abrangidas por seus cursos de graduagéo;

O relatério da Comissao Verificadora aponta que o Uniuv tem, em
seu PDI, um adequado planejamento para o desenvolvimento de eventos e programas
extensionistas. Indica, ainda, que existem praticas consolidadas de extensao, como
eventos, mostras, jornadas cientificas e culturais e cita a clinica odontolégica e o
projeto de restauro do antigo cinema da cidade como destaques de intervengdes
extensionistas de “carater mais duradouro”. Entretanto, nos documentos apresentados
como relatério das agdes realizadas, tanto no processo inicial como no atendimento as
duas solicitagdes posteriores (uma da Comisséo Verificadora e outra da CES/CEE),
constata-se que a instituicdo nao atende o pré-requisito estabelecido neste inciso.
Reiteradamente o Uniuv apresenta o Regulamento do seu Programa de Incentivo a
Pesquisa Académica (PIPA) e os Relatérios dos eventos de Iniciagdo Cientifica,
entendendo como suficientes para comprovar que cumprem a exigéncia contida neste
inciso. Ora, tais documentos ndo atestam a existéncia de “programa de extensao
institucionalizado nas areas do conhecimento abrangidas por seus cursos de
graduacgao”, haja vista que um programa de extensao pressupde efetiva intervengéo e
interacdo com a comunidade da regido de abrangéncia da instituicdo, envolvendo
professores, servidores técnico-administrativos e alunos interagindo com a
comunidade, considerando o conhecimento produzido institucionalmente e as
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necessidades sociais, num processo de retroalimentagéo e formagao de cidadaos. Dai
porgue o inciso suprarreferido estabelece que a atuacao extensionista precisa ser nas
areas de conhecimento dos cursos existentes na instituigao.

Neste sentido, constata-se que a instituicio ndo atende ao
estabelecido neste Inciso.

2.2.6 Programa de Iniciagao Cientifica

VI - programa de iniciagdo cientifica com projeto orientado por professores
doutores ou mestres, podendo também oferecer programas de iniciagéo
profissional ou tecnoldgica e de iniciagdo a docéncia;

Pré-requisito atendido através do Programa de Incentivo a
Pesquisa Académica (PIPA).

2.2.7 Plano de Carreira e Politica de Capacitagao Docente

VIl - plano de carreira e politica de capacitagao docente implantados;

A instituicdo possui plano de carreira implantado e uma proposta
de plano de capacitagdo dos servidores em fase de implantagcao que, de acordo com o
informado na folha 07 (sete) do volume 2 do processo de recredenciamento, deveria
ter sido aprovado na primeira reunido do Conselho Universitario do ano em curso. No
que se refere ao Plano de Carreira a instituicdo informou que o mesmo esta em
processo de revisdo e que no més de agosto do corrente ano seria aprovado pelo
Conselho Universitario e remetido para o Legislativo Municipal. No entanto, em contato
recente com a instituicdo, esta informa que ainda ndo foi realizada a referida
aprovacao.

2.2.8 Biblioteca

VIII - biblioteca com integracéo efetiva na vida académica da Instituicdo e que
atenda as exigéncias dos cursos em funcionamento, com planos
fundamentados de expansao fisica e de acervo;

De acordo com o relatério da Comissao Verificadora, a biblioteca
atende as necessidades institucionais, merecendo, por parte da referida comissao,
comentarios elogiosos, a excegao daquela destinada ao curso da cidade de S&o
Mateus do Sul, onde se constatou a insuficiéncia e a precariedade do acervo.
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2.2.9 Termo de Saneamento de Deficiéncias ou Protocolo de
Compromisso com o MEC

IX - ndo ter sofrido, nos ultimos 5 (cinco) anos, relativamente a prépria
instituicdo ou a qualquer de seus cursos, as penalidades de que trata o §
1° do art. 46 da Lei n® 9.394/1996, regulamentado pelo art. 52 do Decreto
n® 5.773/2006.

Paragrafo unico. Ocorrendo a situagao prevista no inciso IX durante qualquer
fase da tramitagao do processo, este sera arquivado.

N&o ha registros da existéncia de termos de saneamento de
deficiéncias firmados pela instituicdo no ambito do Sistema Estadual de Educacao.

2.2.10 Penalidades

X - ndo ter sofrido qualquer das penalidades de que trata o § 1° do art. 46 da
Lei n® 9.394/1996, regulamentado pelo art. 52 do Decreto n® 5.773/2006.

N&ao ha registros de penalidades impostas a instituicdo no ambito
do Sistema Estadual de Educacéo.

2.3 Anadlise da Qualidade dos Cursos Ofertados pelo
Uniuv frente aos Resultados das Avaliagoes do Inep

Além de verificar o atendimento do estabelecido nos pré-
requisitos para credenciamento e recredenciamento de Centro Universitario, faz-se
necessario, também, considerar o atendimento do estabelecido no artigo 1° do Decreto
Federal n°® 5.786, de 24/05/06 que conceitua essas instituicbes de ensino, conforme
acima apontado. Destaque-se como elemento central de analise o tépico da definicao
que indica que Centros Universitarios sao instituicbes de ensino superior
pluricurriculares, que se caracterizam pela exceléncia do ensino oferecido.

Caracterizar a exceléncia do ensino ministrado e demonstra-la €
condig&o sine qua non para o credenciamento e recredenciamento de uma instituicao
de ensino superior, no caso especifico, como Centro Universitario.

Evidentemente que varias sédo as maneiras de se avaliar a
exceléncia do ensino oferecido. No entanto, no exercicio de suas fungdes
regulatorias, tanto o CNE como o CEE, para fins de reconhecimento e renovagao
de reconhecimento de cursos, tém considerado os resultados do Enade e do CPC
como referenciais para avaliar a qualidade dos cursos, estabelecendo como
critério para reconhecé-los ou renovar seus reconhecimentos, que 0s mesmos
obtenham, no minimo, o indice 3 (satisfatorio), numa escala de 1 a 5. Aqueles que
nao atingem este patamar devem receber comissao de especialistas in loco para
que se proceda avaliagdo mais apurada, uma vez que o conceito obtido aponta
indicios de problemas em relacédo a qualidade do que se realiza.
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De acordo com os critérios estabelecidos pela Conaes, a
mensuracao do desempenho dos estudantes é feita a partir de dois componentes:
nota dos concluintes no Enade e nota do indicador da diferenga entre os
desempenhos observado e esperado (IDD*). Tais notas sdo obtidas, cada qual,

segundo metodologia propria.

De outra parte, a composicao do Conceito Preliminar de
Curso (CPC) é feita de acordo com a tabela abaixo:

QUADRO 1 — Composic¢do do CPC e pesos das suas dimensdes e componentes

Corpo Docente

DIMENSAO COMPONENTES PESOS
Nota dos Concluintes no Enade (NC) 20,0%
Desempenho dos Estudantes Nota do Indicador da Diferenca entre os 35 0% 55,0%
Desempenhos Observado e Esperado (N/DD) !
Nota de Proporcio de Mestres (NM) 7.5%

Nota de Proporcdo de Doutores (ND)

15,0% | 30,0%

Nota de Regime de Trabalho (NR)

7,5%

Percepcdo Discente sobre as
Condi¢des do Processo Formativo

Nota referente a organizacdo didatico-pedagdgica
(NO)

7.5%

MNota referente 3 infraestrutura e instalagdes
fisicas (NF)

5,0% |15,0%

Nota referente as oportunidades de ampliagao da
formac3o académica e profissional (NVA)

2,5%

Fonte: Inep/Daes

Tendo em vista os referidos parametros estabelecidos como
referenciais para avaliar a qualidade de ensino, faz-se a analise da situacdo do
Uniuv a luz dos dados informados pela instituicido e dos obtidos por meio do
Sistema e-Mec, constantes da tabela abaixo:

4 Indicador de Diferenga de Desempenho (IDD)
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CURSO ANO ENADE CPC -
CONCEITO PRELIMINAR
DO CURSO

1) Administragéo - Bacharelado | 2015 3 3

2) Administragdo - Bacharelado | 2015 3 3

(Séo Mateus do Sul)

3) Arquitetura e Urbanismo 2014 2 2

4) Ciéncias Contabeis - 2015 4 4

Bacharelado

5) Comunicacéao Social — e SC SC

Habilitagcdo em Relactes

Publicas - Bacharelado

6) Comunicac¢éao Social — 2015 3 3

Habilitacdo em Publicidade e

Propaganda - Bacharelado

7) Comunicacéao Social — 2015 3 4

Jornalismo - Bacharelado

8) Ciéncias Econdémicas - 2009 2 SC

Bacharelado**

9) Educacao Fisica - 2014 3 3

Licenciatura

10) Educacéo Fisica - 2016 1 R

Bacharelado

11) Engenharia Ambiental - 2014 3 4

Bacharelado

12) Engenharia Civil - 2014 2 2

Bacharelado

13) Engenharia de Produgédo - | * * *

Bacharelado

14) Engenharia Industrial da 2014 1 2

Madeira**

15) Informéatica™ Fommm - * *

16) Odontologia - Bacharelado |2016 4 R

17) Secretariado Executivo - 2012 2 SC

Bacharelado**

18) Sistemas de Informacéo - |2014 3 4

Bacharelado

19) Turismo™* 2009 4 3

*Consta somente tracejado ( )

** Cursos temporariamente suspensos

SC: Sem Conceito

Fontes: http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/, acesso em 21/09/17.
Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria (Uniuv).
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Constata-se, na tabela acima, que do total de 19 (dezenove)
cursos de graduacao da Instituicdo, 06 (seis) deles tiveram a oferta suspensa
temporariamente, devidamente cientificada a esta CES/CEE. Sao eles:

- Comunicacéao Social - Habilitacdo em Relagdes Publicas-
Bacharelado;

- Ciéncias Econbmicas - Bacharelado;

- Engenharia Industrial da Madeira — Bacharelado;

- Informatica - Licenciatura;

- Secretariado Executivo - Bacharelado

- Turismo - Bacharelado

Destes cursos com oferta suspensa, apenas 01 (um), Turismo
- Bacharelado é considerado regular pelo CPC, uma vez que atingiu o indice
minimo exigido. Um deles (Engenharia Industrial da Madeira - Bacharelado)
obteve Enade 01 (um) e CPC 2 (dois). Para os demais, nao foram apresentados o
valor do CPC, mas 02 (dois) deles (Ciéncias Econdémicas - Bacharelado e
Secretariado Executivo - Bacharelado) tém conceito 2 no Enade, portanto, abaixo
do minimo exigido. O curso de Informatica ndo apresenta indice nem no Enade,
nem no CPC e o curso de Comunicacdo Social - Habilitagcdo em Relagdes
Publicas - Bacharelado consta Sem Conceito (SC).

Respondendo as indagacdes da CES/CEE, a respeito das
razdes da suspensao da entrada de alunos nos cursos, a Instituicdo fez
consideragcdes amplas, centradas na relacdo de mercado, sem mencionar a
qualidade dos cursos. Assim sendo, analisarmos os conceitos obtidos pelos
cursos ofertados pela Instituicdo é de fundamental importancia como um dos
importantes parametros para avaliarmos a exceléncia do ensino, uma vez que
nem a instituicdo, nem a Comissao Avaliadora teceram quaisquer consideragoes
a respeito deste tema crucial para credenciamento e recredenciamento de Centro
Universitario.

Retomando os dados acima apontados, constata-se que dos
09 (nove) cursos regulares em oferta que apresentam valor do CPC na avaliagao
feita pelo Inep, 04 (quatro) apresentam CPC 4 (quatro); 03 (trés) constam com
CPC 3 (trés) e 02 (dois) obtiveram CPC 2 (dois). Portanto, se considerarmos CPC
4 para denotar exceléncia de ensino, uma vez que o indice 03 (trés) denota
condicao satisfatorio, a Instituicdo ndo possui nem 50% dos cursos nesta
dimensdo. Quanto ao curso de graduagédo em Odontologia - Bacharelado, este
apresentou Enade 4, o que denota a qualidade do curso, por meio deste
parametro.
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Tendo em vista as consideragdes acima, entendemos que a
instituicdo atende ao estabelecido no inciso Illl do artigo 3° da Resolugéo
CNE/CES n° 01/2010.

Acrescente-se que do total de 19 (dezenove) cursos de
graduacado da Instituicdo, 07 (sete) cursos ndo apresentam CPC. Destes, um
apresenta Enade 03 e outro consta com Enade 04. Dos demais, trés possuem
conceito 2 (dois) no Enade e um apresenta conceito 01, o que significa que sao 4
(quatro) cursos com indice considerado insatisfatorio.

Além disso, 02 (dois) cursos ndo apresentam valor do Enade
e a instituicao justifica que isso se deve a falta de ajustes por parte do Inep.

Ressalta-se que o curso de graduagcdo em Administragdo —
Bacharelado, ofertado em regime de extensdo, no municipio de Sdo Mateus do
Sul, embora apresente CPC 3, encontra-se em situacao irregular, uma vez que a
oferta ocorre sem o devido ato autorizatério.

O indice Geral de Curso (IGC) também é um indicador de
qualidade. Seu calculo é realizado anualmente e leva em conta os seguintes
aspectos:

|. Média dos CPCs do ultimo triénio, relativos aos cursos
avaliados da instituicdo, ponderada pelo numero de matriculas em cada um dos
cursos computados;

II. Média dos conceitos de avaliagdo dos programas de pos-
graduagéo stricto sensu atribuidos pela Capes na ultima avaliagdo trienal
disponivel, convertida para escala compativel e ponderada pelo numero de
matriculas em cada um dos programas de pos-graduagao correspondentes;

lll. Distribuicdo dos estudantes entre os diferentes niveis de
ensino, graduagao ou pos-graduacgao stricto sensu, excluindo as informagdes do
item Il para as instituicdes que ndo oferecem péds-graduacao stricto sensu.

Como o IGC considera o CPC dos cursos avaliados no ano do
calculo e nos dois anos anteriores, sua divulgagao refere-se sempre a um triénio,
compreendendo todas as areas avaliadas previstas no Ciclo Avaliativo do Enade.

O indice Geral de Cursos (IGC) da Instituicdo é 03 (trés), ou
seja, satisfatério. Como a Instituicdo ndo possui cursos de pos-graduagao strictu
sensu, e nao é obrigada a ter a luz do regramento que se aplica aos Centros
Universitarios, o IGC do Uniuv foi calculado tendo por base a avaliagao disponivel
dos cursos de graduacéo.
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Para fins de sintese avaliativa e considerando apenas as
questdes essenciais no processo de recredenciamento, conforme o acima
apontado, podemos afirmar que:

1) quando considerados o IGC e os CPCs, indices usuais de
avaliacdo de curso, conclui-se que a instituicio nao se caracteriza pela
“exceléncia do ensino oferecido”.

2) a instituicdo ndo possui programas de extensdo
institucionalizados nas areas de conhecimento abrangidas por seus cursos de
graduacgéo, de acordo com o preconizado na Resolu¢do CNE/CES n° 01/10.

3) a instituicdo cometeu irregularidade ao ofertar curso em
regime de extensdao no Municipio de Sao Mateus do Sul sem o devido ato
autorizatorio.

Il - VOTO DOS RELATORES

Face ao exposto, somos favoraveis ao recredenciamento do
Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitoria (Uniuv), do municipio de Unido
da Vitéria, mantido pela Fundagdo Municipal Centro Universitario da Cidade de
Unido da Vitéria, pelo prazo de 04 (quatro) anos, de 22/09/16 até 21/09/20, com
fundamento no art. 10 da Deliberagao n° 01/10-CEE/PR, vigente a época do
protocolo, devendo a instituicio durante o prazo de vigéncia do
recredenciamento:

a) implementar agbes com a finalidade de aumentar a
qualidade dos cursos de graduacgao e, em consequéncia, melhorar seus indices
dos CPC’s e IGC’s e ajustar a gestdo de modo a comprovar que atende aos pré-
requisitos legais para seu recredenciamento;

b) desenvolver programas de extensao institucionalizados nas
areas de conhecimento abrangidas por seus cursos de graduacao, de acordo com
o preconizado na Resolugdo CNE/CES n° 01/2010;

c) atender as recomendagdes feitas pela comissao
verificadora na elaboragéo de seu projeto institucional;

Determina-se, ainda, que a instituicdo cesse imediatamente a

oferta do curso em Sao Mateus do Sul, até que se obtenha a autorizacao para tal
em processo especifico.
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A instituicdo devera protocolar o pedido de recredenciamento,
180 dias antes do vencimento do prazo do ultimo recredenciamento, conforme
estabelecido no § 2° do artigo 28 da Deliberacédo n° 01/17-CEE/PR.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (Seti), para fins de homologagao (artigos 8°
e 54 da Deliberacao n° 01/10-CEE/PR).

Devolva-se o processo a instituicdo para constituir fonte de
informacéao e acervo.

E o Parecer.
Aldo Nelson Bona Décio Sperandio Jose Dorival Perez
Relator Relator Relator
Magali do Rocio Montalto Mario Portugal Pederneiras
Breda
Relatora Relator

DECISAO DA CAMARA
A Camara da Educacao Superior aprova o Parecer por unanimidade.

Curitiba, 18 de outubro de 2017.

Mario Portugal Pederneiras
Presidente da CES

Oscar Alves
Presidente do CEE
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