ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N° 182/18
PROTOCOLO N° 14.687.171-2 DATA: 26/06/17

PARECER CEE/CEMEP N° 301/18 PROVADO EM 14/08/18

CAMARA’DO ENSINO MEDIO E DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL ANISIO JOSE
PEDRUSSI

MUNICIPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de alteragao do Plano do Curso, presencial, com até 20% de
atividades nao presenciais da carga horaria diaria do Curso de
Especializagdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho,
autorizado a funcionar pelo Parecer CEE/CEMEP n° 181/16, de
11/04/16.

RELATORA: MARIA LUIZA XAVIER CORDEIRO

EMENTA: Alteragdo do Plano de Curso. Observancia a
Deliberaggo n° 05/13-CEE/PR. Parecer favoravel com
determinag&o.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educacédo, pelo oficio n° 65/18-
Sued/Seed, de 02/02/18, encaminhou a este Conselho o expediente protocolado
no NRE de Curitiba, de interesse do Centro de Educacéo Profissional Anisio José
Pedrussi, do municipio de Curitiba, pelo qual solicitou a alteragdo do Plano do
Curso, presencial, com até 20% de atividades n&o presenciais da carga horaria
diaria do Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do
Trabalho, autorizado a funcionar pelo Parecer CEE/CEMEP n° 181/16, de
11/04/16.

Este Centro localiza-se a Avenida Marechal Floriano Peixoto,
n°® 7137, Bairro do Boqueirdo, do municipio de Curitiba. E mantido pela Educacéo
Profissional Pedrussi e obteve a renovacao do credenciamento da instituicdo de
ensino, para a oferta de cursos da Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio,
pela Resolugdo Secretarial n°® 807/17, de 09/03/17, com base no Parecer
CEE/CEMEP n° 50/17, de 14/02/17, pelo prazo de dez anos, de 01/01/17 a
31/12/26.

O referido Curso foi autorizado a funcionar por meio da
Resolugdo Secretarial n° 1937/16, de 12/05/16, com base no Parecer
CEE/CEMEP n° 181/16, de 11/04/16. Esta vinculado ao Curso Técnico em
Enfermagem, que obteve a renovagdo do reconhecimento pela Resolugéo
Secretarial n® 2430/15, de 10/08/15, pelo prazo de cinco anos, de 01/01/15 a
31/12/19.
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A Comissao de Verificagédo, regularmente instituida pelo Ato
Administrativo n® 543/17, de 01/11/17, do Nucleo Regional de Educacdo de
Curitiba, apés verificacdo in loco, emitiu laudo técnico em 14/11/17, favoravel a
alteragao do Plano do Curso. (fl. 127)

O Departamento de Educacao e Trabalho-DET/Seed, pelo
Parecer n° 14/18, de 15/01/18, encaminhou o protocolado ao Conselho para
analise e Parecer. (fl. 159)

2. Mérito

Trata-se do pedido de alteragdo do Plano do Curso,
presencial, com até 20% de atividades ndo presenciais da carga horaria diaria do
Curso de Especializagao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho,
autorizado a funcionar pelo Parecer CEE/CEMEP n° 181/16, de 11/04/16.

Vale destacar que o referido curso esta vinculado ao Curso
Técnico em Enfermagem, que obteve a renovagao do reconhecimento pela
Resolugao Secretarial n® 2430/15, de 10/08/15, pelo prazo de cinco anos, de
01/01/15 a 31/12/19.

A diregao apresentou justifica a fl. 135:

(...) Justificamos a necessidade de mudanga do Plano do Curso de
Especializagao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho, para
proporcionar flexibilidade de horarios de estudos em até 20% da carga
horaria diaria dos futuros estudantes, de acordo com o § 1° do art. 7°, da
Deliberacdo n° 05/13-CEE/PR e também necessitamos modificar a carga
horaria da Matriz Curricular de acordo com observacbes reflexivas
pedagégicas.

A matéria esta regulamentada na Deliberagao n°® 05/13-CEE/
PR:

Art. 7° A carga horaria minima de cada curso de Educacgéo Profissional de
Nivel Médio é indicada no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos,
segundo cada habilitagdo profissional.

§ 1° Respeitados os minimos previstos de duragéo e carga horaria total, o
plano de Curso Técnico de Nivel Médio pode prever atividades nao
presenciais, até 20% (vinte por cento) da carga horaria diaria do curso,
desde que haja suporte tecnolégico e seja garantido o acompanhamento
por docentes e tutores.

A Comissao de Verificagao, em atendimento ao disposto no
§ 1° do art. 12, da Deliberagdo n° 03/13-CEE/PR, emitiu Relatorio
Circunstanciado, com as seguintes informagdes:

(...) A instituicdo de ensino solicita alteragdo do Plano de Curso para a
inclusdo de atividades nao presenciais, de acordo com o previsto no art.
7° da Deliberagéo n° 05/13-CEE/PR.

De acordo com a descrigdo dos responsaveis, o aluno tera acesso de
modo virtual aos conteudos disponibilizados durante as aulas tedricas e
praticas, através do uso de computadores do CEAP ou em suas proprias
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residéncias, em sites seguros e confiaveis, com a devida orientacdo dos
professores e tutores. Além da orientagdo por parte do docente, o aluno
tera acesso a plataforma virtual EDMODO que contera a biblioteca virtual
onde os professores poderdo adicionar as apostilas e e-books ja
disponiveis online. Alguns links para acesso as bibliotecas virtuais foram
listados no Volume |, deste protocolado. Para a oferta dos momento
computados em 20% né&o presenciais, conforme o art. 7° da Deliberagéo
n® 05/13-CEE/PR, o CEAP apresentou plataforma que oferece as
condigdes de aprendizagem e acompanhamento das atividades discente,
contando com um laboratério, equipado com 17 computadores e acesso
a internet.

A instituigdo forneceu senhas de acesso para que a Comisséao verificasse
o desempenho da plataforma sugerida.

A instituicdo de ensino, através dos tutores, apresentou justificativa para o
uso e eficacia da plataforma (apud, comissao de verificagédo):

(...) O EDEMODO ¢é uma plataforma para o gerenciamento da
aprendizagem (Learning Management System — LMS), desenvolvido por
meio de computagdo na nuvem, cujo dono é o Linkedin. A plataforma
oferece um ambiente virtual seguro para a interagdo da comunidade
escolar, que vem revolucionando o ensino, a aprendizagem e a pesquisa.
No ambiente de aprendizagem virtual, os professores sao os
gerenciadores responsaveis por adicionar os demais usuarios e ministrar
os conteudos e atividades da rede. Nela é viavel, dentre muitas
possibilidades, criar salas de aula virtual, dividir alunos em grupos de
trabalho, compartilhar conteudo, avaliar o desempenho de alunos, a partir
de quizzes, propor e corrigir trabalhos na propria rede, inserir pais na
ferramenta para que acompanhem o desempenho dos filhos e conectar
alunos e professores com outros projetos educativos de todo mundo.
Conta com uma biblioteca onde os arquivos armazenados podem ser
acessados a partir de qualquer computador ou smarphone, dando a
possibilidade do acesso no momento, tempo e local oportuno, onde os
participantes sdo gestores de seu proprio tempo para o estudo. Os
participantes podem, ainda, compartilhar materiais de estudo, links,
apresentagdes, videos, além de acessar tarefas, notas e avisos
escolares, entre muitas outras coisas de acesso a informagao.

A parte grafica da plataforma oferece experiéncia de usuario semelhante
a da rede social Facebook, é intuitiva e de facil manejo. O recurso
“pbiblioteca” também esta disponivel para a conta de estudante, o que
pode facilitar a vida do aluno na realizagdo de trabalhos, além de Ihe
possibilitar a experiéncia de organizar suas proprias bibliotecas de
estudo. Criada ha seis anos, a rede ja reune mais de 31 milhdes de
usuarios, entre educadores e estudantes, espalhados por 190 paises,
inclusive no Brasil. O avango progressivo das novas tecnologias vem
provocando mudancas sociais em diferentes aspectos, principalmente no
que envolve o acesso a informacdo. Se antes o professor era a principal
fonte de conhecimento de um aluno, hoje, os jovens tém a possibilidade
de estar em contato com diversos conteudos de forma facilitada e
simultdnea. Os antigos modelos pedagdgicos parecem estar cada vez
mais distantes das necessidades “geragao google” ou também chamados
nativos digitais, os quais tém como caracteristica o dinamismo e a busca
ansiosa por respostas imediatas.

As inovagles tecnoldgicas abrem espaco para novas possibilidades de
aprendizado e disseminagcdo do conhecimento, permitindo que a
comunidade escolar se adéquem ao novo ritmo imposto, principalmente,
pela internet.
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(...) A plataforma foi apresentada a Comisséo de Verificagéo in loco, com
as devidas explicagdes e explanagdes de acesso e interatividade, por
meio da tutora responsavel.

(...) Os docentes das disciplinas do Curso de Especializagao Técnica de
Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho receberao formagao para atuar
na modalidade de aulas n&o presenciais, por meio de curso estruturado
na Plataforma EDMODO, ministrado pelos profissionais especialistas, os
quais também dardo suporte permanente aos professores/tutores do
Curso de Especializagdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do
Trabalho, de acordo com o novo desafio em oferecer o curso com 20% da
carga horaria de aulas diarias de forma nao presencial. As ferramentas
disponibilizadas na Plataforma EDMODO favorecem a autonomia dos
alunos, professores/tutores, em busca de novas aprendizagens.

Proposta de Alteragdao do Parecer CEE/CEMEP n° 181/16,

-Dados Gerais do Curso (fl. 146):

-Carga horaria:

De: 360 horas

Para: 300 horas

-Regime de funcionamento:

De: manh& ou trade ou noite, de 22 feira a sabado, de acordo
com as necessidades para cumprir a carga horaria de 360
horas.

Para: manhd ou trade ou noite, de 22 feira a sabado, de
acordo com as necessidades para cumprir a carga horaria de
300 horas.

Modalidade de oferta:

De: presencial

Para: presencial, com até 20% das aulas diarias n&o

presenciais, de acordo com o § 1° do art. 7°, da Deliberagao
n°® 05/13-CEE/PR.
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Matriz Curricular (fl. 147)
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CEAP

Centro de Educagso Profssionat

Av. Marechal Floriano Peixoto, 7135 - Boqueir@o - Curitiba/PR
CEP 81650-000 - Fone: (41) 3276-5834 Fax: (41) 3276-7490
Email - a.pedrussi@gmail.com

DE:

MATRIZ CURRICULAR

Estabelecimento: Centro de Educacgéo Profissional Anizio José Pedrussi
Municipio: Curitiba-PR - NRE Curitiba -PR

Especializagdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho
Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude

Turnos: Manha, Tarde e Noite

Ano de Implantacao: 2016 Carga Horaria: 360 horas

Organizagao: Disciplina

Curso : Especializagdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho
Disciplinas T P Carga Horéria
Organizacao dos servigos de saude ocupacional 20 16 36
Psicologia e Bioética na Enfermagem do Trabalho | 16 16
Legislagao do Trabalho 32 32
Fisiologia do Trabalho e Ergonomia 24 24
Nutricao do trabalhador 16 16
Epidemiologia, Imunizagao e Estatistica Aplicada 24 24
Saneamento do Meio 16 16
Toxicologia Ocupacional 32 32
Doengas Ocupacionais 32 32
Sauide Mental e o Trabalhador 16 16
Higiene e Segurancga do Trabalho 32 32
Primeiros Socorros para o Trabalhador 28 28
Enfermagem do Trabalho 32 24 56
Total de Geral Horas 320 40 360

CHAD

<

Helena Franga Pedrussi
Diretora Geral
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Matriz Curricular (fl. 148)

Para:

CEAP

Centro de Educagao Profissional
Amsio Pedrussi

Av. Marechal Floriano Peixoto, 7135 - Boqueirdo - Curitiba/PR
CEP 81650-000 - Fone: (41) 3276-5834 Fax: (41) 3276-7490

Email - a.pedrussi@gmail.com

PARA:

MATRIZ CURRICULAR

Estabelecimento: Centro de Educagao Profissional Anizio José Pedrussi

Municipio: Curitiba-PR - NRE Curitiba -PR

Especializagao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho

Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude
Turnos: Manha, Tarde e Noite

Ano de Implantagéo: 2017 Carga Horaria: 300 horas

Organizagéo: Disciplina
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Curso : Especializacao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho
¢
Disciplinas Carga Horaria Total
ndo presencial

Organizagao dos servigos de saude ocupacional

24 06 30
Psicologia e Bioética na Enfermagem do Trabalho

12 03 15
Legislagao do Trabalho

20 05 25
Fisiologia do Trabalho e Ergonomia

20 05 25
Nutrigao do trabalhador

12 03 18
Epidemiologia, Imunizagéo e Estatistica Aplicada

20 05 25
Saneamento do Meio

12 03 15
Toxicologia Ocupacional

20 05 25
Doengas Ocupacionais

20 05 25
Salde Mental e o Trabalhador

12 03 15
Higiene e Seguranga do Trabalho

20 05 25
Primeiros Socorros para o Trabalhador

20 05 25
Enfermagem do Trabalho

28 07 35
Total de Geral Horas

240 60 300

KH&D '
Helena Franga Pedrussi
Diretora Geral
HELENA FRANGA PEDRUSS!
ATO e 017011711 101
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Il -VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, somos favoraveis a alteracdo do Plano do
Curso de Especializacao Técnica de Nivel Médio, aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n° 181/16, de 11/04/16, conforme o descrito no mérito deste
Parecer, do Centro de Educacao Profissional Anisio José Pedrussi, municipio de
Curitiba, mantido por Educacido Profissional Pedrussi, ficando inalterados os
demais termos.

A instituicdo de ensino devera providenciar a renovagado do
reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem, que expira em 31/12/19.

Copia deste Parecer devera acompanhar o Parecer
CEE/CEMEP n° 181/16, de 11/04/16.

A instituicdo de ensino devera incorporar os procedimentos
didatico-pedagdgicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

Encaminhamos:

a) copia deste Parecer a Secretaria de Estado da Educacéo
para as providéncias;

b) o processo a instituicdo de ensino, para constituir acervo e
fonte de informacéao.

E o Parecer.
DECISAO DA CAMARA
A Camara do Ensino Médio e da Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.
Curitiba, 14 de agosto de 2018.

Maria Luiza Xavier Cordeiro
Relatora

Maria das Gragas Figueiredo Saad
Presidente da CEMEP
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