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ASSUNTO: Pedido de reconhecimento do curso de Graduagédo em Odontologia -
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RELATOR: JOAO CARLOS GOMES

EMENTA: Reconhecimento de curso. Atendimento a
Deliberacdo n°® 01/17-CEE/PR. Aprovado o voto do relator, por
05 (cinco) votos favoraveis. Parecer favoravel com
recomendacéo.

| - RELATORIO

A Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (Seti), por meio do Oficio CES/GAB/Seti n° 523/19 (fl. 418) e Informagao
Técnica n® 113/19-CES/Seti (fls. 415 a 417), ambos de 28/06/19, encaminhou o
expediente protocolado na Universidade Estadual do Norte do Parana (Uenp),
municipio de Jacarezinho.

A Instituigdo, mantida pelo Governo do Estado do Parana,
solicitou o reconhecimento do curso de Graduagdo em Odontologia -
Bacharelado, ofertado no municipio e campus de Jacarezinho, mediante Oficio n°
191/18-GR/Uenp, de 11/10/18. (fl. 02)

A Universidade Estadual do Norte do Parana (Uenp), com
sede no municipio de Jacarezinho, localizada a Rua Getulio Vargas, 850, foi
criada pela Lei Estadual n° 15.300, de 28/09/06 e autorizada pelo Decreto
Estadual n® 3909/08, de 01/12/08, com embasamento no Parecer CEE/PR n°
495/08, de 08/08/08, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir de 01/12/08 até
01/12/13.

O recredenciamento da instituicdo ocorreu por meio do
Decreto Estadual n°® 5029, publicado no Diario Oficial do Estado em 15/09/16,
fundamentado no Parecer CEE/CES/PR n° 60/16, de 14/06/16, pelo prazo de 08
(oito) anos, a partir de 02/12/13 até 01/12/21.
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O ato autorizatério do curso ocorreu por meio do Decreto
Estadual n® 11.234/14, publicado no Diario Oficial do Estado (DOE) em 02/06/14,
e retificado pelo Decreto Estadual n® 11.598/14, publicado no DOE em 14/07/14,
com funcionamento a partir do ano de 2015. (fl. 05)

Il. MERITO
1. Dados Gerais do Curso

Trata-se do pedido de reconhecimento do curso de
Graduagéao em Odontologia - Bacharelado, da Universidade Estadual do Norte do
Parana (Uenp), municipio e campus de Jacarezinho.

A matéria esta regulamentada no Capitulo 1V, artigos 44 e 49
da Deliberacédo n° 01/17-CEE/PR:

Art. 44. O reconhecimento e a renovacgao de reconhecimento de cursos de
nivel superior sdo concedidos pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos, a
excegao de cursos com periodo minimo de integralizagdo superior a esse
tempo.

Art. 49. O ato de reconhecimento de curso constitui-se em requisito
indispensavel a expedigéo e registro de diploma.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta as seguintes
caracteristicas: carga horaria de 4.500 (quatro mil e quinhentas) horas, 40
(quarenta) vagas anuais, regime de matricula seriado anual, turno de
funcionamento integral, periodo de integralizagao minimo 05 (cinco) e maximo de
09 (nove) anos. (fls. 08 e 09)

A instituicdo apresentou a Matriz Curricular do curso, as folhas
05 e 06, descreveu os objetivos do curso, folhas 17 a 20, bem como o Perfil
Profissional do Egresso, as folhas 20 e 21.

O curso tem como Coordenadora a professora Sénia Regina
Leite Merege, graduada em Pedagogia (1998) e mestre em Educacgao (2003),
ambos pela Universidade Estadual do Norte do Parana (Uenp). Possui Regime de
Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (Tide). (fl. 206)

O quadro de docentes € constituido por 20 (vinte)
professores, sendo 14 (quatorze) doutores, 05 (cinco) mestres e 01 (um)
especialista. Quanto ao regime de trabalho, 01 (um) possui Regime de Trabalho
em Tempo Integral e Dedicacédo Exclusiva (Tide), 01 (um) Regime de Trabalho em
Tempo Integral (RT-24 horas), 04 (quatro) Cres'-RT- 40 horas e 14 (quatorze)
Cres-RT-12/20/24/28 horas. (fls. 206 a 211)

1 Cres: Contrato em Regime Especial de Trabalho.
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2. Da Comissao de Avaliacao Externa

Tendo em vista o pedido de reconhecimento do curso de
Graduagao em Odontologia - Bacharelado, a Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (Seti), constituiu Comissdo de Avaliagdo Externa,
por meio da Resolugao Seti n® 45/19, de 16/04/19 (fl. 285), com fundamento nos
artigos 45 a 49, da Deliberacédo n° 01/17-CEE/PR.

A Comissdo foi composta por Elisa Emi Tanaka Carloto,
doutora em Odontologia, pela Universidade de Sao Paulo (USP) e professora do
Departamento de Medicina Oral e Odontologia Infantil, da Universidade Estadual
de Londrina (UEL), como Avaliadora, para proceder verificagdo in loco, e Mario
Candido de Athayde Junior, Assessor Técnico da Coordenadoria de Ensino
Superior-CES/Seti, para acompanhamento técnico do protocolado.

A Comissao procedeu a verificagao in loco, entre 24 e 25/04,
elaborou e anexou relatério, as folhas 286 a 370. A Comissdo emitiu o Conceito
Final de Curso, 03 (trés), as folhas 365 e 366, bem como registrou as
consideragdes com sugestbes e recomendagbes, as folhas 363 a 366, que

transcrevemos a seguir:
Dimensao 1 - Organizacgao Didatico-Pedagogica
Forgas/Potencialidades: O perfil profissional encontra-se em acordo com
as DCNs e bem justificado, buscando atender as demandas de natureza
econOmica e social da regidao, bem com as normativas para o TCC estao
bem estruturadas.
Fragilidades/Pontos de requerem melhoria: Os objetivos do Curso séo
coerentes com o perfil profissional, mas a estrutura curricular e as politicas
institucionais ndo permitem alcanga-los de forma plena. Tanto professores
quanto estudantes relataram dificuldades relativas a organizagdo do PPC
com a alocacdo de disciplinas/estagios que ndo seguem uma construgéo
gradativa e sequencial logica de conhecimentos, com auséncia de pré-
requisitos que permitem a progressdao sem conhecimentos essenciais
anteriores. Assim, as disciplinas reprovadas podem ser cursadas na forma
de “dependéncia nio presencial”, o que significa que mesmo disciplinas de
conteudo pratico acontecem por meio da realizagdo de trabalhos e
avaliagbes tedricas concomitante com o atendimento de pacientes das
disciplinas posteriores.
N&o se observa uma integragcdo dos conteudos nos diferentes ciclos de
vida, referenciados na realidade. Os conteudos e processos de formacgao
voltados a formagao na area de educacédo em saude ocorrem por meio de
atividades tedricas e praticas intramuros, mas carecem de atividades e
maior integracdo de praticas profissionais na Comunidade como apontado
no PPC.
Apesar de o estagio curricular supervisionado implantado estar
regulamentado e institucionalizado, sua real organizagdo e
operacionalizagado € semelhante a uma disciplina, ndo permitindo que a
experiéncia profissional desenvolvida ao longo de suas atividades
possibilite ao estudante o reconhecimento da realidade social, do
funcionamento dos servigos de saude, articule a teoria com a pratica em
situagao real e cotidiana, conhega a realidade do mundo de trabalho e se
aproprie dos pressupostos teérico-metodolégicos dos servicos em todas as
suas dimensoes.
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No Curso, as avaliagdes sao desenvolvidas por meio de métodos e
instrumentos tradicionais consonantes com as metodologias de ensino
adotadas nos Planos de Ensino; mesmo que no PPC estejam previstas
metodologias ativas. Existem instrumentos para avaliacdo de atividades
praticas, mas que se restringem a indicadores quantitativos e poucos
qualitativos pratica correspondente. A responsabilidade social figura como
diretriz relevante na missdo da IES e no curso, mas esta integrada, de
maneira insuficiente, no cotidiano de sua gestdo, pois ndo existem
atividades obrigatorias de pratica profissional para que os estudantes
possam exercitar a responsabilidade social.

Sugestdoes/Recomendagoées: autoavaliagdo, discussbes e analise para
reformulacdo curricular que atenda aos objetivos propostos. Atencéo
especial a metodologia de aprendizado, processos de avaliagdo e
integragdo de conteldos interdisciplinares e interprofissionais.

Conceito Final da Dimensao: 2,34

Dimensao 2 - Corpo Docente e Tutorial:

Forgas/Potencialidades: O numero de docentes e sua qualificagdo é
muito boa, bem como a normativa institucional referente a carga horaria da
coordenacao.

Fragilidades/Pontos que requerem melhoria: As fungbes do Curso sao
exercidas pela Comissao Executiva do Colegiado, que pelo Regimento
Geral tem a competéncia de cumprimento do PPC e providéncias
académicas. Especificamente das fungdes do NDE, a concepgao do PPC
foi realizada por outras instancias. O acompanhamento esta sendo
executado por meio de discussdes, mas sem avaliacao estruturada.

A gestdo do curso de Odontologia é realizada por professora com
formagdo em Pedagogia, que enfrenta dificuldades devidas por ndo ter
formacao na area especifica. O Diretor Clinico faz parte da comissao
executiva do Curso e auxilia nas decisbes, mas a relagdo com os
professores fica prejudicada pela formagdo em area fora da Saude e
também pela alta rotatividade do Corpo Docente, composta 88% por
professores temporarios (regime CRES). Os estudantes reclamam do
relacionamento com a coordenadora ser dificultado por ela ndo ser da area
e este fator interferir na efetividade da resolugdo dos problemas. Existe
representatividade no Conselho de Centro, mas ndo em Conselhos
Superiores.

Sugestdoes/Recomendagées: Imprescindivel que o Curso possua
professores efetivos da area de Odontologia para a consolida¢do do Curso
e permita a organizagdo da Coordenacédo do Curso, do NDE exercendo
suas fungdes de acompanhamento do PPC e a execucao de atividades de
pesquisa e extensdo a médio e longo prazo.

Conceito Final da Dimensao: 3,16

Dimenséo 3 - Infraestrutura

Forgas/Potencialidades: As clinicas odontolégicas e a estrutura fisica em
geral sdo muito boas.

Fragilidades/Pontos que requerem melhoria: principalmente a biblioteca
(estrutura fisica, bibliografia complementar e periédicos), o sistema de
refrigeracdo/ventilagdo dos ambientes e clinicas, onde o sistema de ar-
condicionado foi instalado apenas na metade do que foi dimensionado e as
janelas foram vedadas impedindo sua abertura. Os laboratdrios
especificos e de disciplinas basicas precisam melhorar sua capacidade de
atendimento e equipamentos em vigor. Nao ha transporte publico regular
para a regiao.
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Sugestdoes/Recomendagées: Contratagcdo de servidores técnicos e
auxiliares e revisdo de toda sistematica de biblioteca. Necessidade de
transporte publico adequado para a regido que atenda pacientes,
servidores e estudantes.

Conceito Final da Dimensao: 2,70

RELATORIO E CONCEITO FINAL DE CURSO

(...)

A proposta do Curso de Odontologia da UENP tem em sua justificativa seu
ponto mais forte: o atendimento de uma populagcdo necessitada de
servicos odontolégicos. O perfil profissional e os objetivos foram
construidos buscando atender a mesma justificativa.

No entanto, a organizagéo curricular, de maneira estanque e segmentada,
permite de forma insuficiente, o desenvolvimento do perfil do egresso
proposto. Ndo se observa uma integragdo dos conteudos nos diferentes
ciclos de vida, referenciados na realidade epidemiolégica e profissional. Os
conteudos das Ciéncias Bioldgicas e da Saude, das Ciéncias Humanas e
Sociais e das Ciéncias Odontolégicas nao sao apresentados interligados e
desenvolvidos de maneira integrada. Nao existem atividades de pratica
interprofissional como tema transversal ao longo do curso em atividades
tedricas ou praticas. As atividades interdisciplinares sdo desenvolvidas nas
clinicas integradas nas dependéncias da IES e o 1° e 2° anos ndo sao
compostos por disciplinas segmentadas.

N&o foram apresentadas metodologias ativas de aprendizagem, em busca
de um aprendizado significativo pelos estudantes como proposto nos
objetivos do PPC e nado foram observados programas e iniciativas
institucionais de capacitacdo dos docentes para utilizacdo de metodologias
inovadores de ensino-aprendizagem, e politicas institucionais de incentivo
a adogao destas metodologias.

Apesar de o estagio curricular supervisionado implantado estar
regulamentado e institucionalizado, sua real organizagdo é semelhante a
uma disciplina, ndo permitindo que a experiéncia profissional desenvolvida
ao longo de suas atividades possibilite ao estudante o reconhecimento da
realidade social, do funcionamento dos servigos de saude, articule a teoria
com a pratica em situacao real e cotidiana, conheca a realidade do mundo
de trabalho e se aproprie dos pressupostos tedrico-metodolégicos dos
servigos em todas as suas dimensdes. O PPC do Curso de Odontologia
preconiza todos estes pressupostos e no perfil profissional diz que “... todo
conhecimento gerado deve ser empregado diretamente na atengdo as
necessidades basica de saude do Municipio, fazendo com que os proprios
alunos, acompanhados pelos docentes, sejam instrumentos desse
processo.” No entanto, os estagios supervisionados (denominados Clinicas
Integradas) sado realizados em clinicas da prépria IES, ou seja, em
ambientes controlados e supervisionados por professores de varias
especialidades separadamente. Este cenario ndo favorece ao corpo
docente a efetivacdo de relagcdes de caracteristicas de perfil profissional
(aquisicdo de habilidades e competéncias) entre o estagio curricular
supervisionado e demais disciplinas componentes do curriculo pleno do
curso como objetivo do préprio Curso.
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Os processos de formagcdo em gestdo em Salde sdo realizados
predominantemente por atividades tedricas, embora no PPC considere os
Estagios Supervisionados Obrigatérios desenvolvidos na comunidade
externa como essenciais a formagao.

Como o corpo docente da area especifica ¢ formado totalmente por
docentes em regime CRES, esta particularidade impede que professores
com formagéo especifica ocupem cargos e fungdes e a alta rotatividade
prejudica agées que demanda tempo, como o0 acompanhamento do PPC.
As fungdes do NDE no Curso séo exercidas pela Comissdo Executiva do
Colegiado, que pelo Regimento Geral tem a competéncia de cumprimento
do PPC e providéncias académicas. Especificamente das fungdes do NDE,
a concepgdo do PPC foi realizada por outras instancias na proposta do
Curso e o acompanhamento esta sendo executado por meio de
discussdes, mas sem avaliagao estruturada.

A gestdo do curso de Odontologia €& realizada por professora com
formacao em Pedagogia, que enfrenta dificuldades devido n&o ser da area
especifica. O Diretor Clinico faz parte da comissdo executiva do Curso e
auxilia nas decisdes, mas a relagdo com os professores fica prejudicada
pela formagado em area fora da Saude e também pela alta rotatividade do
Corpo Docente composta 88% por professores temporarios (regime
CRES). Os estudantes reclamam do relacionamento com a coordenadora
ser dificultado por ela ndo ser da area e este fator interferir na efetividade
da resolugéo de problemas.

A titulagdo e producgéo cientifica do Corpo Docente é muito boa, mas é
desvinculada da IES e a maioria sdo recém-doutores sem experiéncia
profissional e que diante do quadro de nao efetivagdo se desvinculam ao
final dos contratos de 2 anos.

A falta de servidores técnicos também compromete o andamento das
atividades.

Quanto a infraestrutura, € preciso providéncias para manutengdo da
estrutura e dos equipamentos que s&o0 novos, mas ja apresentam
problemas. E relativos ao sistema de refrigeracdo e ventilagdo, por se
tratar de regido de temperaturas elevadas e dos sistemas instalados serem
insuficientes.

A biblioteca carece de espaco fisico e bibliografia complementar.
Dimensao 1- Organizagao didatico-pedagégica

Conceito final: 2,3-PRECARIO

Dimensao 2- Corpo Docente e Tutorial

Conceito final: 3,16 — SATISFATORIO

Dimensao 3- Infraestrutura

Conceito final: 2,7 - PRECARIO

O atendimento aos pontos ressaltados neste relatério final sdo muito
importantes para que o curso possa atingir o conceito SATISFATORIO,
principalmente relativo ao corpo docente e a estrutura curricular. Do
contrario, ndo € possivel atender a critérios minimos de formacgéo
profissional. Foi realizado arredondamento para o CONCEITO FINAL 3 —
SATISFATORIO, no aguardo de providéncias que ndo dependem do Curso
ou da IES e sim da Mantenedora.

CONCEITO FINAL 3 - SATISFATORIO

A Uenp por meio do n° 111/19-GR/Uenp, de 11/06/19 (fl. 373)
Informagdo Técnica n° 07/19 (fls. 373 a 414), apresentou manifestacédo
institucional sobre as consideragdes da Comiss&o, nos seguintes termos:

Assessoria CEE/CES 6
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(...)

A manifestagdo da UENP seguira a metodologia por tépicos, dentre
aqueles indicados com notas 1 e 2, com esclarecimentos a respeito das
indicagdes do avaliador. Ressalta-se que a manifestagdo aqui expressa
esta fundamentada nas contribuicdes do Colegiado de Curso, Centro de
Estudo, Pro-Reitoria de Planejamento e Avaliagdo Institucional e Pro-
Reitoria de Graduagao. Ademais, as informacdes levam em conta, além do
Projeto Pedagdgico de Curso, e da vivéncia do proprio Colegiado, a
legislacdo em vigor na UENP, devidamente disponibilizada ao avaliador, no
formato digital e impresso.

De antemao, a UENP se manifesta contraria a atribuigdo de conceitos 1 e
2 para os topicos a seguir, por entender que tal valoragao teve fundamento
de carater unilateral, e ndo condiz com a realidade técnica, pedagdgica e
estrutural do curso de Odontologia.

A avaliagdo in loco € um momento de grande importancia e expectativa
para os cursos em processo de reconhecimento. Infelizmente, n&o raro,
deparamo-nos com avaliadores, ou mesmo docentes, que, advindos de
outras realidades educacionais, impdem ao curso em analise, condi¢des
que nao lhe sao coerentes, ou ndo condizem com a sua histéria e com as
caracteristicas locais. Assim, trazer para esse momento a imposi¢cao de
metodologias ou culturas proprias, instituidas nos cursos de origem, néo
apenas torna-se arriscado para os cursos em analise, mas principalmente
ndo prega a contento com o propdsito da avaliagdo. Vale destacar, que o
estado do Paranéa conta com sete Universidades Publicas, cada qual com
suas caracteristicas e particularidades. Cada uma delas com demandas
regionais especificas, que inclusive justificam sua existéncia. Ter
conhecimento dessa pluralidade, associado ao conhecimento regimental e
estatuinte da instituicho em processo de avaliacdo ou em regime de
trabalho, € o ponto de partida para a eficiéncia e legitimidade desse
processo.

Vale destacar, que a criagdo do curso de Odontologia foi uma demanda
gerada pela regiao do Norte Pioneiro, tramitada entre os anos de 2009 e
2014, recebendo um olhar direcionado das instancias governamentais
competentes, ndo apenas para a alocagdo de recursos financeiros, mas
também, e de modo bastante promissor, o devido suporte em questdes de
ordem pedagégica, como a elaboragao conjunta do Projeto Pedagdgico de
Curso, e em definigbes estruturais como a elaboragdo das plantas e dos
espacos planejados para a Clinica de Odontologia.

Dessa forma, receber a avaliagdo insatisfatoria para pontos que a UENP
julga de qualidade acima da média dos cursos do estado do Parand &, de
certa forma, desconhecer o histérico e o engajamento institucional e
estadual para a criagéo e consolidagdo do curso de Odontologia da UENP.
Feitos os esclarecimentos preliminares, passemos as respostas pontuais a
cada item verificado com conceito igual ou inferior a 2.

ITEM 5: Nucleo Docente Estruturante (NDE), conforme Resolugéo
CONAES n° 1, de 17 de junho de 2010.

QUESTAO: O NDE atende & normativa pertinente?

AVALIADOR: Apenas 2 docentes sdo efetivos da IES. Ngo ha
regulamento aprovado que garanta a renovagdo parcial assegurando a
continuidade no processo de acompanhamento do Curso.
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UENP: A UENP aprovou em 25 de outubro de 2017, a Resolugao
010/2017 — CEPE/UENP que regulamenta o Regimento da Graduacgéo. No
Titulo I, Capitulo V, Seg¢des | a IV estao dispostos todas as condi¢des para
constituicao e atuagao dos NDEs na UENP. Nos seguintes termos:
CAPITULO V DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

SECAO I Da caracterizagdo

Art. 59. Nucleo Docente Estruturante - NDE caracteriza-se por um grupo
de trabalho docente com atribuicbes académicas de proposicdo e
acompanhamento, atuante no processo de concepgdo, consolidagdo e
continua atualizagdo do projeto pedagodgico de curso.

§70. Cada Colegiado de Curso tem um NDE proprio.

§20. O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente do curso,
que exercam liderangca académica no ambito do mesmo, percebida na
produgéo de conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em
outras dimensbes entendidas como importantes pela instituicdo, e que
atuem sobre o desenvolvimento do curso.

§30. A critério do Colegiado de Curso, na UENP, o NDE pode ser
constituido por membros da Comissdo Executiva do Colegiado,
salvaguardadas as competéncias proprias de cada constituicdo, e
nomeacéao propria.

SECAO Il

Da constituigao

Art. 60. O NDE é constituido por:

I — No minimo 05 (cinco) e no maximo 07 (sete) docentes efetivos do
Colegiado, incluido o Coordenador do Curso como seu presidente;

Il — Pelo menos, 60% (sessenta por cento) dos membros com titulagdo
académica lll — Pelo menos, 20% (vinte por cento) dos membros em
regime de tempo integral.

Art. 61. A indicagdo dos representantes docentes ¢ feita pelo Colegiado de
Curso, em reuniao prépria, com registro em ata.

§10. A nomeagao dos membros deve ter vigéncia equivalente ao periodo
minimo de integralizagdo do curriculo em proposi¢éo.

§20. S&o permitidas substituicbes de membros como estratégia de
renovagao parcial dos integrantes, no limite de 50% (cinquenta por cento)
dos membros, de modo a assegurar continuidade no processo de
acompanhamento do curso.

§30. Recomenda-se que a indicacdo considere a representagcédo de, pelo
menos, um docente por area de formagao do curriculo.

SECAO Il

Das atribuigbes

Art. 62. Sdo atribuigées do NDE:

| — Elaborar minuta de criagdo, alteragdo ou adequagdo curricular do
projeto pedagogico de curso, para homologag¢do do Colegiado de Curso e
posteriores encaminhamentos institucionais;

Il — Zelar pelo cumprimento das diretrizes curriculares nacionais para o
curso de graduagéo;

Il — Acompanhar a execucao e orientar estratégias ao Colegiado de Curso
que assegurem o adequado cumprimento do projeto pedagdgico;

IV — Avaliar a adequacgéao do perfil profissional do egresso do curso;

V — Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades académicas;

VI — Indicar, formas de incentivo ao desenvolvimento de atividades de
iniciagdo cientifica e extensao oriundas de necessidades da graduagéo, de
exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas
relativas a area do conhecimento;
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VIl — Propor procedimentos e critérios para a autoavaliagdo do curso; VIII —
Propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na
autoavaliagéo e na avaliagao externa.

§7o. O NDE ndo se caracteriza por instdncia deliberativa, sendo
competéncia do Colegiado de Curso a aprovagdo da minuta de projeto
pedagdgico para posterior tramitagdo interna aos 6rgaos deliberativos da
UENP. §20. A atuagcdo dos membros do NDE assume carater
representativo, impessoal, sendo de sua responsabilidade a interlocugéo
junto aos docentes ndo integrantes do NDE correlatos a respectiva area de
representagdo em todas as etapas do processo. Art. 63. As reunibes de
trabalho serdo convocadas pelo Coordenador do Colegiado, como
presidente do NDE.

No contexto da UENP, os NDEs estdo nomeados pela Portaria n® 117/2018
— GR/UENP.

Ocorre que, no caso especifico do Colegiado de Odontologia, por estar
constituido de docentes em regime CRES, ndo foi possivel nomear o
Nucleo Docente estruturante nos termos da Resolugcdo n® 010/2017 —
CEPE/UENP. A alternativa constante do paragrafo 3° do artigo 59
supracitado, € a indicagdo da Comissdo Executiva do Colegiado para a
finalidade NDE, cujas competéncias equivalentes estdo devidamente
previstas em Regimento Geral da Universidade.

ITEM 15: Politicas de educagcao ambiental Lei n° 9.795, de 27 de abril de
1999; Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002; Resolugdo CNE/CP n° 2,
de 15 de junho de 2012; Lei Estadual n® 17.505, de 11 de janeiro de 2013;
Deliberagdo CEE/PR n° 04, aprovada em 12 de novembro de 2013.
QUESTAO: Ha integracdo da educagdo ambiental as disciplinas do curso
de modo transversal, continuo e permanente?

AVALIADOR: N&o foi demonstrado por meio do PPC ou planos de ensino
os conteudos, ou disciplinas que atendam a esta determinacgéo.

UENP: No curso de Odontologia, o conteudo de Educagdo ambiental &
parte da ementa do componente de sociologia, do 2° ano. As Politicas
Institucionais para Educacdo Ambiental constam do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e perpassam os diferentes cursos de
graduacdo, incluindo Odontologia, na forma de a¢ées de ensino, pesquisa
e extensdo, além de Nucleo de Estudos e Projetos de Pesquisa
especificos, conforme relatério encaminhado ao Conselho Estadual de
Educacdo, pelo protocolo 13.348.644-5. Entretanto, conforme Sintese
preliminar (item Il, alinea C), o avaliador ndo conseguiu fazer a leitura
documental do novo PDI.

ITEM 28: Relatério de Avaliagao in loco sobre o ultimo ato regulatério.
AVALIADOR: N&o ha relatério. Ato de Criagcdo: Resolugdo n°. 011/2010 —
CUP/UENP; Autorizagéo: Decreto Estadual n°. 11.234/2014 publicado em
30 de maio de 2014, e Retificagdo em Decreto Estadual n°. 11.598/2014
publicado em 14 de julho de 2014.

UENP: O processo de criagdo do curso de odontologia apresenta em sua
tramitacao formal o] fluxograma UENP>SETI>ASSESSORIA
JURIDICA>CASA CIVIL>DECRETO.

Nao houve por parte dos 6rgdos estaduais a indicagdo de verificagédo in
loco.
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DIMENSAO 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

1.1. Contexto educacional

Conceito 2

AVALIADOR: O PPC contempla de maneira insuficiente as demandas de
natureza econbémica e social, pois como especificado nos itens analisados
na sequéncia, ndo fica demonstrada a possibilidade de formacédo do
egresso como proposto. Os itens e indicadores foram analisados tanto
documentalmente quanto nas entrevistas com dirigentes, coordenagéo do
Curso, CPA, professores e estudantes.

UENP: Na ocasido da elaboragio do PPC do curso em vigor,
ingressantes 2015-2019, o modelo institucional adotado ndo previa
campo especifico para registro de tais informagdes, de modo que a relagédo
com as demandas de natureza econdmica e social era tratada
detalhadamente do PDI (2012-2017). O PDI 2019-2022 esta construido de
modo muito satisfatério nesse tocante, entretanto, o avaliador indica no
item 1l, alinea c (Sintese preliminar) que ndo houve tempo de leitura do
referido documento, embora tenha sido disponibilizado para posse do
avaliador.

Ademais, vale informar que com o advento do Instrumento de Avaliagcao de
Cursos de Graduagédo - SEAES, a partir de 2016 a UENP adotou um
modelo de Projeto Pedagoégico de Curso que torna obrigatério aos
Colegiados a abordagem de todos os pontos objeto de avaliagdo do
referido instrumento, de modo que na préxima adequagdo curricular, o
Projeto Pedagdgico do Curso de Odontologia devera contemplar, além da
relacdo com o contexto educacional, também todas as demais demandas
exigidas pelo SEAES.

Desta feita, a omissdo de tal informacado no PPC ndo deve ser atribuida
com 6nus do Colegiado, uma vez se tratar de modelo institucional de PPC
a época de sua elaboragao.

1.2. Politicas institucionais no ambito do curso

Conceito 2

AVALIADOR: As politicas institucionais (Regimento, Resolugbes e
deliberagbes da Mantenedora) estao implantadas de maneira insuficiente,
pois nao possibilitam que o corpo docente, 90% composto por professores
temporarios (Regime CRES) possam coordenar projetos de pesquisa,
extensdo ou mesmo ocupar cargos. Isto impede, por exemplo, que
membros do NDE sejam designados oficialmente e o desenvolvimento de
projetos de pesquisa que seriam importantes na formagao profissional com
capacidade critica e reflexiva como proposto no perfil do egresso. No
entanto, este é um problema principalmente relacionado a mantenedora e
foge da algada do Curso. A pesquisa, prevista no PPC como um dos
pilares do Curso, e a extensdo também sdo prejudicados pelo mesmo
motivo apontado e ndo foram demonstradas politicas de apoio a
permanéncia estudantil aplicadas ao Curso. A articulagdo com as politicas
publicas do SUS se déa apenas por meio de um convénio para
encaminhamento de pacientes para atendimento nas clinicas do Curso,
mas néo existem acgbes realizadas nos segmentos da Comunidade, nhem
estagios extramuros.

UENP: entende que o 6nus dessa verificagdo, especificamente no item 1.2
nao pode ser atribuido em nota ao curso, uma vez que, assim como bem
informa o avaliador, as dificuldades encontradas para impulsionar na
esfera do curso de Odontologia as politicas institucionais em pleno vigor,
para fins de ensino, pesquisa e extensao, estao muito mais atreladas ao
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fato de nao haver autorizagdo para contratacdo de docentes efetivos, por
parte da mantenedora, do que por eventual inexisténcia de tais acbes
institucionais.

Héa que se ressaltar, ainda, que a origem do curso se da justamente nesse
contexto de articulagcdo com as politicas publicas do SUS, uma vez que a
presenca do curso de odontologia na regidao de sua insergdo permitiu de
imediato o alcance de mais de 600 atendimentos més, totalizando
atualmente aproximadamente 1.200 atendimentos més, todos direcionados
a comunidade local e regional de maior caréncia.

1.3. Objetivos do curso

Conceito 2

AVALIADOR: Os objetivos do Curso sdo coerentes com o perfil
profissional, mas a estrutura curricular e as politicas institucionais nao
permitem alcanca-los de forma plena.

UENP: Assim como no item anterior, a UENP contesta a atribuicdo de nota
2 ao item 1.3, uma vez que o PPC contempla de forma satisfatoria e bem
articulada os Objetivos do Curso, o que fica expresso neste e em registros
subsequentes.

Assim, ha que se desmembrar a questdo e avaliar pontualmente o que
esta em analise.

1.6. Estrutura curricular

Conceito 2

AVALIADOR: Tanto professores quanto estudantes relataram dificuldades
relativas a organizacdo do PPC com a alocagdo de disciplinas/estagios
como a Clinica Integrada Infantil no 3° ano como primeiro contato no
atendimento aos pacientes. Também apontam a auséncia de pré-
requisitos ou de uma organizagdo que contemple o ordenamento dos
conteudos curriculares como dificuldade na construgao e desenvolvimento
do conhecimento. Na estrutura apresentada, mesmo que o estudante
reprove em uma disciplina essencial, ele pode progredir de série e cursar a
proxima disciplina que depende totalmente dos conteudos da anterior. E
as disciplinas reprovadas podem ser cursadas na forma de “dependéncia
néo presencial” o que significa que mesmo disciplinas de conteudo pratico
acontecem por meio da realizacdo de trabalhos e avaliagbes tebricas
concomitante com o atendimento de pacientes. Nao foram apresentados
mecanismos de flexibilizagdo curricular, acessibilidade atitudinal e
articulacdo da teoria com a pratica nas primeiras séries. Ndo foram
apresentadas metodologias ativas de aprendizagem, em busca de um
aprendizado significativo pelos estudantes, de forma que contemple
mecanismos de flexibilidade e privilegiem a participagdo do estudante na
construgdo do conhecimento. A distribuigdo da carga horaria ocorre de
maneira a sobrecarregar o segundo e terceiro ano.

UENP: O Regimento da Graduagéo, aprovado pela Resolugédo 010/2017 —
CEPE/UENP, antecedido pelas Resolugdes 014/2012-CEPE/UENP, e
023/2012 - CEPE/UENP, no Titulo I, Capitulo I, Seg&o lll, artigo 6°:

Art. 6° No regime seriado da UENP, o projeto pedagoégico de curso pode
fixar pré-requisitos e co-requisitos entre componentes curriculares, quando
necessario, para adequado desenvolvimento do curriculo.

Também estabelece no Titulo Ill, Capitulo Il, secdo XV, artigo 270, que a
progressdo esta condicionada ao atendimento de pré-requisitos, por
analise pedagodgica da Comissao executiva do Colegiado:
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Art. 270. Para fins de progressdo, o enquadramento podera ser deferido
para a série /periodo subsequente a eventuais reprovagbes quando
houver:

| — Possibilidade de cursar, simultaneamente, todos os componentes
pendentes em séries/periodos anteriores e todos 0s componentes
passiveis de matricula na série/periodo indicada para enquadramento,
respeitado o regime de matricula aplicado a cada um;

Il — O cumprimento de pré-requisitos e co-requisitos, conforme o caso.

A respeito do Regime de Dependéncia, o Titulo Ill, Capitulo II,

Secao Xll, resguarda os Colegiados da natureza dos componentes, para
fins de concessao de dispensa de frequéncia, conforme segue:

Art. 257. Ndo se aplica regime de dependéncia em:

| — Estagio supervisionado obrigatério;

Il — Préticas clinicas especializadas;

Il — Trabalho de concluséo de curso;

IV — Componentes curriculares de pré e co-requisitos;

Art. 258. O regime de dependéncia sera cumprido de forma néao
presencial, por meio de um plano de acompanhamento de estudos,
elaborado pelo docente responsavel pelo componente, considerando
modelo disponibilizado pela PROGRAD.

[...]

§50. A critério da Comissdo Executiva do Colegiado pode ser exigida a
frequéncia, total ou parcial, em componentes curriculares de natureza
prética, ou cuja caracteristica pedagdgica ndo permita a dispensa de
frequéncia.

Assim, a UENP ampara regulamentarmente o Colegiado de Odontologia,
em como todos os cursos de graduagdo, no que se refere a coeréncia
formativa e organizacdo das normas académicas.

Na proxima adequagdo curricular o curso sera orientado a explicitar no
PPC essas condigdes, a fim de se evitar equivocos por parte de leitores
externos ao contexto institucional.

1.8. Conteudos curriculares

Conceito 2

AVALIADOR: Os contetdos essenciais do curso relacionados com o
processo saude-doenca do individuo e da populagdo estdo presentes no
PPC, mas devido a organizagdo na estrutura curricular, de maneira
estanque e segmentada, permite de forma insuficiente o desenvolvimento
do perfil do egresso proposto.

N&o se observa uma integragdo dos contetdos nos diferentes ciclos de
vida, referenciados na realidade epidemiolégica e profissional. Os
contetdos das Ciéncias Biologicas e da Saude, das Ciéncias Humanas e
Sociais e das Ciéncias Odontolégicas ndo sdo apresentados interligados e
desenvolvidos de maneira integrada. Os contetdos pertinentes as politicas
de educacdo ambiental, de educagao em direitos humanos e de educagao
das relagGes étnico-raciais sdo apresentados na disciplina de Sociologia
no 2° ano.
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UENP: Embora da perspectiva avaliativa os conteudos ndo estejam
articulados, como bem registra o avaliador, estdo presentes.

A respeito do modelo curricular conservador, denominado “estanque e
segmentado”, ha que se ressaltar que o contexto de elaboragdo do PPC
em vigor exigia da instituigdo cautela extrema. Em se tratando de curso em
implantagdo, com demanda orgamentaria significativa e com desafios
estruturais, pensar um PPC inovador poderia significar prejuizo formativo
imediato aos ingressantes.

Assim sendo, ndo se trata de falta de movimentagcdo académica por parte
do curso, mas tdo somente opcao metodoldgica curricular que se
traduzisse possivel naquele contexto. A exemplo da adequagao curricular
realizada em 2014, para implantagdo a primeira turma que ocorreu de
forma emergencial com vistas a ajustar o curriculo a previsédo estrutural do
curso, como laboratérios e clinicas a serem construidos

1.9. Atividades de ensino, pesquisa e extensdo no Projeto Politico
Pedagdgico de curso — PPC

Conceito 1

AVALIADOR: Néao foram observadas politicas de incentivo a professores e
estudantes em programas de ensino, pesquisa e extensdo que se
apliquem ao Corpo Docente atuante, pois o0 mesmo é composto
majoritariamente por professores temporarios (Regime CRES) e em tempo
parcial, oriundos de outras cidades que devido a estas condigbes nédo se
fixam ou criam vinculo para o desenvolvimento de atividades a médio e
longo prazo. Ndo foram observados programas de bolsas.

UENP: As politicas de ensino, pesquisa e extensdo, assim como
internacionalizagao, estdo bem definidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UENP — CEPE, pelas Resolugées 029/2011,
012/2012 e 006/2017.

Desta forma, a UENP contesta a nota 1 neste item, uma vez que as
politicas estdo estabelecidas no contexto institucional e que o perfil
temporario do corpo docente € de competéncia da Mantenedora, € nao do
Colegiado de Curso.

Apesar de toda dificuldade inerente ao fato do curso de Odontologia
carecer de professores efetivos, destaca-se o esfor¢o do corpo docente em
viabilizar possibilidades para que os estudantes tenham acesso a
atividades de pesquisa, como por intermédio da realizagdo do Congresso
Odontoldgico do Norte do Parana - CONP
(https://sites.google.com/a/uenp.edu.br/conp2018/home). Este  evento
cientifico organizado pelo Curso de Odontologia da UENP, pretende
contribuir com a formagdao dos académicos da Universidade com
informagbes complementares sobre as diversas éareas de atuacgéo
especializada, tais como Odontopediatria, Dentistica, Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial, Periodontia, Protese, Ortodontia,
Terapéutica e Etica. No ano de 2018 foi realizada a terceira edicdo, na qual
foram convidados renomados professores destas especificas areas, que
demonstraram formas alternativas de tratamento dos diversos problemas
odontoldgicos, além de conhecimentos técnicos-cientificos filosoéficos
sobre a abordagem multidisciplinar dos pacientes (Figura 1). Figura 1.
Abertura do Il Congresso Odontolégico do Norte do Parana.
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1.11. Metodologia

Conceito 2

AVALIADOR: O Curso nao apresenta em seu PPC e nos planos de ensino
metodologias de ensino/aprendizagem que permitam a participagdo ativa
do estudante e a integragcdo dos conhecimentos basicos com praticos.
Para o desenvolvimento do projeto pedagdgico apresentado como sendo
centrado no aprendizado do estudante, ndo foram observados programas
e Iniciativas inovadoras de ensino-aprendizagem, e politicas institucionais
de incentivo a adog¢édo destas metodologias.

UENP: Assim como explanado no item anterior, o perfil conservador
adotado pelo colegiado num primeiro momento justifica-se devido aos
desafios inerentes a implantacdo de um curso novo. Neste sentido, um
dificultador que deve ser destacado, refere-se a condi¢cdo atual do corpo
docente, no que se refere a existéncia majoritaria de professores em
regime temporario, dificultando iniciativas de médio e longo prazo devido a
rotatividade de docentes.

1.12. Estagio Curricular Supervisionado

Conceito 2

AVALIADOR: Apesar de o estagio curricular supervisionado implantado
estar regulamentado e institucionalizado sua real organizagdo e
operacionalizagdo é semelhante a uma disciplina, ndo permitindo que a
experiéncia profissional desenvolvida ao longo de suas atividades
possibilite ao estudante o reconhecimento da realidade social, do
funcionamento dos servigcos de saude, articule a teoria com a pratica em
situagéo real e cotidiana, conhega a realidade do mundo de trabalho e se
aproprie dos pressupostos tedrico-metodolégicos dos servicos em todas
as suas dimensées. A carga horaria atende aos 20% previstos nas DCN se
considerarmos as clinicas integradas como estagios, o que na pratica ndo
fica demonstrado.

UENP: O PPC do curso de Odontologia sofreu adequagéo curricular no
ano de 2014. Tal processo estabelece o estagio supervisionado obrigatério
desde a primeira série do curso, com grau de complexidade crescente,
sendo nas duas primeiras séries: Estagio Supervisionado Obrigatério | e
Estagio Supervisionado Obrigatério I, nos quais o estudante possui a
oportunidade de atuar na Prevencdo e Educacdo para Saude Bucal,
desenvolvendo projetos nos Postos de Saude da Familia (PSFs),
comunidade em geral e escolas. Aqui, destaca-se que dentre os objetivos
estdo o conhecimento e avaliagdo das normas de trabalho adotadas pelo
SUS para o servigo publico em PSFs no setor odontoldgico, além do
aprendizado relacionado a equipes multidisciplinares. Neste caso, fica
evidente o contato com a realidade social e funcionamento dos servigcos de
saude em situacao real e cotidiana desde o inicio do curso. A partir da
terceira série, por meio dos componentes Clinica Integrada Infantil | e I,
Clinica Integrada Adulto e Clinica Integrada Plena | e Il, o académico
passa a atuar dentro da Universidade, realizando atendimentos que
simulam o cotidiano da profissio em ambiente clinico. Em todos os
seguimentos de estagio, o estudante € acompanhado por docentes da
UENP.

Por fim, as Clinicas Integradas ja sdo descritas no PPC do curso de
Odontologia como estagio supervisionado obrigatério, ndo sendo o caso
de considera-la de outro modo.
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Tais informagdes foram amplamente debatidas com o avaliador. O que
parece nao terem sido consideradas, em razdo de um entendimento
inflexivel do que seria a configuragdo de um estagio “ideal”. Destaca-se,
nesse quesito, que as atividades de estagio para o curso de Odontologia
da UENP levam em conta, principalmente, as caracteristicas regionais, de
corpo docente temporario e de compromisso com a comunidade.

1.17. Estagio Curricular Supervisionado e relagbes de caracteristicas de
perfil profissional (aquisicdo de habilidades e competéncias) com as
demais disciplinas componentes do curriculo pleno do curso

Conceito 2.

AVALIADOR: O estagio deve permitir que a experiéncia profissional
desenvolvida ao longo de suas atividades possibilite ao estudante o
reconhecimento da realidade social, do funcionamento dos servigos de
saude, articule a teoria com a pratica em situagdo real e cotidiana,
conhega a realidade do mundo de trabalho e se aproprie dos pressupostos
tedrico-metodolégicos dos servicos em todas as suas dimensdes.
Fomentar a integragdo ensino-servigo-comunidade e ampliar as relagdes
da IES com a sociedade, colocando o futuro profissional em contato com
as diversas realidades sociais (locais, regionais e nacionais). O PPC do
Curso de Odontologia preconiza todos estes pressupostos e no perfil
profissional diz que .. todo conhecimento gerado deve ser empregado
diretamente na atengdo as necessidades basicas de saude do Municipio,
fazendo com que os préprios alunos, acompanhados pelos docentes,
sejam instrumentos desse processo.” No realizados em clinicas da préopria
IES, ou seja, em ambientes controlados e supervisionados por professores
de varias especialidades separadamente. Este cenario ndo favorece ao
corpo docente a efetivacdo de relagbes de caracteristicas de perfil
profissional (aquisicdo de habilidades e competéncias) entre o estagio
curricular supervisionado e demais disciplinas componentes do curriculo
pleno do curso como objetivo do proprio Curso.

UENP: Como explanado no item anterior, boa parte do estagio
supervisionado obrigatério ocorre em contato direto com a realidade social.
Por intermédio do Estagio Supervisionado | e Il o estudante realiza toda
intervengao sob a supervisdo de docente da UENP em ambientes externos
a Universidade, de forma a conhecer as normas de trabalho e avaliacao
realizadas no dmbito do SUS, por exemplo. Ainda, um dos objetivos desta
etapa do estagio é: “conhecer as normas de trabalho da Vigilancia
Sanitaria e Epidemiolégica adotadas para o servigo publico e privado no
setor odontoldgico”. Nao obstante, tendo em vista a nova Diretriz Curricular
para Odontologia e as diferentes demandas advindas da peritagem para
fins de reconhecimento do curso, ressalta-se que para o novo Projeto
Pedagdgico, o colegiado devera rever o Regulamento de Estagio
Supervisionado Obrigatério, reavaliando a questdo da integracdo com a
comunidade ficar limitada apenas ao inicio do processo formativo.

1.20. Apoio ao estudante

Conceito 2

AVALIADOR: As agbes de apoio ao discente implantadas incluem
atendimentos psicopedagdégico e participagdo dos discentes em centros
académicos, mas este Uultimo ndo se encontra ativo. Ndo existem
programas de apoio extraclasse voltados ao atendimento as necessidades
educacionais apresentadas pelo corpo discente, inclusive o publico alvo da
educagéo especial no dmbito da educagédo superior, nem atividades de
nivelamento.
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UENP: A UENP, por intermédio do programa Universidade sem Fronteiras
possui o Nucleo de Apoio Social e Psicolégico — NASP, com psicologa que
atende aos estudantes de toda Universidade. Para os estudantes do curso
em analise, a psicologa atende nas dependéncias da clinica do Centro de
Ciéncias da Saude todas as quartas-feiras, com ampla divulgagéo para
toda comunidade académica da UENP (Figura 2).

Destaca-se ainda a moradia estudantil, disponibilizada aos alunos do
Campus Jacarezinho que ndo possuem condigdo de custear sua estadia
(Figura 3). Como suporte aos estudantes no que se refere ao ensino de
lingua estrangeira, a UENP oferece cursos por intermédio do Centro
Internacional de Idiomas (Figura 4), Programa Parana fala Idiomas (Figura
5) e Programa Idioma sem Fronteiras (Figura 6), com 520 alunos
matriculados nos cursos presenciais somente no ano de 2019.

Em relagéo as atividades extracurriculares de nivelamento, ofertadas pelo
préprio curso, o colegiado de Odontologia, tendo em vista os
apontamentos da peritagem para fins de reconhecimento e a necessidade
de reformulagéo do PPC, devera contemplar projetos de ensino que visem
apoio aos estudantes com dificuldades em componentes especificos.

1.34. Atividades praticas de ensino para areas da saude

Conceito 2

AVALIADOR: As atividades praticas de ensino desenvolvidas no Curso
acontecem apenas nas clinicas da prépria IES e tém enfoque de atengéo a
saude e formagéo generalista. As atividades de integragcdo entre ensino-
servigo comunidade se restringem a projetos de extensdo com agbes
educativo preventivas em escolas ou outros cenarios. Nao estdo previstas
atividades interprofissionais e estagios supervisionados extra-muros.
UENP: As atividades de integracéo entre ensino-servigo-comunidade néo
se restringem apenas a projetos de extensdo. Como explanado nos itens
1.12 e 1.17, o Estagio Supervisionado | e Il caracteriza-se pela realizagao
de estagio supervisionado extra-muros, focado principalmente no servigo
publico em PSFs no setor odontolégico.

1.36. Processo de formagao em gestdo na saude

Conceito 2.

AVALIADOR: o0s processos de formagdo em gestdao em Salde séao
realizados predominantemente por atividades teéricas, embora no PPC
considere os Estagios Supervisionados Obrigatérios desenvolvidos na
comunidade externa como essenciais a formacgao.

UENP: Além do Estagio Supervisionado | e 1l ocorrer no contexto externo a
Universidade, junto aos atendimentos do Sistema Unico de Saude, existem
ainda diferentes projetos de extensdo, que de modo transversal,
potencializam a formagdo em gestdo na saude, conforme exemplificado a
seguir: - Programa de extensdo permanente: implementagéo de ag¢des de
promogao, prevengao e indicacao de tratamento da saude bucal na regiao
Norte do Parana (Pioneiro) (Prof. Dr. Jodo Lopes Toledo Neto); -
Odontologia sustentavel: elaboragdo de uma apostila de conscientizagéo
ambiental sobre o descarte de residuos odontoldgicos (Prof. Dr. Douglas
Fernandes da Silva); - A¢des odontolégicas aos usuarios do NUMAPE
(Prof. Dr. Jodo Lopes Toledo Neto); Promogédo de saude e diagnéstico de
lesbes bucais em idosos institucionalizados (Prof. Dr. Heliton Gustavo de
Lima); Promogéo a saude bucal em usuarios da clinica odontolégica da
Unep (Prof. Dr. Douglas Fernandes da Silva).
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1.39. Responsabilidade social

Conceito 2

AVALIADOR: A responsabilidade social figura como diretriz relevante na
missdo da IES no curso mas esta integrada, de maneira insuficiente, no
cotidiano de sua gestdo, pois nédo existem atividades obrigatorias de
pratica profissional para que o0s estudantes possam exercitar a
responsabilidade social. Existem convénios firmados entre a IES e o
CISNORP que se resumem ao referenciamento de pacientes.

UENP: As atividades obrigatérias de pratica profissional ocorrem
principalmente no ambito do Estagio supervisionado obrigatério, que
ocorrem fora dos muros da instituicdo, quando da realizagdo do Estagio
Supervisionado | e Il, e dentro da prépria UENP, quando da realizacédo da
Clinica Integrada Infantil | e Il, Clinica Integrada Adulto e Clinica Integrada
Plena | e Il, totalizando 1.110 horas ao longo de todo curso.

1.40. Integracéo do curso com a comunidade loco regional

Conceito 2

AVALIADOR: a proposta educacional do curso ndo é discutida, elaborada
e acompanhada pela comunidade (sociedade civil organizada, movimentos
sociais, grupos culturais, gestores de politicas publicas e poder publico)
mas o Curso apresenta atividades e algumas propostas problematizadoras
de ensino, no entanto as atividades que proporcionam a inser¢do do
estudante na comunidade e nos servicos de saude se limitam
pontualmente a projetos de extensdo que ndo garantem a participagdo
efetiva de todos os estudantes.

UENP: A integracdo do curso com a comunidade loco-regional ocorre
prioritariamente por intermédio dos estagios supervisionados obrigatorios e
projetos de extensdo. A clinica de Odontologia possui média de 1.200
atendimentos por més, abrangendo toda 192 regional de saude com seus
municipios. Por se tratar de curso recentemente implantado, existe
potencial de parcerias a serem ainda exploradas. No momento, a clinica
de Odontologia esta estabelecendo convénio para atividades em cirurgia
buco-maxilo-facial junto a Santa Casa de Jacarezinho. Destaca-se ainda,
os projetos de extensao executados até o momento, que tem possibilitado
a integragdo do curso com a comunidade loco-regional, conforme
descrigao contida no item 1.36.

1.41. Seguranga do paciente como componente curricular

Conceito 1

AVALIADOR: O curso nédo aborda a seguranca do paciente como tema
transversal ao longo do curso.

UENP: Para atendimento adequado do tema seguranca do paciente, o
curso de Odontologia da UENP, por intermédio do protocolado 11001-
879/2018 solicita a criagdo da Comissdo de Etica especifica do curso. Esta
demanda emerge em atendimento ao preconizado pelo Conselho Regional
de Odontologia, que solicitou as IES do estado do Parana a criagcao da
referida comissdo, a fim de instruir os discentes do curso quanto aos
aspetos éticos relacionados a pratica profissional, realizar a fiscalizagao e
apuragcao de eventuais intercorréncias durante a formacao profissional,
visando com isso, a segurancga dos pacientes. O processo ja foi aprovado
pelo colegiado de curso, conselho do Centro de Ciéncias da Saude,
Camara de Graduagédo, e no momento, aguarda reunido ordinaria do
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Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE da UENP, prevista para
o dia 26/06/2019, para deliberagao.

1.42. Formacéo interprofissional e/ou interdisciplinar do estudante
Conceito 2

AVALIADOR: Né&o existem atividades de pratica interprofissional como
tema transversal ao longo do curso em atividades tedricas ou praticas. As
atividades interdisciplinares séo desenvolvidas nas clinicas integradas nas
dependéncias da IES a partir do 3° Ano do Curso. O 1° e 2° Anos séo
compostos por disciplinas segmentadas.

UENP: Cabe esclarecer que a formacgao interprofissional ocorre também
no primeiro e segundo ano do curso, por intermédio do Estagio
Supervisionado Obrigatério | e Il, nos quais os estudantes deslocam-se
para unidades fora dos muros da universidade, como PSFs, escolas e
Consorcio Intermunicipal de Saude do Norte Pioneiro (CISNORPI).

DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

2.2. Atuacao do (a) coordenador(a) do curso ou equivalente institucional
Conceito 2

AVALIADOR: A gestao do curso de odontologia € realizada por professora
com formagao em Pedagogia, que enfrenta dificuldades devido ndo ser da
area especifica. O Diretor Clinico faz parte da comissdo executiva do
Curso e auxilia nas decisées, mas a relagdo com os professores fica
prejudicada pela formagdo em area fora da Saude e também pela alta
rotatividade do Corpo Docente composta 95% por professores temporarios
(regime CRES). Os estudantes reclamam do relacionamento com a
coordenadora ser dificultado por ela ndo ser da area e este fator interferir
na efetividade da resolucdo dos problemas. Existe representatividade no
Conselho de Centro, mas ndo em Conselhos Superiores.

UENP: O curso de Odontologia, no momento da ultima eleicdo para
coordenagdo, nao possuia nenhum professor efetivo cuja area de
formacao fosse em Odontologia. Neste sentido, eram elegiveis ao cargo
naquele momento, apenas a professora SoOnia Regina Leite Merege,
professora da disciplina de Sociologia e a Professora Jussara Eliana Utida,
professora da Disciplina de Psicologia aplicada a Odontologia, ambas
docentes efetivas, porém, sem formagdo na area de Odontologia. Com
isso, as professoras assumiram respectivamente, os cargos de
coordenadora e vice-coordenadora de colegiado. A UENP ressalta a
necessidade de concurso publico para o curso em analise, de forma que
diferentes lacunas existentes atualmente possam ser sanadas.

2.8. Carga horaria distribuida entre professores efetivos em exercicio em
relagdo a carga horaria total do curso (Curriculo operacional em
horas/relégio)

Conceito 1

AVALIADOR: -

UENP: Para este item ndo houve consideragédo da perita, tendo em vista
que atualmente existe apenas um docente efetivo com formacdo em
Odontologia, transferido do Campus Luiz Meneghel — Bandeirantes no ano
de 2018 e que atualmente ocupa o cargo de Diretor da Clinica
Odontolégica da UENP, reforcando a urgente necessidade de concurso
publico para o curso em analise Conceito 1 Destaca-se, que a UENP, no
ano de 2014, por intermédio do protocolo 13.272.912-3 a SETI, solicitou
concurso publico para o curso de Odontologia. O processo foi arquivado
por indisponibilidade financeira. Em 2015, por intermédio do protocolo
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13.752.825-8 a SETI, a UENP novamente solicita concurso publico para o
curso de Odontologia. O processo encontra-se na DG da SETI desde que
foi enviado, sem retorno ou andamento.

2.9. Carga horéria contratada em Regime Especial (CRES/Colaboradores)
em relagdo a carga horaria total contratada no Departamento
Pedagdégico/Colegiado de Curso

Conceito 1

AVALIADOR: 24 dos 27 docentes do Curso sdo Regime Especial (CRES)
(88,88%).

UENP: Como ja explanado em respostas anteriores, existem trés docentes
efetivos no colegiado, dos quais apenas um apresenta formacdo em
Odontologia. Destaca-se ainda, que estes trés docentes ja pertenciam ao
quadro docente da UENP antes da criagdo do curso de Odontologia,
denotando que apds cinco anos da autorizagao de funcionamento do curso
em analise, nenhum concurso publico foi autorizado pela mantenedora.

2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente

Conceito 2

AVALIADOR: 37% do corpo docente possui experiéncia de magistério
superior de, pelo menos, 3 anos.

UENP: Os professores do curso de Odontologia da UENP s&o, na sua
maioria, jovens doutores, possuindo assim, menos de trés anos de
experiéncia no magistério superior. Contudo, vale frisar, que todos
ingressaram por intermédio de processo seletivo com ampla concorréncia,
e, deste modo, apresentaram suficiente capacidade para ministrarem a
disciplina/atividade a qual estéo vinculados.

2.13. Experiéncia profissional em sua area de atuagéo docente

Conceito 2

AVALIADOR: 37% do corpo docente, possui experiéncia profissional em
Sua area de atuagéo docente.

UENP: Como destacado no item anterior, mesmo n&o havendo experiéncia
na area de atuagdo docente, pelo fato do curso ser composto
majoritariamente por jovens doutores, existe sim, uma ampla experiéncia
académica de formagédo na area de atuacdo, o que minimiza a falta de
experiéncia profissional.

2.15. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente

Conceito 2

AVALIADOR: o funcionamento do colegiado de curso implantado esta
regulamentado em seu Regimento Geral com atribuicbes e funcbes e
representatividade, no entanto, como sua composi¢do é pela totalidade do
corpo docente, a periodicidade das reunibes e sua efetividade fica
prejudicada pela maioria dos docentes ser tempo parcial, temporarios e
residir em outros municipios. Existem registros e encaminhamento das
decis6es, mas segundo relato dos préprios docentes as decisbes ndo séo
discutidas, analisadas e decididas nesta instdncia, apenas referendadas.
As discussées e analises efetivas sdo realizadas na comissdo executiva
que também atua como NDE, centralizando-as.
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UENP: Este item é prejudicado pela falta de docentes efetivos no curso,
caracterizando-se como professores de tempo parcial e temporarios. Deste
modo, acabam por ndo se instalar em definitivo no municipio de
Jacarezinho. Ainda assim, mesmo com a dificuldade apresentada, existe
uma comissdo executiva atuante, que discute com profundidade todos os
temas inerentes ao curso e na sequéncia, levam as questdes para analise
do colegiado, que delibera sobre os diferentes assuntos intrinsecos ao
Ccurso.

2.16. Professores efetivos com atividades em pesquisa ou extensao
Conceito 1

AVALIADOR: 55% (15) dos docentes estdo envolvidos com pesquisa ou
extensdo. Mas destes apenas 11% (3) séo efetivos. Os demais séo
temporarios.

UENP: As atividades de pesquisa e extensédo sdo sabidamente de longo
prazo. Na contramao desta realidade, os contratos dos professores
temporarios, que compde aproximadamente 90% do colegiado de
Odontologia, sdo firmados por no maximo um ano (em alguns casos
menos), podendo eventualmente, serem prorrogados por mais um ano,
inviabilizando de maneira significativa a participagdo destes docentes em
atividades de pesquisa ou extensao.

2.24. Experiéncia profissional do corpo docente nos Sistemas de Saude
Vigentes

Conceito 2

AVALIADOR: apenas 28% do corpo docente possui experiéncia.

UENP: Uma vez que o corpo docente é composto por jovens doutores,
que encontram no curso de Odontologia da UENP a primeira experiéncia
profissional ou de docéncia, é natural que exista um percentual baixo de
professores com experiéncia profissional nos sistemas de saude vigentes.
Porém, reforga-se que os docentes sdo aprovados em processo seletivo
com ampla concorréncia, no qual necessitam demonstrar conhecimento
compativel com a area exigida na selegao, inclusive em relagéo ao sistema
de saude vigente.

DIMENSAO 3 - INFRAESTRUTURA

3.1. Espagos destinados a atendimentos e orientagdes com alunos
Conceito 1

AVALIADOR: nao existem espacgos especificos para atendimento aos
alunos. Esta atividade é realizada nas salas de aula ou na sala dos
professores coletiva.

UENP: Por se tratar de curso novo, com espaco fisico que esta em
processo de construgdo, as salas de permanéncia para docentes ainda
ndo foram construidas, porém, existe a previsdo de construcdo das
mesmas no plano diretor da UENP, conforme contido no PDI 2019-2023.
3.7. Acesso dos estudantes a equipamentos de informatica

Conceito 1

AVALIADOR: Né&o ha laboratérios de informatica disponiveis.

UENP: Como o prédio onde atualmente estd localizado o curso de
Odontologia é novo e ainda carece de construgdo de outros espagos, ndo
foi ainda construido o laboratério de informatica. Cabe ressaltar, no
entanto, que o curso de Odontologia pertence ao Centro de Ciéncias da
Saude, cujo prédio que abriga a biblioteca com as salas de informatica
localiza-se a apenas 2 Km de distancia. Neste espaco, existem duas salas
de informatica disponiveis aos estudantes, totalizando 40 computadores
com acesso a internet.
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3.9. Biblioteca — Infraestrutura fisica

Conceito 2

AVALIADOR: A biblioteca se localiza no prédio do CCS que esta distante
2 km do prédio do Curso de Odontologia. E utilizada por varios outros
cursos em ambiente com poucas mesas e pouca refrigeracdo e ndo ha
ambientes para estudos em grupos. E uma das queixas mais exaltadas
dos estudantes.

UENP: Da mesma forma como ocorre no item anterior, a biblioteca
localiza-se no prédio que abriga os cursos de Fisioterapia e Educacgéo
Fisica, distante 2 Km do prédio onde encontra-se o prédio que abriga o
curso de Odontologia. Neste espacgo, a sala é climatizada, com espaco que
comporta ao menos seis grupos para estudos, além de quatro salas de
estudos individualizadas. Todo acervo referente ao curso de Odontologia,
devera no futuro ser alocada em biblioteca localizada no mesmo prédio
onde localiza-se as salas de aula e clinica, conforme plano diretor da
UENP, constante do PDI 2019-2023.

3.10. Biblioteca — Funcionamento, atendimento e servigos (Obrigatério
tombamento e informatizagéo de acervo)

Conceito 2

AVALIADOR: O atendimento é realizado apenas por estagiarios, pois toda
a Universidade conta apenas com 1 bibliotecaria contratada ha dois meses
em regime CRES, que vem nesta biblioteca apenas dois periodos por
semana. Nao ha organizagao do acervo por codificagdo e por este motivo
a verificagdo do acervo foi muito prejudicada durante a visita e a
localizagéo pelos estudantes também fica prejudicada.

UENP: A bibliotecaria que atende o Centro de Ciéncias da Saude nao
atende toda a Universidade, mas sim, divide sua carga horaria com outro
Centro de estudos dentro do Campus Jacarezinho.

O acervo possui tombamento e todos os livros encontram-se disponiveis
em sistema informatizado (http://biblioteca.uenp.edu.br/). Os estudantes
podem consultar e realizar suas reservas on line. A pesquisa do acervo
pode ser realizada por titulo, autor, assunto, ano, classificagdo, editora,
evento ou expressao. A busca avangada, permite ainda consultar o acervo
com outros detalhamentos. Desta forma, apds a busca, para localizagdo
fisica do livro, é exibida a codificagcéo (ex.: 616.31 G963p), demonstrando o
local exato (prateleira) onde o livro se encontra.

3.12. Bibliografia complementar (Obrigatério tombamento e informatizagéo
de acervo)

Conceito 1

AVALIADOR: o acervo possui menos de 2 titulos por unidade curricular.
UENP: No item 3.11 (Bibliografia basica) a peritagem considerou nota 4,
ou seja, a biblioteca atende satisfatoriamente o quesito. No entanto, para o
item em tela (3.12. Bibliografia complementar) a UENP esta adquirindo
novos livros. A ampliagdo do acervo bibliografico tem sido uma
preocupacgao constante da universidade. No ano de 2017, a UENP realizou
uma compra de R$ 860.000,00 em livros por meio de projeto vinculado ao
Fundo Parana. Além disso, mais duas emendas parlamentares (Convénio
FNDE. 824619/2015 e Convénio FNDE. 840743/2016) possibilitaram a
compra de outros 500.000 exemplares, previstos para serem entregues
entre o segundo semestre de 2019 e primeiro semestre de 2020. Por
intermédio da Proposta FNDE 084842/2017 a UENP solicitou a
contratagcdo do Servico de "Biblioteca Virtual", com 8.000 titulos on-line,
que serao disponibilizados para professores e alunos ainda em 2019, com
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acesso completo ao acervo de editoras como Artmed, Manole, Saraiva,
Grupo Gen, dentre outras. A cada compra de novos livros intermediada
pela Pro-reitoria de Planejamento e Avaliagdo Institucional — PROPAYV para
atualizagao do acervo bibliografico, todos os colegiados sédo consultados e
cada docente indica cinco novos titulos a serem utilizados em suas
disciplinas, inclusive para atendimento da bibliografia complementar. Para
cada titulo solicitado, sdo adquiridos entre cinco a sete exemplares. Desta
forma, o atendimento adequado a bibliografia complementar sera efetivado
dentro de um curto espacgo de tempo.

3.13. Periddicos especializados

Conceito 1

AVALIADOR: nao ha assinatura e acesso a periddicos especializados,
indexados e correntes, sob a forma impressa ou virtual.

UENP: A UENP recebe com surpresa a nota deste item. Isso porque, foi
disponibilizado para universidade, desde 2015, acesso digital livre ao
portal de periédicos da CAPES, com acesso gratuito a 37 bases de dados,
incluindo: American Society for Cell Biology, Web of Science; Springer;
Sage; Wiley Online Library; Journal Citation Reports, dentre outras, cujo
acesso é possivel por intermédio de todos os computadores disponiveis
na biblioteca ou computadores pessoais logados no wi-fi do Centro de
Ciéncias da Saude. Além disso, manuscritos que nao se encontram
alocados nas bases de dados disponiveis para a UENP, podem ser
solicitados pelo Programa de Comunicacao Bibliografica (COMUT).

3.17. Laboratérios especificos por Curso: servigos

Conceito 2

AVALIADOR: Os servicos das Clinicas e laboratérios especificos por
curso implantados atendem, de maneira insuficiente, pois ndo existem
contratos para manutencdo ou pessoal especifico para os equipamentos
instalados, o apoio técnico é precario pois depende de 4 técnicos para
realizar atendimento ao publico, distribuir, receber e controlar material dos
120 alunos das trés séries em atividades clinicas concomitantes, proceder
esterilizacdo de todo material.

UENP: A UENP, infelizmente, ndo possui como limitagdo apenas a questao
da falta de contratagdo de professores efetivos para o curso em analise,
mas também, de equipe técnica para condugédo adequada das diferentes
atividades inerentes ao curso, dentre elas os laboratérios. Importante frisar,
que a caréncia de técnicos administrativos ou especializados (mesmo que
em regime temporario) ndo é uma exclusividade do curso de Odontologia,
mas sim dos diferentes cursos/segmentos da universidade. Todavia, esta
questao foge ao controle da universidade, que depende da mantenedora
para realizar processos seletivos ou concursos publicos para atendimento
das diferentes demandas existentes.

3.21. Espacos de convivéncia e pragas de alimentagao

Conceito 2

AVALIADOR: A area de convivéncia e pragas de alimentagdo é pequena e
ndo atende a demanda do Curso em numero de lugares e comodidade.
Foi apontada outra area como de convivéncia, mas os estudantes relatam
que somente é utilizada para a guarda de materiais em armarios e
imprépria para permanéncia por ser muito quente e ndo dispor de sistema
de ventilagédo. Existe uma pequena cantina particular que oferece alguns
tipos de produtos alimenticios. Os estudantes se queixaram da falta de
opgdo e local para trazer alimentos de casa e locais de permanéncia
durante o horario de almogo, uma vez que o prédio é longe do centro da
cidade.
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UENP: O curso de Odontologia, funcionou durante os quatro primeiros
anos no prédio onde estdo alocados atualmente os cursos de Fisioterapia
e Educagdao Fisica. Naquele espago, existe amplo espago para
convivéncia, além de restaurante que atende almogo e jantar, funcionando
ainda como cantina ao longo de todo o dia. O espago atual é novo, porém,
ainda esta em fase de construcdo, necessitando de aprimoramentos em
relagédo as areas de convivéncia e construgéo de restaurante, o que devera
ocorrer dentro dos préximos anos, conforme constante no plano diretor da
UENP (PDI 2019-2023).

3.28. Sistema de referéncia e contrarreferéncia

Conceito 2

AVALIADOR: Sistema de referéncia e contrarreferéncia esta previsto na
justificativa para a abertura do Curso e no PPC, mas seu funcionamento
ndo esta implantado de maneira que o sistema de referéncia e
contrarreferéncia assegure a integralidade da atengédo e a resolubilidade
dos problemas existentes, permitindo que o aluno participe do atendimento
nos diferentes niveis de complexidade. Também contribuem para o fato, a
néo realizagdo dos estagios supervisionados na rede de servigos do
municipio e regido e somente dentro da IES.

UENP: O curriculo do curso de Odontologia segue um modelo de
hierarquiza¢do, com atividades/componentes que vao da mais simples até
a mais complexa, de acordo com as reais necessidades de tratamento,
particularmente no que se refere ao estagio supervisionado. Ainda, como
ja destacado em outros apontamentos da UENP ao longo deste
documento, existe sim, a realizacdo de estagio na rede de servigos do
municipio, contudo, centralizada nos primeiros anos da formagao, o que
sera reavaliado no proximo projeto pedagdgico do curso.

3.31. Laboratérios de ensino para a area de saude

Conceito 2

AVALIADOR: Os laboratérios de ensino estéao localizados em outro centro
de estudos distante 5 km do prédio das clinicas e salas de aula. Séao
utilizados com outros cursos e ndo comportam o numero de alunos do
Curso. N&o possuem regulamento ou normas, 0S insumos S&o
insuficientes e ndo foi encontrado o funcionario.

UENP: O prédio onde se encontram alocados os cursos de Educacao
Fisica e Fisioterapia ficam distantes exatos 2 Km do prédio que aloca o
curso de Odontologia. Cabe frisar, que pertencem ao mesmo Centro de
estudos. O compartilhamento de laboratério ocorre entdo com apenas
outros dois cursos. Além disso, se considerarmos que as aulas de
Educacdo Fisica ocorrem apenas no periodo noturno, os laboratérios
estdo compartilhados apenas entre dois cursos (Odontologia e
Fisioterapia) no periodo matutino e vespertino. Tendo em vista o nimero
de alunos de cada turma, a UENP adota a divisdo de turmas para as aulas
praticas nos laboratérios, ndo havendo superlotagdo destes espagos. As
normas para utilizagdo dos laboratérios, apesar de n&o terem sido
aprovadas pelo Conselhos Superiores da Universidade, existem, e todos
os docentes que utilizam estes espacos possuem ciéncia da mesma. O
Centro de Ciéncias da Saude devera tramitar estas normas nas instancias
pertinentes, de forma a formalizar as instru¢des para uso dos laboratérios.
Em relagdo aos insumos, ressalta-se que de fato necessitam ser
ampliados, mas a escassez de recursos por vezes impede que 0s mesmos
sejam disponibilizados em quantidade ideal. Por fim, o Centro de Ciéncias
da Saude possui um técnico de laboratério, que cumpre sua jornada de
trabalho de forma a atender os horarios de demanda.
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3.32. Laboratdrios de habilidades

Conceito 2

AVALIADOR: Os laboratdrios de habilidades sdo em quantidade abaixo do
necessario para a capacidade do curso obrigando a um revezamento das
turmas para a utilizagdo. O setor de radiologia conta com 4 aparelhos de
raios-x para préticas, mas nenhum em funcionamento e ndo ha tanques de
revelagdo, apenas caixas portateis. Ndo hd normas de funcionamento para
os laboratérios.

UENP: Uma vez que os laboratérios estdo em funcionamento ha apenas
um ano e meio no prédio atual, existe a necessidade de aprimoramentos,
para que venham atender adequadamente as demandas. Neste interim,
com a previsdao de adequagdes das mais diversas ordens que ainda
deverao ocorrer no prédio que abriga o curso de Odontologia, sera dada
atengao para os laboratorios.

CONSIDERAGOES E CONCEITOS POR DIMENSAO AVALIATIVA (ITEM
6, DO INSTRUMENTO DE AVALIAGAO):

Dimensao 1 — Organizagao didatico-pedagogico

AVALIADOR: Forgas/Potencialidades: O peffil profissional encontra-se
em acordo com as DCN e bem justificado, buscando atender as demandas
de natureza econbmica e social da regido, bem como as normativas para o
TCC estao bem estruturadas.

Fragilidades/Pontos que requerem melhoria: Os objetivos do Curso sdo
coerentes com o peffil profissional, mas a estrutura curricular e as politicas
institucionais ndo permitem alcancga-los de forma plena. Tanto professores
quanto estudantes relataram dificuldades relativas a organizagdo do PPC
com a alocagédo de disciplinas/estagios que ndo seguem uma construgdo
gradativa e sequencial I6gica de conhecimentos, com auséncia de pré-
requisitos que permitem a progressdo sem conhecimentos essenciais
anteriores. Assim as disciplinas reprovadas podem ser cursadas na forma
de “dependéncia ndo presencial” o que significa que mesmo disciplinas de
conteudo pratico acontecem por meio da realizagdo de trabalhos e
avaliagbes teodricas concomitante com o atendimento de pacientes das
disciplinas posteriores. Ndo se observa uma integragcdo dos contetidos nos
diferentes ciclos de vida, referenciados na realidade. Os contetdos e
processos de formagéo voltados a formagdo na area de educacdo em
saude ocorrem por meio de atividades teéricas e praticas intramuros, mas
carecem de atividades e maior integracdo de praticas profissionais na
Comunidade como apontado no PPC.

Apesar de o estagio curricular supervisionado implantado estar
regulamentado e institucionalizado sua real organizagdo e
operacionalizagdo é semelhante a uma disciplina, ndo permitindo que a
experiéncia profissional desenvolvida ao longo de suas atividades
possibilite ao estudante o reconhecimento da realidade social, do
funcionamento dos servigos de saude, articule a teoria com a pratica em
situagdo real e cotidiana, conhega a realidade do mundo de trabalho e se
aproprie dos pressupostos teérico-metodolégicos dos servicos em todas
as suas dimensées.

No Curso as avaliagbes sdo desenvolvidas por meio de métodos e
instrumentos tradicionais consonantes com as metodologias de ensino
adotadas nos Planos de Ensino; mesmo que no PPC estejam previstas
metodologias ativas. Existem instrumentos para avaliagdo de atividades
praticas, mas que se restringem a indicadores quantitativos e pouco
qualitativos pratica correspondente.
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A responsabilidade social figura como diretriz relevante na missdo da IES
no curso mas esté integrada, de maneira insuficiente, no cotidiano de sua
gestdo, pois ndo existem atividades obrigatérias de pratica profissional
para que os estudantes possam exercitar a responsabilidade social.
Sugestées/Recomendagébes: autoavaliagdo, discussbes e analise para
reformulagdo curricular que atenda aos objetivos propostos. Atengéo
especial a metodologia de aprendizado, processos de avaliagdo e
integragao de conteudos interdisciplinares e interprofissionais.

Conceito Final da Dimensao: 2,34.

UENP: Conforme frisado nas respostas dos itens especificos, a UENP
possui regulamentado, por intermédio da Resolugao 010/2017 do CEPE,
toda questdo envolvendo a progressao dos estudantes. O curso, na
préxima adequagdo curricular, sera orientado a melhor explicitar os pré-
requisitos e progressao hierarquica dos conteudos no PPC.

Em relagdo ao estagio, importante frisar que o PPC do curso de
Odontologia sofreu adequacdo curricular no ano de 2014, em que o
estagio supervisionado obrigatério encontra-se como componente
curricular desde a primeira série do curso, com grau de complexidade
crescente, sendo nas duas primeiras séries: Estagio Supervisionado
Obrigatorio | e Estagio Supervisionado Obrigatério 1l, nos quais o
estudante possui a oportunidade de atuar na Prevengao e Educagao para
Saude Bucal, desenvolvendo projetos nos Postos de Saude da Familia
(PSFs), comunidade em geral e escolas. Aqui, destaca-se que dentre os
objetivos estdo o conhecimento e avaliagdo das normas de trabalho
adotadas pelo SUS para o servigo publico em PSFs no setor odontoldgico,
além do aprendizado relacionado a equipes multidisciplinares. Neste caso,
fica evidente o contato com a realidade social e funcionamento dos
servigcos de saude em situagao real e cotidiana desde o inicio do curso.

No que se refere aos instrumentos de avaliagdo adotados pelo curso, vale
frisar que o perfil conservador adotado pelo colegiado num primeiro
momento, justifica-se devido aos desafios inerentes a implantagdo de um
curso novo. Neste sentido, um dificultador que deve ser destacado, refere-
se a condicdo atual do corpo docente, no que se refere a existéncia
majoritaria de professores em regime temporario, dificultando iniciativas de
médio e longo prazo devido a rotatividade de docentes.

Finalmente, as atividades obrigatérias de pratica profissional ocorrem
principalmente no ambito do Estagio supervisionado obrigatério, que séo
realizadas fora dos muros da instituicdo, quando da realizagdo do Estagio
Supervisionado | e Il, e dentro da prépria UENP, quando da realizagcédo da
Clinica Integrada Infantil | e Il, Clinica Integrada Adulto e Clinica Integrada
Plena | e I, totalizando 1.110 horas ao logo de todo curso.

Dimensao 2 — Corpo Docente e Tutorial

AVALIADOR:

Forgas/Potencialidades: O numero de docentes e sua qualificacdo é
muito boa, bem como a normativa institucional referente a carga horaria da
coordenagéo.

Fragilidades/Pontos que requerem melhoria: As fungées do NDE no
Curso sdo exercidas pela Comissdo Executiva do Colegiado, que pelo
Regimento Geral tem a competéncia de cumprimento do PPC e
providéncias académicas. Especificamente das fungbes do NDE, a
concepcdo do PPC foi por meio de discussbes, mas sem avaliagdo
estruturada.
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A gestdo do curso de odontologia € realizada por professora com
formacdo em Pedagogia, que enfrenta dificuldades devidas por ndo ter
formagdo na area especifica. O Diretor Clinico faz parte da comisséao
executiva do Curso e auxilia nas decisbes, mas a relagdo com o0s
professores fica prejudicada pela formagdo em area fora da Saude e
também pela alta rotatividade do Corpo Docente composta 88% por
professores temporarios (regime CRES). Os estudantes reclamam do
relacionamento com a coordenadora ser dificultado por ela nao ser da area
e este fator interferir na efetividade da resolugdo dos problemas. Existe
representatividade no Conselho de Centro, mas ndo em Conselhos
Superiores.

Sugestées/Recomendacgébes: Imprescindivel que o Curso possua
professores efetivos da area de Odontologia para a consolidagcdo do Curso
e permita a organizacdo da Coordenagédo do Curso, do NDE exercendo
suas fung¢bes de acompanhamento do PPC e a execugéao de atividades de
pesquisa e extensdo a médio e longo prazo.

Conceito Final da Dimensao: 3,16.

UENP: A concepgéo do PPC do curso de Odontologia se deu em cenario
no qual ndo existiam os atuais professores, sendo impossivel atribuir aos
mesmos, qualquer responsabilidade relacionada aos itens constantes do
documento. No que se refere a avaliagdo do PPC ao longo do tempo, por
parte da Comissdo Executiva, com vistas a futuras adequacoes, destaca-
se a grande dificuldade do colegiado, inerente ao fato do curso conter
majoritariamente professores temporarios.

Em relagdo a gestdo do curso, como explicitado em varios momentos
deste documento, faz se fundamental frisar, que no momento da ultima
eleigao para coordenagdo, ndo havia possuia nenhum professor efetivo no
colegiado cuja area de formagdo fosse em Odontologia. Neste sentido,
eram elegiveis ao cargo naquele momento, apenas a professora Soénia
Regina Leite Merege, professora da disciplina de Sociologia e a Professora
Jussara Eliana Utida, professora da Disciplina de Psicologia aplicada a
Odontologia, ambas docentes efetivas, porém, sem formacdo na area.
Com isso, as professoras assumiram respectivamente, os cargos de
coordenadora e vice-coordenadora de colegiado. A UENP ressalta, a
necessidade urgente de concurso publico para o curso em analise, de
forma que diferentes lacunas existentes atualmente possam ser sanadas.
Ademais, para minimizar eventuais prejuizos que fogem a algada do curso
e da universidade, o trabalho da Professora S6nia, como coordenadora do
curso, tem ocorrido em sintonia com o trabalho do professor Jodo Lopes
Toledo Neto, com formagdo em Odontologia, Diretor da Clinica, e as
medidas que envolvem questbes especificas da area, sdo tomadas
somente apds consulta e didlogo entre as partes. Desta forma, as
atividades da Coordenacao vém sendo desenvolvidas dentro das normas e
especificidades do curso e da UENP, aliando aspectos pedagdgicos e
técnicos.

Por fim, o fato dos docentes serem majoritariamente temporarios, limita
qualquer acdo de médio ou longo prazo por parte dos mesmos, como
desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensdo, adequado
acompanhamento do PPC por parte da Comissdo Executiva com vistas a
adequacgdes, além da participacdo nas decisdes dos Orgdos Colegiados
Superiores, 0 que inevitavelmente prejudica o processo formativo dos
estudantes e a articulagao do curso com as agdes da universidade, fato
que necessita ser urgentemente sanado pela mantenedora.
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Dimensao 3 - Infraestrutura

AVALIADOR:

Forgas/Potencialidades: As clinicas odontolégicas e a estrutura fisica em
geral séo muito boas.

Fragilidades/Pontos que requerem melhoria: principalmente a biblioteca
(estrutura fisica, bibliografia complementar e periédicos), o sistema de
refrigeragcdo/ ventilagdo dos ambientes e clinicas, onde o sistema de ar
condicionado foi instalado apenas na metade do que foi dimensionado e
as janelas foram vedadas impedindo sua abertura. Os laboratérios
especificos e de disciplinas basicas precisam melhorar sua capacidade de
atendimento e equipamentos. Faltam técnicos e auxiliares. N&ao ha
contrato de manutengdo de equipamentos em vigor. Nao ha transporte
publico regular para a regigo.

Sugestoes/Recomendacées: Contratacdo de servidores técnicos e
auxiliares e revisdo de toda sistematica da biblioteca. Necessidade de
transporte publico adequado para a regido que atenda pacientes,
servidores e estudantes.

Conceito Final da Dimenséao: 2,70.

UENP: O PDI 2019-2023 da UENP tem como parte integrante o PLANO
DIRETOR, que projeta uma ordem de ocupagdo do novo Campus
Jacarezinho, neste contexto prevé para os préoximos anos algumas obras,
dando continuidade a estrutura construida recentemente (Figura 7), dentre
elas um Bloco com 4 salas de aula (360m2), uma Clinica de Fisioterapia
(1.693,56m2) e um Bloco de Suporte (1.850,00m2) a serem construidos
respectivamente nesta ordem (Figura 8).

No que se refere a origem dos recursos para custear as referidas obras, o
Bloco com 4 salas de aula é objeto do convénio 840742/2016 com o
FNDE. A Clinica de Fisioterapia foi apresentada em 2018 para a Secretaria
de Estado da Saude do Parana, que aprovou o mérito desta obra e
solicitou a reapresentagdo durante o exercicio 2019 por meio do Oficio
049/2019. Ja o Bloco de Suporte sera apresentado ao Fundo Parana para
obtengao dos recursos. Fica evidente, por meio das comprovagdes acima,
que o Bloco de Suporte é a préoxima obra para a qual devemos captar
recurso para o Campus Jacarezinho.

O Bloco de Suporte, como pode-se ver na Figura 9, contempla em sua
estrutura, diversos ambientes que irdo apoiar os cursos que inicialmente
se mudarem para a nova sede do Campus, dentre eles, Odontologia,
Fisioterapia, Ciéncias Biologicas e Matematica, oferecendo os seguintes
ambientes:

* biblioteca

* sala de estudos da biblioteca

* sala de informatica

* laboratorio de anatomia

* laboratério de fisiologia

* laboratério de microscopia

* laboratério de bioquimica/microbiologia

* laboratério do ensino de ciéncias

* laboratério de zoologia

* laboratério de botanica

* laboratdrio de ecotoxiecologia

* laboratério de fisica

* laboratério do GEPRHEA

* setor administrativo
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Bibliotecas

Conforme relato apresentado anteriormente sobre o Bloco de Suporte, ha
uma previsao de instalacao de uma Biblioteca que atendera os cursos que
se instalardo no novo campus até a construcao da Biblioteca “definitiva” do
Campus, que pela ordem de construgdes, sera a 8?2 edificagao deste.
Sistema de Refrigeragao

Quanto ao sistema de refrigeragéo das clinicas, foi instalado o quantitativo
necessario para o espago.

Quanto a vedacao das janelas, foi realizado em consonancia e orientagéo
da diregéo da clinica, visando diminuir a entrada de poeira, bem como
infiltracdo de agua em chuvas associadas a fortes ventos.

Laboratérios Especificos e de Disciplinas Basicas

Conforme relatado anteriormente, ha previsdo de construgdo de um bloco
de suporte nas adjacéncias da clinica de odontologia, o que suprira a
demanda por laboratérios basicos. Quanto aos equipamentos para
laboratérios especificos, havera ainda uma aquisicdo de diversos
equipamentos para a clinica de odontologia que visam atender:

» Mdveis e equipamentos para a 32 clinica (pavimento térreo);

» Méveis e equipamentos para o anfiteatro;

» Equipamentos complementares para os laboratérios especificos.

Estes recursos serdo pleiteados junto a Secretaria de Estado da Saude
elou Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior. A
despeito destas informagbes esclarecemos que as condi¢des para a
realizagdo de aulas praticas ou praticas clinicas atendem perfeitamente as
necessidades curriculares dos alunos. Informamos ainda, que pelo fluxo de
pacientes existentes neste momento, as duas clinicas em operacao
suprem satisfatoriamente esta demanda.

Também, o fato dos laboratérios de disciplinas basicas nao localizarem-se
nas dependéncias da clinica ndo gera prejuizo aos alunos pois a grade de
horario é ajustada para esta situacao.

Técnicos e Auxiliares

Havia previsdo de contratacdo de 17 agentes universitarios no ato de
autorizagdo do curso de odontologia. Em 29/07/2014, a UENP protocolou o
processo 13.272.912-3 (Figura 10), onde solicita a autorizagdo para
Concurso Publico. Dois anos mais tarde em fevereiro de 2016, novamente
oficia a SETI, por meio do oficio 023/2016 GR UENP, indicando que o
curso até aquele momento s6 funcionava com docentes em regime CRES
e indica a necessidade de contratacdo de docentes e agentes
universitarios.

Neste sentido, a reitoria da UENP vem mantendo contato frequente com a
diregdo da clinica de Odontologia com o intuito de estabelecer o
quantitativo necessario ao seu funcionamento e repassando estas
demandas ao governo do estado para contratacdo de agentes
universitarios em regime CRES, uma vez que o estado do Parana, por
meio da CPS (Comisséo de Politicas Salariais) nos ultimos anos ndo vem
autorizando a realizagdo de concurso publico, sobretudo, em vagas
consideradas de “expansio”, como é o caso deste curso que encontra-se
em implantagéo.
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Falta de Contrato de Manutencao de Equipamentos

A direcdo da Clinica de Odontologia, tem buscado junto as outras
instituicbes e em contato com a Reitoria da UENP, elaborar um termo de
referéncia que possa subsidiar a contratacdo de empresa especializada
em prestar servico de manutengcdo nos equipamentos da clinica,
observando os principios proprios da administragdo publica, tais como a
economicidade dos procedimentos. Feito o relato, acreditamos que o edital
de licitagdo possa ser publicado ainda no primeiro semestre de 2019.
Destacamos no entanto, que nenhum equipamento tem ficado sem
manutengdo, sendo feita a contratagdo pontual quando necessario.

(...)

Falta de Transporte Publico Regular para a Regiao

Em 06/02/2018 por meio do Oficio 002/2018 (PROPAV/UENP) solicitamos
a Empresa de Transporte Coletivo Jacarezinhense LTDA, o atendimento a
Clinica de Odontologia da UENP em quatro horario de transporte coletivo,
baseado em informacao de demanda levantada pelo Centro de Ciéncias
da Saude do Campus de Jacarezinho (Figura 11). Em contato com a
empresa em 27/05/2019 fomos informados, conforme Figura 12, que a
Clinica de Odontologia é atendida em seis horarios de transporte coletivo
por dia, 0 que para a realidade de um municipio como Jacarezinho, com
39.435 habitantes, pode ser considerado satisfatorio.

Apds, a Uenp anexou matéria especial realizada pela
Assessoria de Comunicagao da instituicdo, por ocasiao do inicio do atendimento a
Comunidade Externa, para fins de exemplificagdo das instalacdes.

3. Da Conclusao do Mérito

Da analise dos documentos encaminhados pela Uenp, do
Relatorio da Comissdo de Avaliagdo Externa, e da manifestagdo institucional,
constata-se que a instituicdo apresentou justificativas em resposta as
consideragdes da Comisséao.

Em que pese os aspectos observados pela Comissdo de
Avaliagdo Externa, este relator considera importante contextualizar que se trata
de um curso em fase de implementacdo. Desta forma, a resposta institucional
demonstra que a Uenp esta envidando esforcos no sentido de aprimoramento da
qualidade do curso.

Assim sendo, ressalta-se que tanto a instituicdo quanto o
curso, demonstraram que atendem a formagao de um profissional qualificado e
alinhado com as demandas regionais.

Dos documentos apresentados e da analise do Projeto
Pedagadgico do Curso, constata-se que atende a legislagao vigente.
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Il - VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, somos favoraveis ao reconhecimento do
curso de Graduagédo em Odontologia - Bacharelado, da Universidade Estadual do
Norte do Parana (Uenp), municipio e campus de Jacarezinho, mantida pelo
Governo do Estado do Parana, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da
publicacdo do respectivo Decreto Estadual, com fundamento no artigo 44, da
Deliberacédo n° 01/17-CEE/PR.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta as seguintes
caracteristicas: carga horaria de 4.500 (quatro mil e quinhentas) horas, 40
(quarenta) vagas anuais, regime de matricula seriado anual, turno de
funcionamento integral, periodo de integralizagao minimo 05 (cinco) e maximo de
09 (nove) anos.

Recomenda-se:

a) a Instituicdo que atenda as recomendacbes/sugestdes da
Comissao de Avaliacdo Externa, no que for pertinente, visando a consolidagdo do
Curso;

b) que Instituicdo reitere as tratativas junto a mantenedora, a
Seti, visando a contratacao de professores efetivos para o curso;

c) que a coordenagao pedagdgica do curso seja exercida por
profissional com formacao especifica na area do curso.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Superintendéncia Geral
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (Seti), para as providéncias, com vistas
a expedicado do ato regulatério competente, nos termos da Deliberagdo n° 01/17-
CEE/PR.

Devolva-se o processo a instituicdo, para constituir fonte de
informagao e acervo.

E o Parecer.

Joao Carlos Gomes
Relator
DECISAO DA CAMARA
A Cémara de Educagéo Superior aprova o Voto do Relator por 05 (cinco) votos
favoraveis, declarando-se a Conselheira Fatima Aparecida da Cruz Padoan
impedida de expressar voto a respeito da matéria.

Curitiba, 10 de setembro de 2019.

Flavio Vendelino Scherer
Presidente da CES em exercicio
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